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JEGYZOKONYV

Késziilt: Tomajmonostofa Kozség Onkormanyzat Képvisels-testiiletének 2015. majus 29, napjan
megtartott {ilésén. :

Jelen vannak: Fazekas Szabolcs Gyulainé Turé Melinda, Bodna:r Jozsefné, Csécsei Csaba,
Szathmari Norbert, Képvisel6-testiileti tagok

Meghivottak: Dr. Szab6 Istvan jegyz6, Halmai Ferenc alezredes rendérkapitiny, F ekete Lajos
rendr szdzados, Toth Szllv1a kirendeltség vezetd

Fazekas Szabolcs polgannester

- Koszéntém - a képviselotestiilet tagjait, a jelenléti iv alapjan megallapitom, hogy a testilet
hatarozatképes.

A Képviselétestulet az tigyrendi javaslatot egyhangtan elfogadja.

Nal:_nrend
1. El6terjesztés ,,Beszamol6 a Tlszaﬁuedi Rendbrkapitdnysag €s Tomajmonostora Kozseg 2014, évi

kozrend-kozbiztonsagi helyzete targyaban
E.a: Fazekas Szabolcs polgarmester

2. Eléterjesztés a telepiilési nkormanyzatok rendkiviili Snkorméanyzati koltségvetési tamogatasok
igénylése targyaban
E.a: Fazekas Szabolcs polgarmester

3. ElSterjesztés ,,Helyi Esélyegyenldségi Program Tomajmonostora K6zség Onkormanyzata 2015
elnevezesl intézkedési terv elfogadasa targydban
E.a: Fazekas Szabolcs polgarmester

4. Eloterjesztés “Ovodai kapacitisbévitést célzé beruhézasok tAmogatasa” projekten beliil
megvalosuld kézbeszerzési eljardsok meghivott ajanlattevék elfogadasa targyiban
E.a: Fazekas Szabolcs polgarmester

5. Eldterjesztés "Ovodai kapacitasbévitést célzé beruhazasok tamogatdsa” projekten beliil
megvalosul6 kézbeszerzési eljaras ajanlattételi felhivasanak elfogadésa targydban
E.a: Fazekas Szabolcs polgarmester

6. El(’iterjeszte’s Tisza-menti LEADER Kozhaszna Egyesiilethez tagként vald csatlakozdsa
targyaban '
E.a: Fazekas Szabolcs polgarmester

7. ElGtetjesztés Pro Tomajmonostora Nonprofit Kézhaszni Kft. 2014. évi egyszerlisitett éves
beszamoldjanak elfogadasa targyaban
E.a: Fazekas Szabolcs polgarmester

8. Elbterjesztés 2015-2020 évekre 52016 helyi Sportfejlesztési Koncepeidja elfogadisa targyaban
E.a: Fazekas Szabolcs polgarmester



9. Eléterjesztés Pedagogus napja alkalmabdl kirandulas tdmogatésa targydban
E.a: Fazekas Szabolcs polgarmester

10. Egyebek



" 1. Napirendi pont
El6terjesztés Beszamolo a Tiszafiiredi Rendérkapitinysiag és Tomajmonostora
Kozseg 2014. évi kozrend-kozbiztonsagi helyzete targyaban

o Fazekas Szabolcs nolgarmester

' Isme_rtet-l -__az eléterjesz_tes tartalmat_és_-étadja a sz6t Halmai Ferenc kapitanysagvezetonek.

Halmai Ferenc rendérparancsnok

Elmondja, hogy nem kivanja kiegésziteni szdban a beszamolot az részletesen tartalmaz mindent, de
- azt elmondja, hogy ne értstik félre a megemelkedett szamadatokat A kozbiztonsag nem romlott az
esetek 80%-4ban a tettes elfogdsra kertilt. :

: Koszonl a rcnddrseg nap_]a alkalmabol a korzeti megblzottnak adott Jutalmat

- Fazekas_ Szabolcs nolga'r_me‘ster

Elmondja, hogy a telepiilés lakéinak a biztonsag érzete jo, ami a korzeti megbizottnak nagyban
k&szonhetd.

o Fazekas Szabolcs polgfrmester
“ Kérem ﬁ"képﬁselﬁt_estti‘leﬂ tagokat, hOgy_tegyék fel ké_rdéseiket, iltetve hozzaszolasaikat.
Kérem a Képviselé'testiileti tagokat, aki egyetért a javaslattal, kézfelnydjtassal szavazzon.

Szavazds utan megallapitia, hogy a Képviselo-testillet jelenlévd 5 tagja, 5 igen szavazattal,
cgyhanguan megalkotja a kovetkez§ hatarozatot:

o Tomajmonostora Kozseg Onkormanyzara Kepv:selo tesf‘uferenek

50/2015 (V.29.)szimi hatérozata
Tiszafliredi RendorkapltaﬂySég és Tomajmonostora Kozseg 2014. &vi kozrend-kdzbiztonsagi
helyzetérd!

Tomajmonostora  Kozseg Onkorményzatanak Kepv1selé -testillete az  eléterjesziést
- -:megtargyalva az- alébblak szerint hatarozott:

R -Toma]monostora Kozseg Onkormanyzatanak ~ Képvisel6-testiilete a  Tiszafiiredi
 Rendérkapitanysig Tomajmonostora Kozség 2014. ¢vi kozrend-kozbiztonsigi helyzetérol
52616 beszamoldjat a mellékelt tartalomnak megfeleléen
elfogadja.

Errél értesiilnek: :

1. ‘Fazekas Szabolcs polgarmester

“2. 'Dr. Szabé Istvan jegyz0 _

3 Halmal Ferenc a.lezredes T:szafuredl Rendorkapltanysag kapltanysagvezetOJe



IL. Napirendi pont

Eloterjesztés a telepiilési onkormanyzatok rendKkiviili dnkormanyzati
kéltségvetési tamogatasok igénylése tirgyaban

Fazekas Szabolcs poleirmester

Ismerteti az elSterjesztés tartalmat.

Fazekas Szabolcs polodrmester

Kérem a képviseldtestiilett tagokat, hogy tegyék fel kérdéseiket, illetve hozzaszolasaikat.
Kérem a KépviselGtestiileti tagokat, aki egyetért a javaslattal, kézfelnyujtassal szavazzon.

Szavazas utdn megdllapitia, hogy a Képviseld-testiilet jelenlévé 5 tagja, 5 igen szavazattal,
egyhangtian, megalkotja a kévetkezd hatirozatot:

Tomajmonostora Kozség Onkormdnyzata Képviselé'-resm!ee‘ének '
51/2015(V.29.) szami hatdrozata _
a telepitlési 6nkormdnyzatok rendkiviili onkormanyzati kéltségvetési tamogatasok igénylésérol

Tomajmonostora Kézség Onkorményzatanak Képviseld-testiilete a Magyarorszag 2015, évi
kozponti koltségvetésérsl sz6l6 2014, évi C. torvényben 3. melléklet 1.7. ¢és a TIT. 4. pontja
szerinti a megyei dnkormanyzatok rendkiviili tamogataséra és a telepiilési $nkormanyzatok
rendkiviili Snkormanyzati koltségvetési timogatasara -

igényt nyijt be.

Hatdrozatrol értesiilnek:

1) Fazekas Szabolcs polgarmester
2) Dr. Szab6 Istvan jegyzé

3) Magyar Allamkincstar



ITI. Napirendi pont
Eloterjesztes »Helyi Esélyegyenloségi Program Tomajmonostora Kozség
Onkormanyzata 2015” elnevezésii intézkedési terv elfogadasa targyaban

Fazekas Szabolcs polgarmester

Ismerteti az el6terjesztés tartalmat.

Fazekas Szabolcs polgdrmester |
Kérem a képvisel6testiileti tagokat, hogy tegyék fel kérdéseiket, illetve hozzaszélasaikat.
Keérem a Képviselotestiileti tagokat, aki egyetért a javaslattal, kézfelnyujtassal szavazzon.

Szavazas utdan megallapitja, hogy a Képviseié-testiilet jelenlévd 5 tagja, 5 igen szavazattal,
egyhanguan megalkotja a kévetkez6 hatarozatot:

Tomajmonostora Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének
52/2015 (V.29.) szamihatirozata,
»Helyl Esélyegyenldségi Program Tomajmonostora Kozség Onkormanyzata 2015 elnevezésii
intézkedeési terv elfogadasarol
Tomajmonostora Kézég Onkormanyzaténak képviseld-testiilete
| elfogadja
a mellékletben foglalt ,,Toma]monostora Kézség Onkorméanyzatanak Helyi Eselyegyenloseg1

Programja™-t a melléklet szerinti tartalommal.

Hatarozatrol értesiilnek:
1. Fazekas Szabolcs polgarmester
2. Dr. Szabé Istvan jegyzd




1. szamu mell¢klet a 52/2015 (V.29.) szami KT. hatarozathoz

AROP-1.1.16-2012-2012-0001
Esélyegyenléség-elvii
- fejlesztéspolitika kapacitdsanak

hiztositisa
Helyi
Esélyegyenl6ségi
Program

Tomajmonostora Kézség Onkorményzata

2015,
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1. Helyi Esélyegyenifségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Bandsmodrol és az Esélyegyenloség Eldmozditisarol szolo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi eéélyegyenlﬁségi programok  elkészitésének szabalyairdl &s az
esélyegyenl6ségi mentorokrol siélé 32172011, (XIL. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenléségi
program e¢lkészitésének részletes szabalyairdl sz6ld  2/2012. (VL. 5.) EMMI rendelet
rendelkezéseivel, Tomajmonostora Kézség Onkorményzata Esélyegyenldségi Programban rogziti

az esélyegyenl6ség érdekében szitkséges feladatokat.

A Tomajmonostora Kozség Onkorményzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott
Esélyegyenlségi Programmal Osszehangolja a telepiilés mds dokumentumait!, valamint az
onkorményzat fenntartdsdban 1év8 intézmények mikodtetését. Villalja = tovdbba, hogy az
Esélyegyenlségi Program elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerdt, kiilonds
tekintettel a kﬁznevélés allami és nem 4llami intézményfenntaridira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenléségi Program megalapozasat szolgalja.

A *-al jelolt d6lt betiivel ivt részek a 2015, évi HEP feliilvizsgdlata sordn keriiltek megcf!!apz’tdsm.

A telepiilés bemutatésa

A szijhagyomany szerint a teleplilésen a tatérjards elott, a nagybirtokos Tomaj-nemzetség kolostora
allt. A XilJ-X1V. szizadban az alfoldi ronasag nagy részét a pdsztorkodds jellemezte. Sok helyen
kialakuloban voltak mdr az dllandésulo telephelyek. Az oriasi teriifetek néhany 6si nemzetség kezén
vollak, népiik alig ismerte a kiralyi Hatalmat. Az Alf6ld északkeleti részein a hatalmag Aba nemhez
tartozo csaladok hatalma érvényesiilt. Az egyik legrégebbi birtok Abadon (mai Abadszalok) és
kdrnyekén - kozséglink teriiletén is — alakult ki.

Az 1] keresztény-monarchikus renddel allandoan szemben dllott az Aba nemzetség, Az Abdk is
felvették ugyan a keresziénységet, de érdekhazassdgaikkal elég erbsnek érezték magukat ahhoz,
hogy a kiralyt hatalommal is szembe szaliva ervényesiteni tudjak akaratukat. |

E kozségnek nevet ado Tomaj-nemzetségbdl szarmaztak az Abadi, Losonczi, Szenlgydrgyi és
Szentimrei csaladok. A Tomaj-nemzetség birtokdban hataimas teriilet volt a Tisza mentén: Tomaj.
Tiszaszentimre, Szentgydrgy, Abad és Banhalma teiep'[ilééek. De a Tomaj nemzetséghez tariozott

Zala megyében Lesencetomaj ¢s Badacsonytomaj, valamint a Nograd megyei Losonc is.

I Koltségvetdsi koncepeid, Gazdasigi program, Szolgaltatistervexési koncepcid, ‘Lelepiilesfejlesztési stratégia, Telepiilésrendezési
terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiiléstejlesziési koncepei6




1340-ben 6rténik eldszor emlités Tomajmonostor névvel,

Az 1400-as ¢vek masodik felében a jobbagyfalvak telkének mintegy fele tiresen alit, mivel az eldzd
évszazadokban il. évtizedekben hatalmas jarvanyok ritkiiouék meyg a lakossdgot. A XV, szazadban
pedig mivel a mezdvarosok jobbigysdgu cgy Osszegben megvalthatta szolgéltatisait és némi kis
autondmiat is élvezhetets, a mezévarosokba valo koltozés kezde megritkitani a jobbagyfalvakat.

Az [514. évi Dozsa~-féle parasztforradatom utan a szabadkoltdzkdés jogat tcijésen megsziintették.
Az eseményekbdél arra jehet kiivetkcztetni,'hog)-' Tomajmonostora teriilcte a XII-XTIL sz. 6ta lakott

telepiilés volt, a népesséy teljes egészében nem vandorolt el.

A XVIL szazad elétt Tomaj teleptilés emlékét 6rzi a jelenlegi kozség mellett lévo mintegy 4-300

méterre fekvé 2 halom. Ahol az idésebbek eibeszélései alapjan monostor volt. A monostor
alapitasdnak idejét 1340 eldttire kel helyezniink, mivel ¢z évben mar Losoczi Istvin panaszdban
Tomajmonostor nev( falu szerepelt. A telepiilés elnevezése a Tomaj /nemzetség/ valamint monostor
Ssszetételébd] szirmazik. | ' '

Tomajmonostora Kozség Tiszantllon, Jisz- Nagykun- Szolnok Megye leghatranyosabb részén a
Tiszafiiredi Kistérségben helyezkedik el, Szolnoktol 65 km tavolsagra fekszik.

1990. janusr II ~t61 6nalld telepiilés. 1990.-t61 kiépﬁlt az infrastruktira, a kozség 100 %-ban elldtott
villany, viz, gaz ¢s telefonhdlézattal. A telepiilés iithalozata 70 %- ban kovesit, a hianyzd 30 %
felzarkoztatisa palyazati {iton fo g megvaldsulni.

2007.- t6] kezdB8déen ujabb folyamatos fejlodések és eldrelépések kezdédtek Tomajmonostoran, az
Onkorményzat 4ltal elnyert palyazatokkal. Elsg lépésként .takarékosodni kellett, hogy tulélje ez a kis
falu a megszoritasokat. Alapot kellett teremteni, a 2007-es évben, hogy a 2008-as évre megtervezett
fejlesztések megvaldsithatoak legyenek. Ezek a fejlesztések az infrastruktiira fejlodését céloztak
meg. Tobbek kozott tervek késziltek a falu belvizhalézatanak kiépitésérdl, melynek kidpitése
2012.-ben valosuit meg. A fejlesztések kozitt szerepelt a Poigérmesferi Hivatal, k&zoktatasi
intézmények, valamint kézmtivelédési intézmény komplex akadélymentcsitése.

A kozség lakossdga 1990.-ben még 900 f6nél tobbet szamlalt, mig 2012-ben 733 fore csdkkent. Az
elmilll néhdny évben azonban a lakonépesség gyarapoddsa volt megfigyelhetd, hiszen a 2014. év

december 31-i jelentés szerint 753 f5 él Tomajmonostordn. A lakénépesség a 2012-es évhez

viszonytiva novekvd tendencidat mutat. *

lakénépesség
2007 {f6) 775 18
2008 {f6) 760 f6

10



Lakdnépesség szamanak véltozésa (%) 98 %
2009 (&) 760 8
Lakénépesség szamanak véltozdsa (%) 100 %
2010 (6) 765 6
Lakdnépesség szamanak valtozdsa (%) 101 %
2011 (f6) 74716
Lakénépesség szamanak valtozdsa (%). 08 %
2012 (f&) 733 1§
Lakonépesség szdmadnak valtozdsa (%) 28 %
2013 (f6) 739
Lakénépesség szamdnak valtozdsa (%} C101%
2014 * 753
Lakdnépesség szdmdnak véltozdsa (%) * 102 %

Forras: Onkormanyzati adatok

adatainak diagramban vald bemutatdsa

lakonépesség

év

A tdblazat

dllandd népesség szama 753 f6
. ' 3608

no
48 %
) 39316

é
ferfi 52 %
25 f6
0-2 évesek > f
‘ 3%
53 f5
0-14 éves ndk fQ
7%
_ 73 f8
0-14 éves férfiak

014 eves ferfi 10%
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15-17 éves ndk 146
: 2%
1015
15-17 éves férfiak
ves férfia 1%
169 fé
18-54 éves ndk 1o
22%
. 245 f§
18-59 6 rfiak
éves feérfi 3%
14 f8
- 60-64 éves néik £
: 2%
' 20f&
60-64 éves férfiak
férfi 3%
' B6f6
65 év feletti ndk
v feletti nd 11%
45 g
65 év feletti férfiak 6);6

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - nék

65 év

. 0-14 éves
feletti

6% B 0-14 éves
1517 éves |M15-17 éves
4% [J18-54 éves
60-64 éves

| M 65 év feletti

60-64 éves|
4%

]
-54 éves
50%

18

0-14éves 1517 éves 18-59 éves 60-64 éves B5 &vfelett
65 év feletti dllandé lakosok szama (f6) 0-14 éves kord allandd lakosok
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2001 133
2008 | 134 ' 116
2009 | 130 _ 118
2010 | 126 : 114
2011 | 122 _ 114
2012 | 127 107
* 2013 |130 112
* 2014 | 131 : 126
Forras: TelR, - KSH-TSTAR

Oregedési index (%)

131,15% 0% 13415% | 2001
. m 2008

_ {12009
130; 14% ta2010
| 2011
& 2012
6: 14% W 2013
2014

127; 1

2; 1%

Az regedési mutaté alapjan elmondhatd, hogy Tomajmonostora lakossaga jelentdsen Sregszik.

Lakossag szamaban a fiatalok egyre kevesebben - vannak,
A ’80-as, *90-es években Kunhegyes kozelsége hatarozta meg a munkaképes lakossag munkahely
kereseti irdnyat, a mikdodé BHG sok ember szdmdara biztositotta a megélhetést.
Napijainkban a munkanélkiiliség magas ardnyokat mutat, mivel a kozségben a Polgarmesteri
Hivatalon, néhany véllalkozén til mas munkéltatd nincs. 4 telepiilésen az aktiv korti lakossdg
részére a f6 munkalehelGség a kozfoglalkoztatds, amely 2013/2014. —évben viszonylag hosszii tdvon
dllandd  jovedelmet biziositott a csalddok szdmdra. * Az infrastrukturdlis hidnyossagok és
kedvezétlen f‘dldr_ajii fekvése miatt a telepiilés nem vonzé a villalkozdsok szamdra. A
mezfigazdaségi termelésnek meghatdrozd szerepe van, néhany méga’mszemé!y viszonylag nagy
teriileten gazdalkodik, féleg a gabona és a z6ldség domindl. Az aktiv koruak ezen a teriileten
kapnak munkalehetéséget. A kdrmyezd telepiiléscken alacsony a mmﬂ{al_ehetéségek szama.

Az itt €16 lakossag nagy rész alacsony iskolai végzettségl, ezért az emberek tébbsége munkanélkiili
- ellatasbdl, illetve a telepiilésen szcrvczétt kozfoglalkoztatas keretén beliil jut rendszeres

jovedelemhez. A haztartasok jovedelmét egészitik ki a csalddtdmogatasi ellatasi formak.
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A nehéz anyagi helyzetbdl adddoan rosszak a lakaskoriilmények, sokan komfort nélkiili lakdsokban
élik mindennapi ¢letliket. A kozségre sajnos jellemzé az eléregedés, a fiatalok az érettségi és a
felséfoki végzettség megszerzése utdn mér vissza sem jénnek, varosokban keresik a megélhetés

lehetOségét.

dllando jellegl odavandorlas : elvandorlds egyenleg

2008 | 26 ' 60 . - 34/elvéandorlas

2009( 23 _ 29 - 6/elvédndorlds

20101 13 21 - 8/elvandorlés
2011 14 55 . ~-41}elvandorlis

2012 | 60 ' 20 + 40 / odakbitdzés
*2013 |22 ' 20 +2 / odakélidzés
*2014 | Na Na Na

. Forras: TelR, KSH-TSTAR

Elvandorlas

B elvandorlasok/fé

Az elvandorlés a telepiilésen nagy probléma, mert a kdzség népességmegtart6 ereje nem elég eros.
A valtozasok mértékét megtekintve megfigyelhet, hogy a folyamatos és jelentds népesség
cstkkenésénck ez Iehet az egyik oka. A népességfogyas teriiletén problémat jelent, hogy a
bevandorl6 tobbnyire peremhelyzetil térsadal_'mi rétegek képviseléi,_mig az elvandorlok a magasan
képzett s fiatal korosztaly soribol keriilnek ki,
A kis telepiilés egyik legfontosabb eszkize a palyazati lehetségek elérése, az 4lland¢ takarékossag
illetve a feladatitcsoportositdsok. A palyazatokon elnyert pénzosszegekbdl szebbé teheté a

telepiilés, illetve legf6bb cél, a munkanélkiiliség felszdmolasa, megallitva ezzel a fiatalok tovabbi

elvandorlasat.

: Elve sziiletések szama haldlozdsok szdma természetes szaporodas (f6)
2008 5 14 -9
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2009 |7 16 -9
2010 (8 3 0
2011 |9 13 ' -4
2012 |5 12 -7
*2013 |6 6 0

- *¥2014 |9 7 2

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

Természetes szaporodas (f6)

Bélve sziileté sek
szama

B halalozdsokszam

Otermé szetes
szaporodas

dv

A természetes szilletés/haldlozds folyamatét elemezve, azt Allapithatjuk meg, hogy az elmalt 5 év
- mindegyikében negativ volt, mely 2013/2014. évben az élve sziiletések szdma meghaladia a

haldlozasok szdmdt, igy a természetes szaporodds pozitiv irdnyba emelkedett. *

Ertékeink, kiildetésiink

Az egyenld bénésmédré] és az esélyegyenlBség elémozditasdrdl szl 2003, évi CXXV. torvény
63/A. §-a az aldbbiak szerint kételezi az dnkormanyzatokat arra, hogy telepiilési esélyegyenldségi
progrém_okat fogadjanak - | el:
Tomajmonostora kﬁzéég Onkorményzatanak Képvisels- testitlete és szervei dontésein keresztiil
fejezi ki elkotelezettségét az esélyegyenldség teriiletén, hiszen a jogszabalyokban meghatérozott,
ilyen irdnyh kotelez6 feladatok ellatisan thl a telepiilés nem Onkormanyzati fenntartasa
intézményeivel, tarsszervekkel, civil szerveztdéseivel, egyhdzaival, 0Onszervezddéseivel,
tarsulasaival, egyesiileteivel, s alapitvényaival kozosen (gyakorta, azok anyagi timogatisa mellett)
térekszik érvényre juttatni az esclyegyenléség eszméjét a tarsadalmi élet .minden teriiletén.
A teleplilés az esélyegyenléséggel kapcsolatos tevékenysége soran mindent megtesz annak
érdekében, hogy az egyes projektek kidolgozasaban az érdekelt civil szervezddések is aktiv szerepet
Jatszanak, elésegitve ezzel a telepiilés lakossaganak ilyen iranyG = szemléletvaltisat is.
Ertékeink: |

Szolidaritds

 Telepiilésiink minden tagjénak érdeke a szolidaritds erdsitése, amely nagyban elosegitheti a-
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hatranyos helyzetli csoportok fogyatékosséggal €6k téarsadalmi integraciojat, foglalkoztatési és
érvényesiilési lehet6ségeit. Ennek érdekében kivanjuk megszﬁntémi a fennallé fizikai és

informécios akadalyokat.

Meéltanyos bdandsmaod

A megkilonboztetés tilalma az egyenld banasmod elve nem alkalmas az - Gsszes 1étezd
egyenlétlenség megsziintetésére. Olyan pozitlv méltanyos intézkedések kidolgozasara téreksziink,
amelyek eldsegitik az érintettek tarsadalmi és foglalkoztatasi poziciéjanak javuldsat, megérzését,
Pozitiv diszkrimincié lehetésége |

Az EU lehetdvé teszi a nemek szerinti eltéré banismod alabbi formdit, ha annak célja kizdrélag az,
hogy kikiiszobblje a multban elszenvedet hétrdnyos megkiilsnbéztetés ~hatdsait. A pozitiv
diszkriminacié csak egy lehetoség, amire az EU nem Kkételezi a tagéllamokat. A pozitiv
diszkriminaciot leggyakrabban a munkaerd- piaci érvényesiilés és a kozéletben vald részvétel

segitésére alkalmazzak.

Célok

A Helvi Esélyegvenlséoi Program atfogd célia

Célunk, hogy Tomajmonostora Kozség .olyan telepiilés legyen, ahol azon elsédleges alapelv
érvényesill, hogy minden ember egyenl. Célunk tovabba, hogy kozvetlen vagy kozvetett
- diszkriminacio illetve hatranyos megkﬁlﬁnbﬁztetés senkit se étjen, se faji, se etnikal, nemzetiségi,
vallasi, nemi, életkor, csaladi allapot, fogyatékossdg vagy mas okbdl fakadéan. Fontos, hogy a
jogok érvényesiilését, a megfeleld képviseletek és az elismerést embertarsaink tiszteletben tartésat
minden intézményben ¢s a helyi munkaltatéaknal és alapvetd célul titzziik ki. |
Tomajmonostora telepiilés Onkorményzata az Esélyegyenléségi Program elfogadéséval
érvényesiteni kfvé.nj a:

- azegyenld banasmod, és az esélyegyenlfség biztositdsanak kovetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférds elvét,

- adiszkrimindcidomentességet,

- szegregaciomentességet,

- a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatés teriiletén a
helyzetelemzes sordn feltart problémik komplex kezelése érdekében sziikséges

intézkedéseket.
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A koznevelési intézményeket —~ az Ovoda kivételével — érint intézkedések érdekében

egyiittmiikodik az intézményfenntarté kﬁzpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A HEP helyzetelemzd részének célja

Az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenlSség eldmozditasardl sz016 2003, évi CXXV. torvény
63/A. § -a az alabbiak szerint kotelezi az Gnkormanyzatokat arra, hogy telepiilési esélyegyenléségi
programot fogadjanak el:

LO03/A. § (1) A hely1 onkorményzat (...) kiilon jogszabalyban meghatdrozott szempontok
figyelembevételével — 5 évre 52616 helyi esélyegyenldségi programot - fogad el
(2) A helyi esélyegyenidségi programban helyzetelemzést kell késziteni a hétranyos helyzetli
tarsadalmi csoportok oktatasi, lakhatdsi, foglalkoztatasi, egészségligyi, és szocialis helyzetérdl,
illetve meg kell hatarozni a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében
szitkséges intézkedéseket. A programalkotds soran gondoskodni kell a helyi esélyegyenlBségi
program ¢€s a helyi Snkormdnyzat éltal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepcik, tovabba
kdzoktatasi esélyegyenldségi terv Gsszhangjardl.” Tomajmonosfora kozség Onkormanyzatinak
Képviselé- testiilete és szervei dontésein keresztiil fejezi ki e]kﬁtelezettségét az esélyegyenldség
teriiletén, hlszen a jogszabalyokban meghatarozott, ilyen irdny( kételezd feladatok ellatésan til a
telepiilés nem onkorményzatl fenntartasu intézményeivel, tarsszervekkel, civil szervezddéseivel,
egyhizaival, onszervezédeselvel, tarsuldsaival, egyesiileteivel, és alapitvanyaival kdzdsen
(gyakorta, azok anyagi tAmogatasa mellett) térekszik érvényre juttathi az es€lyegyenldség eszméjét
a tarsadalmi élet ' minden tertiletén.
A telei)ﬁlés az esclyegyenlGséggel kapcsolatos tevékenysége soran mindent megtesz annak
érdekében, hogy az egyes projektek kidolgozasiban az érdekelt civil szervezddések is aktiv szerepet

jatszanak, elsegitve ezzel a telepiilés lakossaganak ilyen irdnyi szemléletvaltasat is.

Az esélyegyenlbség eszméjének egyre mélyebb és szélesebb kordi tarsadalmi tudatosuldsa
kovetkeztében a telepiilés 6nkormanyzata a kovetkezékben felvazolt telepiilési esélyegyenlSségi

programot alkotja meg.

Elsédlleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenlSségi szempontbdl fokuszban 1évé célesoportokba tartozék szamat és
aranyat, valamint héfyzetét a telepiilésen. |

E mellett ¢célunk a célesoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténé

hozzatérésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémékat.
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Tovabbi célunk meghatrozni az e csoportok esélyegyenl6ségét elosegitd feladatokat, és azokat a
terlileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé bandsméd érdekében.

A célok megvalésitisanak 1épéseit, azok forrdsigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEPIT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat ercdményéznck az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének javitdsa
szempontjabal. |

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddd kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egytittmikodési rendszernek a felallitdsat, amely a
programalkotds s végrehajtas sordn biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kovetés, ellendrzés-
crtckelés, kiigazitas tamogato strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozzd kapcsolédd

tematikus munkacsoportokat.

A Helyi Eselyegyenldsegi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

A Magyar Koztarsasdg Orszaggyiilése elismerve minden ember - jogat ahhoz, hogy egyenlé
méltosagh személyként él.hessen, azon szandekatol vezéréive, hogy hatékony jogvédelmet
biztositson a hitranyos megkiilonboztetést elszenved6k szdmara, kinyilvanitva azt, hogy az
esélyegyenlGség elémozditasa elsosorban allami kotelezettség tekintettel az Alkotmany 54. § (1)
bekezdésének 70/A. §-ara megaikotta a 2003. évi CXXV. térvényt az egyenld bandsmddrol és az
esélyegyenléséyg elomozditasarol.

Az Onkormanyzatok Helyi Esélyegyenlﬁségil Programjénak elkészitését tamogat6 SABLON-t a
Pécsi Tudomanyegyetem munkacsoportja készitette 2012 decembereben az AROP-1.1.16.-2012-
2012-0001 azonosité szamu ,,Esélyegyenlfségii- elvii fejlesztéspolitika kapacitasanak biztositasa”
cimii projekt keretében a Tiirr Istvan Képzd és Kutaté Intézet megbizasabol.

A sablon célja, hogy az 6nk0ﬁnényzatok szakmailag -megalapozott, jdgszabélyokhoz igazod6
helyzetelemzést és tervet tudjanak készteni az esélyegyenldség teriiletén, ezzel biztositva a .

megvalositas sikerességét. A sablon hasznalhaté teljesen 1ij HEP készitésére, de alkalmas arra is,
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hogy az adott 6nkormanyzat attekintse, hogy a mér meglévé HEP-ot mivel szlikséges kiegésziteni.
A Sablon része a Melléklet 1., mely az egyenldség alapu helyzetelemzés elvégzéséhez szilkséges
adatgylijté téblakat és a tdblak kitoltését éegité’u értelmezéseket tértalmazza. A sablon kitéltéséhez
nyiljt tovabbi segitséget az az Utmutat, mely a Helyi Esélyegyenléségi Program kidolgozasanak
képzési segédlete. E mellett a TKKI 4ltal foglalkoztatott esélyegyenldségli mentorok é&s
asszisztensek szakmai ._ mithelyekben megvaldsitott haromnapos képzésekkel és személyes
tanacsadassal  tamogatjik az onkormanyzatok  képviseldit telepiilésik  esélyegyenldségi
programjanak megalkotdsaban. Mindehhez jarul az a virtualis tér, melyen keresztiil azonnal elérheté
a sziikséges szakmai dokumentacio és a személyes segitségnytjtés is. Mindezt ktegésziti a TKKI
altal megjelentett tanulmanykétet, mely az esélyegyenl6séghez kapesolodé hattértudasokat foglalja
Ossze. _

Az.egyenlﬁ bandsmod kdvetelménye a kitelezettektd] azt kivanja meg, hogy tartézkodjanak minden
olyan magatartdstél, amely bizonyos tulajdonsagaik alapjan egyes személyek.vagy személyek _égyes :
céoportjaival szemben kozvetlen, vagy kozvetett hatranyos megkiilonboztetést, megtorlast,
zaklatést, Vagy. jogellenes elkiilonitést eredményez. Alapvetden tehat az égyenlﬁ banasmaod
kdvetelménye az egyik oldalon negatfv kételezettséget jelent, mert a kételezettek nem sérthetik meg
masok egyenld emberi méltdsagat, a jogosultak vonatkozasaban ugyanakkor ez azt eredményezi,
hogy mindenkinek jogosultsigként kikényszeritd igénye van arra, hogy 6t egyenld méltosagn
szemelyként kezeljék.

A torvény tekintettel van arra, hogy az Snrendelkezési jog, a szemdlyhez fiiz6dé jogok, és a
maganszféra sérthetetlenségéhez valé jog sziik korben alkotmanyosan igazolhaté mdédon
korlatozhatja az egyenld banasméd kovetelményének érvényesiilését.

A torvény biztositja azt is, hogy a jogsérelmet szenvedett személyek minden esetben megfeleld
kézigazgatdsi jogi eljards igénybevételével léphessenek fel a jogsértékkel szemben.

Az egyenl bingsmod kovetelmeénye alapjén a Magyar Koztrsasag teriiltén tartozkods természetes
személyekkel, ezek csoportjaival, valamint a jogi személyekkel és a jogi szémélyiséggcl nem
rendelkezd szervezetekkel szemben e torvény rendelkezései szerint azonos tisztelettel és

kortiltekintéssel, az egyéni szempontok azonos mértéki figyelembevételével kell eljarni.

1.1 A program készitését eldiré jogszabalyi kérnyezet rovid bemutatisa
A helyi esélyegyenléségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenl6ség
eldmozditasardl szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eléirasai alapjan végeztiik.

A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
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* a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabdlyairdl ¢s az esélyegyenlOségi
mentorokrdl” szolo 321/2011. (XIL.27)) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenléségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete &s | |

= a helyi esélyegyenlOségi program elkészitésének részletes szabalyairl szol6 2/2012 (VL5.)
EMMI rendelet

alapjan alkalmaztuk, kiilongs figyelmet forditva a

" a Magyarorszdg helyi 6nkorméanyzatairl szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)

" a szocidlis igazgatasrol €s szocidlis ellatasokrol szolé 1993. évi I1. torvény (tovabbiakban:
Szt.) _

= a foglalkoztatas elésegitésérél és a. munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV, torvény
(tovabbiakban: Flt.)

" a nemzetiségek jogairdl szélo 2011. évi CLXXIX. torveny (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény) |

. az egészségligyrdl sz0l6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolé 1997, évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

* anemzeti kdznevelésrol szol6 2011, évi CXC. térvény (tdvébbiakban: Nkntv.)

elbirasaira.

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érints helyi szabélyozas révid bemutatdsa.

Tomajmonostora kizség Onkormanyzaténak Képvisels- testiilete és szervei dontdsein keresztiil
fejezi ki elkotelezettségét az esélyegyenl6ség teriiletén, hiszen a jogszabalyokban meghatarozott,
ilyen irdnyG kotelez feladatok elldtisan til a telepililés nem onkormanyzati fenntartasi
intézményeivel, tarsszervekkel, civil szervezddéseivel, egyhdzaival, 0Onszervezddéseivel,
tarsulasaival, egyesiileteivel, és alapftvanyaival kozosen (gyakorta, azok anyagi tamogatasa
mellett) torekszik érvényre juttatni az esélyegyenléség eszméjét a tarsadalmi élet minden
tertiletén. '

A célesoportokat érintd szocidlis ellatasi formakhoz valé hozzijutas az alabbi térvények,
rendeletek alapjan vehet&k igénybe: :

- 1993, évillL tv. a szociélis igazgatasrol €s szocidlis ellatasokrol sz616,
- tovabba a 63/2006. (II1. 27.) Kormanyrendelet a pénzbeli és természetheni szocidlis ellatasok
igénylésének és megallapitisanak,

- valamint folydsitdsdnak részletes szabdlyozdsai Tomajmonostora Kozség Onkormadnyzat
képviseld testiiletének  2/2015 (I1116,) onkormdnyzati rendelete  Tomajmonostora Kozség
| Onkormdnyzata telepiilési tdmogatdsrol *

- valamint Tomajmonostora Kozség Onkormdnyzat képviseld testiiletének 4/2015 (HI1.31)
Onkormanyzati rendelete  Tomajmonostora Kozség Owkormdnyzat képviseld — testileténck
telepuilési tamogatdsdr6l sz6l6 2/2015. (I 16. ) onkormanyzati rendelt médositdsdrdl. *

20



- 1997. évi XXXL. tv. a gyermekek védelmérd) és a gyamilgyi igazgatasrol szol6 tv.

- Tomajmonostora Kozség Onkormanyzata Képviseld — Testiiletének 4/2006. (I1.10.) rendelete a
gyermekvédelmi ellatasokrol.

. -149/1997. (IX.
10.) Korményrendelet a gyamhatésagokrdl valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyi eltatasokrdl sz616
rendelkezések :

' | 2. Stratégiai kbrnyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai €s telepllési dnkormdnyzati dokumentumokkal, koncépciékkal,
programokkal

A Tomajmonostora Kozség Onkormanyzatanak célja, hogy megfogalmazza a telepiilés hosszu tava
jovoképét, és ahhoz igazitja kozéptava fejlesztési céljait. A telepiilés hosszi tavi jovoképe a
nyitottsdg és dinamizmus az értékorzés a megijulas. Kozéptavi stratégiai céljai: a fenntarthato
telepiilésfejlesziés a meglévd funkciok harménigjaval, a teiepilés falusi kﬁrnyezetének példaértékd
gondoskoddsa és egyenld esélyek biztositisa. Tomajmonostora Kozség Onkorményzata a
telepiilésen €16 lakossag minden részterﬁletéﬁ pozitiv diszkrimindcioban részesiti a valamilyen
okbol hatranyos helyzetieket. Az 4gazati stratégidkat dtsz6vé a mozgaskorlatozottak, iddsek es
kisgyerekesck érdekeit figyelembe vevé kiemelt horizontalis szempont az akadalymenetesség. Az
egyes programok, koncepcidk Bilinmegel6zési Koncepcio, Tomajmonostora Telepiilésrendezési
Tervezet, H.elyi Epitési Szabdlyzat, Koltségvetési koncepcis, Tomajmonostora Kdzség
Onkorményzat Képviselé- testiiletének gazdaségi programija, Kﬁrnyézetvédelmi program €s
~akcidterv, Kozfoglalkoztatdsi Terv, Telepillésfejlesztési Koncepcio, Egészségiigyi Koncepcio,
melyek alapjan kozéptavi stratégiabol kiindulva sajat teriiletére vonatkozolag hatirozza meg az

esélyegyenldseget elémozditd célokat, intézkedéseket.

2.2 A helyi esélyegyenl&ségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa
A Tiszafiired Kistérség Jasz — Nagykun — Szolnok Megye északkeleti részén, a megye Borsod

— Abauj — Zemplén, Hajdt — Bihar és Heves megyével batdros teriiletén fekszik, mely 3 vérosi és
10 kozségi rang telepiilésbdl all. Ezen helységek a XX. szazad mésodik feléig a tiszafiiredi és
kunhegyesi jards telepiilései voltak. EbbSl a szemszogbol a koztik fermalld kapcesolatok
tradicionalisnak mondhatok. A kistérség kozel 41,5 ezer lakosa 847 km?-en ¢l. A harom varosban,
Tiszafiireden, Kunhegyesen, Abadszalokon €l a népesség 62 %-a.

A Kistérség csaknem teljesen lefedi a Kdzep — Tisza vidéknek nevezett kozéptd) egyik
természetfSldrajzi kistajat, a Tiszaflired — Kunhegyes sikot, mikozben a Tisza mentén a Hevesi és a

‘Szolnoki artérre, illetve Nagyivan keleti részén a Hortobagy teriiletére is atnytlik.
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1., 2014. év janudr 01-én fenntartd valtds tértént a Szeméfyes gondoskoddst nyujté szocidlis
alapszolgaltatasok teriletén. Tomajmonostordn a szocidlis alapszolgdliatisok tovabbra is tdrsuldsi
forma’rfﬁan mitkodnek, Abddszalck Es Térsége Szocidlis Onkormdnyzati Tdrsulds Abddszaloki
Remény Gondozasi Kozpontia Tomajmonostorai Szakmai Egységeként. A tarsulds célja tovabbra is,
Tomajmonostora lakoi minél teljesebb kdrben jussanak hozzd az alapszolgdltatdsok formdihoz. Az
dnkormdmyzatok e megdllapodds keretében torténd egyiittmitkodéssel minél teljesebben, forrdsaik
célszerd] és optimdlis felhaszndldasdval biztositsdk a mind magasabb szintii elldtdst és szolgaltatast a
két telepiilésen. *

Az Abddszalok Es Térsége Szocidlis Onkormdnyzati Tarsulas Abddszaloki Remény Gondozdsi
Kozpontia ondllo jogi személyként mitkodd kbzszolgdltato, kizintézmény, részben dnalldan
gazdalkodd, az eliranyzatok feletti rendelkezés szempontiibdl teljes jogkorti, a rdbizott vagyonnal,
koliségvetéssel onalloan gazddalkodik, ondllo bérgazdalkodo, szakmailag teljes jogkord koltségvetési
szerv. A két Intézmény (Tomajmonostora Kozség Onkormdnyzata és Abddszaloki Kozos
Onkormdnyzati Hivatal) térsuldsi megdllapodast kotott 2014. janudr 1. napjdval. * |

Az intézmény szakmai alaptevékenvségei kozé tartozik: *

- Idéskoruak tartés bentlakdsos szocidlis elldtdsa
- Iddsek nappali elldtdsa

- Szocidlis étheztetés

- Hdzi segitségnyijtds

- Csaladsegités

- Gyermekjoléti szolgdltatas

2., Kézoktatas .
Tomajmonostordn az Altaldnos Iskola 2013, janudrtél a Kiebersberg Intézményfenntarté Kozpont
Jenntartdsaban miikodik. * '

3., A kordbbi tarsuldsban mitkods ovoda fenntartasdaban valtozdsok térténtek, 2013, julius 01161 az
dvoda intézménye ondllé formdban mikodik Tomaimonostorai Csillageszem Ovoda néven. Az
ovoda fenntartdja Tomajmonostora Kozség Onkormanyzata. *

4., 4 helyi kozosségi élet szintere az Integrdlt Koziosségi és Szolgdltat Tér, melynek fenntartdja
2013. janudr 1.-t6] Tomajmonostora Kozség Onkormdnyzata, A kulturdlis szolgdltatdst mijté
intézmény korabban tdrsuldsi formdban mitkodit, 2012. december 31.-ig. *

2.3 A telepiilési dnkormdnyzat rendelkezésére 3ll6, az esélyegyenldség szempontjabdl relevans adatok,
kutatdsok attekintése, adathianyok kimutatisa

A helyzetelemzés alapjat szolgald statisztikai adatokat a TEIR adatbazisb6l, valamint a helyi
nyilvantartasokbol gyijtottik Ossze. Felhaszndltuk az Agazati beszdmolok megallapitdsait,
szakemberek tapasztalatait a helyi adatgyljtések sordn, Természetesen azoknal az adatoknal,

amelyekre nyilvantartas nincs, nem tudtunk adatot szolgdltatni és problémat beazonositani.
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1., 2014. év janudr 01-én fenntarto vdltds tortént a személyes gondoskoddst nyijté szocidlis
alapszolgdltatdsok teriiletén. Tomajmonostordn a szocidlis alapszolgdltatdsok tovdbbra is tirsuldsi
formaban mitkodnek, Abddszaldk Es Térsége Szocidlis Onkormdmyzati Térsulds Abddszaldki
Remény Gondozdsi Kézpontia Tomajmonostorai Szakmai Egységeként. A tdrsulds célja tovabbra is,
Tomajmonostora lakdi minél teljesebb kdrben jussanak hozzad az alapszolgditatdsok formdihoz. Az
dnkormdnyzatok e megdllapodds keretében torténd egyiittmitkodéssel minél teljesebben, forrdsaik
célszeri] és optimdlis felhasznaldsdval biziositsdk a mind magasabb szintii elldtdst és szolgdltatdst a
kér telepiilésen. *

Az Abddszalok Es Térsége Szocidlis Onkormanyzati T drsulds Abddszaléki Remény Gondozdsi
Kozpontja iondll jogi személyként mitkods kizszolgdltatd, kizintézmény, részben ondlloan
gazdalkodo, az elbiranyzatok feletti rendelkezés szempontjabdl teljes joghord, a rdbizott vagyonnal,
koltségvetéssel ondlloan gazddlkodik, ondllé bérgazddlkodo, szakmailag teljes jogkori koltségvetési
szerv. A két Intézmény (Tomajmonostora Kézség Onkormdnyzata és Abddszaloki Kozos
Onkormdnyzati Hivatal) tarsuldsi megdllapoddst kotott 2014. janudr 1. napjaval. * |

Az intézmeny szakmai alaptevékenysépei kizé tartozik: *

- Idéskoriak tartds bentlakdsos szocidlis elldtdsa
- Iddsek nappali elldtdsa

- Szocidlis étkeztetés

- Hazi segitségnyujids

- Csalddsegités

- Gyermekjdléti szolgdltatds

2., K8zoktatas ) _
Tomajmonostordn az Altaldnos Iskola 2013. janudrto!l a Klebersberg Intézményfenntarté Kozpont
Jfenntartasaban mikidik. * '

3., A korabbi tarsuldsban miikodd évoda fenntartdsaban viltozdsok torténtek, 2013, julits 01-(61 az
dvoda intézménye ondllo formadban mikodik Tomajmonostorai Csillageszem Ovoda néven. Az
ovoda fenntartdja Tomajmonostora Kizség Onkormanyzata. * '

4., A helyi kozosségi élet szintere az Integrdlt Kozosségi és Szolgaliato Tér, melynek fenniartoja
2013. janudr 1.-t6l Tomajmonostora Kozség Onkormdnyzata. A kulturdlis szolgdltatdst nyijto
intézmény korabban tarsulasi formaban miikodott, 2012, december 31.-ig. *

2.3 A telepiilési Gnkormanyzat rendelkezésére all6, az esélyegyenl&ség szempontjabél refevans adatok,
kutatdsok attekintése, adathidnyok kimutatisa

A helyzetelemzés alapjat szolgalé statisztikai adatokat a TEIR adatbézisbol, valamint a helyi
nyilvantartésokbé]l gyljtottik ossze. Felhasznaltuk az 4gazati beszdmolok megéllapitasait,
szakemberek tapasztalatait a helyi adatgy(jtések sordn. Természetesen azoknal az adatoknal,

amelyekre nyilvantartas nincs, nem tudtunk adatot szolgaltatni és problémat beazonositani.
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] 3, A mélyszegénységhben &l8k és a romak helyzete, esélyegyeniGsége - \

3.1 Jjvedelmi és vagyoni helyzet

A statisztikai adatok és segélyezési tapasztalatok alapjan egyik legsulyosabb gond a szegénységben
16k helyzetének fokozatos romlasa. Ennek kovetkezménye a leszakadas, a kiszorulas az
| gletlehetdségekbdl, mind a tanulas, mind a foglalkoztatas, mind az egészségigyl szolgaltatasok
feriiletén. o _
A szegénység SZAMOS tarsadalmi tényezé' altal meghatarozott, Osszetett jelenség okai kozott
szerepelnek tarsadalmi €s kulturdlis hatranyok, szocializacios hianyossagok, alacsony vagy elavult
iskolai  végzettség, munkanélkilliség, egészség allapot, a csaladok gyermekszama,
gyermekszegénység, de a jovedelmi viszonyok mutatjak meg leginkabb. Az alacsony jﬁvedelmﬁék
bevételeinek szamottevod része szarmazik pénzbeli juitatasok rendszereib6l. Problémdt jelent a helyi
csalddok egy részénél, hogy a védéné -  hdziorvos dltal eldfirt, javasolt szakorvosi
szirdvizsgdlatokra a szil6k anyagi okokbdl kifolydlag sajdt erébol nem tudjdk elvinni gyermekeikel.
fgy a gyermekek ez irgnyu vizsgdlata hignydban egészségileg veszélyeztetve lehetnek. 4
veszélyezietettség Kikiiszobolését eredményezheti a sziirévizsgdlatok helyben 1Griénd szervezése,
illetve lehetdség szerint ingyenessé, kedvezményessé tétele. *
Az inaktiv emberek kozott nagy aranyban fordulnak elé az alacsony iskolai végzettségliek, a
megvaltozott munkaképességiiek. Tapasztalataink szerint a munkaerd-piacra jutas f6 akadalyai: az
alacsony iskoldzottsag, a tartds munkanélkili 1étbot fakado motivaltsagi problémak, a tarsadalmi
elbitélet jelenléte. |

Nyilvéntartott allaskeres6k szama




Az adatgy(jtés soran megallapithaté, hogy a nyilvantartott allaskeresOk szama Tomajmonostoran

2012.-évig novekvd tendenciat mutat. 4 2013-as év Limutatasai alapjan csokkenés figyelhetd meg,

mely a telepiilési Orikormdnyzat széleskorti kézfdglalkoztatdscinak kiiszonhetd. *

A munkanélkiiliek 180 napnal régebben regisztrait
munkanélkiiliek szama
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A telepiilésen €10 munkanélkilick 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiiliek szamdnak

fokozatos csokkenése figyelhetd meg, mely visszaszotitdsaban nagy szerepet  jatszik

Tomajmonostora Kozség Onkormanyzata altal szervezett helyi kozfoglalkoztatas.

Az aktiv korth lakossag korében jelentés a nyugdi clGit 1o személyek szama. Ezen személyek

nyugdijkorhatdrukat rividesen elérik, egészségugyt dllapotuk miatt, azonban a Munkaiigyi Kézpont

dltal kikozvetitve nincsenek, gy 6k novelik a 180 napndl régebben regisztrdlt munkanélkiiliek

szamdt. ¥

Nyilvantartott palyakezdé allaskeresok szama

ev

Iskolai tanulmdnyaikat befejezd pdlyakezdl fiatalok korében alacsony a palyakezdd dl ldskeresok

szdma a telepiilés ﬁaralkorﬁ lakossagdhoz képest. A 2012 —es 2013-as kimutatdsokat megfigyelve a

18-29- éves népesség szamahoz viszonyitva a nyilvantartol! dllaskeresdk szama csokkent. ™



3.2 Foglatkoztatottsag, munkaerd-piaci mtegraclo

A HEP 1. szdmu mellékletében elhelyezett tablazatokba gyujtott adatok, valamint a helyl
snkorményzat a foglatkoztatds elfsegitésérol és a munkanéikiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV,
torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan _telepiiléstinkre jellemzd
- foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetoségeket kivanjuk elemezni az elmiilt évek valtozasainak
bemutatasaval, a Kkiilsnbozé korosztalyok,: illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzest

Ssszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiliek szama, ardnya

A tartos munkanélkiiliek kérében megfigyelhetd, hogy a teleplilés lakosainak szima alapjan a

férfiak aranya magasabb a nékéhez viszonyitva.

b) alacsony iskolai vépzettséghiek fo glalkoztatottsaga

A lakonépesség ardnydhoz viszonyitva a telepiilés munkakdpes kort korosztélyén_ak

iskolazottsagara jellemzd, hogy legalabb nyolc altalanos iskolai végzettséggel rendelkeznek. Nyolc

altalanos alatil végzettseggel csak a nyugdijas koroszialy rendelkezik, akik mar nem folytatnak

munkaveégzest. Tomajmonostorda teleptilésen a helyi adatgytijtés soran meghatdrozasra keriilt, hogy

novekedett d tankitelezettség  korhatdrdt betoltitt (17 éves kortdl kezdédden) fiatalkori

kozfoglalkoztatottak szdma. A fiatalok félbe hagyva tanulmdnyaikai, a tovabbtanulds mellett a

kozfoglalkoztatasban valé munkavégzést valasztigk. Iskolai végzettség hidnyaban ugyanis egyéb

_ munkalehetGséget nem (udnak vallalni. *

¢} kézfoglalkoztatds

7011, szeptember 01.-én hatélyba lépett a kdzfoglalkoztatdsrdl és a kdzfoglalkoztatashoz kapcsolodo

valamint egyéb térvények modositasarél sz616 2011.-évi CVI. térvény, amely létrehozta a kézfdglalkoztatés

{ij rendszerét. A foglakoztatas szervezését Tamajmonostora Kézség Onkorményzata latta el. A munkaltatoi

feladatokat évrdl évre az Bnkormanyzat munkaigyi csoportja végzi, a munkalgyi, bérszamfejtési

feladatokat szintén ez 3 csoport végz. 2014 évben 1423 f6 dolgozott kézfoglalkoztatdsban. A
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kézfoglalkoztatds tobb irgnyu volt, mely @ kévetkez6 képen oszlott meg: mezégazdasdgban dolgozék szama
155 F6, | | |
A kézfoglalkoztatottak széma éwrdl évre ndvekszik. 2014.-ben az aktiv kori (15-64 év kézotti)

jakénépességbdl 324 f6 vett részt a kizfoglalkoztatdsban. * £2 g szam kedvezdbb az el6z8 évinél, de

latvanyosan nem csokkentette a tartds munkanélkiliséget. A kdzfoglalkoztatason beldl t5bb személy volt,
aki nem vallalta el a munkalehet@séget, ennek oka a tartés munkanélkilli egészség sllapota volt. A
kdzfoglatkoztatottak egy része oktatdsi, nevelési, szocialis, k6zmiivelddési intézmények szervezeteben.
dolgoztak. Jellemzéen a tartdés munkanélkili iskolai végzettségének megfeleld munkakért tudtunk
biztositani.

Killondsen nagy a Ie.maradés az idgsek mellett, a munkanéikiliek a hatranyos helyzetiiek, telepllésen élék

alacsony végzettségliek korében akiket csak a felnéttképzés keretében lehetne megszélitani.
o _

d) a foglalkoztatdshoz valé hozzéaférés esélyének mobilitasi, informaciés és egyéb tényezdi (pl. kbzlekedes,
potencialis munkalehetéségek, tervezett beruhézésok,'\ehetséges vallalkozasi teriletek, helyben/térségben

mksds foglalkoztatasi programok stb.)

A Jasz-Nagykun-Szolnok megyei Kormanyhivatal Kunhegyesi Jarasi Hivatal Jarasi Munkatigyi

Kirendeltsége, 5340 Kunhegyes Szabadsag Ter 9. szam alatti kirendeltségén fogadja az
allaskereséket, a nem nyilvantartott munkat keresdket. A Kirendeltség a munkaerd-piaci képzések
lebonyolitasaban, a képzési lehetéségek felkutatasdban, a pélyavalasitési tevékenyégben az
intézmenyi és a piaci képzokkel tart fenn kapcsolatokat. '

Ebben a munkaltatok is részt vesznek, amennyiben az igényeik alapjan munkaviszonyban 116k,
vagy felvételre keriilok  elozetes képzéseit igénylik. A tanacsads keretében: munka, palya,

sllaskeresési, rehabilitécios, és pszicholégiai egyéni tandcsadason val6 részvételre van lehetbség. A
Kirendeltség egyiittm{ikodik Tomajmonostora Kozség Onkormanyzataval, a célbdl, hogy a
telepiilésen dolgozni akard regisztralt munkanélkiilick szamara munkalehetéséget kinaljon fel, majd
ezt kovetden Onkorméanyzatnal munkdaba allhassanak.

2011, év vége eldtt révid és hosszh id6tartami munkalehet6ség volt biztositva a telepiilés dolgdzni

akaré lakosai részére, amelyben az emberek kezdetben 4 illetve 8 oras munkaidében voltak
foglalkoztatva.

2011. év végén kezdbdott a Start Mintaprograrﬁ mely évrdl évre rendszeres megélhetest biztosit a
csaladoknak. 2013. évben Abadszalok Varos _Gnkorményzatﬁvél kozosen palyazott
Tomajmonostora Ko6zség Onkormanyzata a Start Mintaprogramra, melynek keretében 1081 5
vehetett részt kozfoglalkoztatdsban. |

2014. évben Tomaimonostora (477 f6) és Tiszabd (941 f5) osszefogdsa dltal osszesen 1418 f6
részére bizlositott az Onkormdnyzat hatirozott idejli munkalehetdséget. J

27



2014. évhen Tomajmonosmm Kizség Onkormdnyzata folytatta a start mintaprogramot, melyen
beliil 2014. évhen 12 projekt valdsult meg. |

- mezBgazdasdgi projekt 1 55 {8 bevondsdval

- belviz projekt 42 f6 bevondsaval

- BM palydzat 15 f6 bevondsdval

- Hagyomdnyaos projekt 20 18 bevondsaval

- Dlegdlis hulladék projekt 22 f6 bevondsdval

| - Kozit projekt keretén beliil 54 f6 vett részt

- Kistérségi plusz I fé

- Téli projekten belil 4 Jormdjii projekt indult 164 f3 bevondsdval

- Hagyomanyos Tomajmonostora projek keretéﬁen 4 18 volt foglalkoztatva. *

A Start Mintaprogram keretén beliil, minden dolgozni akard regisztralt munkanélkiili bevonasra
kerijl. A foglalkoztatas mellett, az Onkorményzat palyazhatott a munkavégzéssel kapcsolatosan

felmeriilt koltségekre, tArgyi eszkszokre, munkaruhdra, védéruhara, dologi koltségekre, anyagokra,

melyek a program végezetéig rendelkezesre alnak.

e} fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbdl a munkaerdpiacra valé atmenetet megkdnnyitd programok a
telepiilésen; képzéshez, tovibbképzéshez vald hozzaférésik

A telepiilésen 2013. évben u dolgozni vagyo fiatal nappali tagozaton tanulo didkok judius 01-

augusztus 31. kozott dickmunkdaban veheitek részt. A didkmunka szervezése pdlydzat Jormdjdaban

tortént. 2013, évben 31 fO tanulé vetl részt dickmunkdban, melyhez tanuldi Jogviszonyuk

fenndlldsardl igazolast kellet bemutamiuk. A didkmunka 2014. - évhen is folytatédott 22 16

bevondsdval. A didimunka mindkét évben nagyban hozzdjdrult a fiatalok iskoldztatdsdhoz. *

f munkaeré-piaci integracidt segitd szervezetek €s szolgaltatasok feltérképezése (pl. felnéttképzéshez és
egyéb munkaerd-piaci szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés, helyi foglatkoztatasi programok)

Tomajmonostora Kozség Onkorményzata a Start Mintaprogram inditasaval egyiitt a részt vevo

dolgozok korében képzéseket inditoit, melyek a munkatevékenység soran tudnak hasznositani. A
képzések a mezbgazdasagi, Allattenyésztéssel kapesolatos ismereteket foglaljak magukba, melyet a
programban résztvevbk a munkavégzeés soran a gyakorlatban is elsajatithatnak.

2012/2013-as évben hdzidji tanfolyamon vehettek részt a kozfoglalkoztatdsban dolgozo személyek,
mely 33 fot érintetl. |

A tanfolyamok t6bb honapos képzést foglaltak magukba, | gy a képzések iddtartama dtnyilt 2013-rol
2014 évre. | |
Kazdnfiité tanfolyamban vett részt: 15 10,

Novénytermeszit6 és tartosito: 21 f6 részvételével®
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g mélyszegénységben &6k ésr kben torténd

foglalkoztatdsa

omak telepllési ankormanyzati sajat fenntartast intézménye

Az Onkorményzat sajat fenntartast intézményeiben, a kozfoglalkoztatasban résztvevOk magas

| szamban dolgoznak, akik takaritasi, karbantartasi feladatokat végeznek.

h) hatranyos megkdldnboztetés a foglalkoztatas terilletén
‘Hatranyos megkitlonboztetés a fo glatkoztatas terilletén a bérkategoriak megallapitasa soran torténik,

mely abbol adodik, hogy a magasabb végzettséggel rendelkezd dolgozok magasabb bérkategoriakba

keriilnek. Ezen személyek munkakire munkavezetd. *

3.3 pénzbeli és természetbeni szocidlis ell4tasok, aktiv kortak ellatasa, munkanélkiiliséghez kapcsolddd
tamogatdsok :

A szocialis igazgatdsrol &s cllatasokrol sz616 1993, évi IIL torvényt az elmult években tobbszor is

modositottak, melynek eldirasait Tomajmonostora Képviseld testiilete rendeletébe épitett be.

Az aktiv kortiak ellatdsanak Kirében megdllapitott a bérpotld juttatdst felvdltotta, a foglalkoztatdst

helyettesité 1Gmogatds, amelynek feliételei tobb helyen is dtalakultak. Alapveté médositas, hogy a

foglalkoziatasi tdmogatdst évente feliil kell vizsgdlni és a jogosultnak 30 nap idétartamban

munkaviszonyt kell igazolni, ahhoz, hogy 4 rovabbzakban is jogosult legyen e tamogatdsi formara.

Az aktiv kortiak ellatdsdra valé jogosultsdg egyéb feltételeként a helyi teleprilési Onkormanyzat

eldirhatja, a jogosult lakskornyezetének rendezetiségél.  Jelentds véltozds tortént az elldtds

Gsszegében, mely korabban az Oregseégi nyugdijkorhatdr (28500,-Ft) legkisebb Osszege volt, mely a

médositdst kovetGen a mindenkori gregségi nyugdij legkisebb 0sszegének 80 %-ra csokkent
(22800,-F1). *

A 30 nap munkaviszony 1 gazolasa u kovetkezd képen torténhet: ™

Nyilt munkaerépiacon folytat keresotevékenységet, egyszerhsitett foglalkoztatottként létesit

munkaviszonyt, haztartasi munkat folytat, munkaerd- piaci programban vesz részt, kozérdekl

snkéntes tevékenységet folytat, vagy kozfoglalkoztatisban vesz részt.

Rendszeres szocidlis  segélyre lehet jogosult, aki egészségkarosodott €s 2 tea iranyadd

nyugdukorhatart 5 sven beliil betolti vagy 14 év alatti gyermeket nevel €s nincs biztositva a

gyermek napkozbeni ell4tasa. Rendszeres szocidlis segély akkor dllapithaté meg és folydsithato, ha

egylittmik0deési kitelezettségét teljesiti a telepiilési onkormdnyzat dltal kijeloll szervvel. ¥

Az aktiv koraak efldtasaban részesiildknek tovabbra is eldirds a munkaiigyi kozponttal vald

egyilttmiikodés ¢s a rendszeres szocidlis segélyre jogosultak az arra kijelélt szervvel kotelesek

egylittmiikodni.

Az anyagi helyzet romlasénak kovetkezményeként a munkanélkili emberek kapcsolatai

beszikiltek, megvaltozoit énképtik €8 cletvitelitkben is izolalodtak. Az anyagi nehézségek '
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konfliktusokat idéznek elé a munkanélkiiliek csalddjaban. Az allaskeresd részére allaskeresési
ellatasként alldskeresési jaradék, nyugdij eléth allaskeresési segély jar. Az allaskeresési jaradek

maximum 90 nap lehet.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutds, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatidshoz kapcsolodé teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakis-allomanyt, a
szocidlis lakhatast, az egyéb lakdscélra nem haszndlt lakascéla ingatianokat, feltarva a teleplilésen
fellelhetd eléptelen lakhatasi koritlményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatist segité tamogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatasra

vonatkozo6 egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgaltatdsokhoz valé hozzaférést.

a) bérlakas-allomany

Onkormanyzatunk dsszesen 7 onkormdnyzati bérlakassal rendelkezik. * A bérlakasok a telepiilés
belteriiletén helyezkednek el. A lakdsok nagy része komfortos, mely annak készonheld, hogy o
lakdsokon az Onkormdnyzat folyamatosan djiidsokat végez. A 11 bérlakads lakott. * |

b} szocidlis lakhatas

A teleplilésen 4 szocidlis lakds van, melyek kdzterlleten talélhatéak melyek az elmult néhany évben
felijitasra keriiltek, :gy dsszkomfortossd valtak. *

¢) egyéb lakdscélra hasznélt nem lakdscélu ingattanok

‘ Ateleplilésen nem taldlhatd nem lakascélu ingatlan. _ _ e —‘

e) lakhatast segité tamogatasok

2014. évben a telepillésen taldthaté 347 lakdsbol 139 haztarfas reszesu.ft lakdsfenntartdsi tamogatdsban,
fgy a csalddok 40 % - a részesiilt ez irdnyu tdmogatdsban. A rezsitdmogatds dsszege dtlagosan 2500,-Ft és

7000,-Ft Gsszeg kdzé esett havonta csalddonként, amelyet legtébben az dramfogyasztdsnd! haszndltak fel.
*

f) eladésodottsag

‘ A telepiilésen addssdgcsdkkentési tamogatas nem mikodik.

g) lakhatds egyéb jellemzéi: kullterileteken és nem lakddvezetben elhelyezkedS lakdsok, mingségi
- kdzszolgaltatisokhoz, kdzmiszolgiltatasokhoz, kdzosségi kozlekedéshez vald hozzaférés bemutatésa

Tomajmbnostordn 4 tanya taldlhatd, * melyek egyarant hozzaférnek a mindségi kdzszolgaltatdsokhoz,
kézmiiszolgaltatdsokhoz és a kizlekedéshez.

3,5 Telepek, szegregatumok helyzete
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a) a telep/szegregitum mint lakékdrnyezet jellemzo6i (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkdzelithetdsége, lakdsallomanyanak &llapota, kézmiiellatottsaga, k&izszolgéltatésokhoz valo

hozzatérés lehetdségei, egyéb kdrnyezet-egészségiigyi jellemzdi stb.)

b) a telepen/szegregatumokban éldk szdma, tarsadalmi problémak szempontjabd! f&bb jellemzdi
(pl. életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek arfinya, stb.) '

c) szegregicioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezédésének folyamatai

3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgaltatssokhoz valé hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgéltatisokhoz, szakellatashoz vald hozzéférés

A telepiilésen, hdziorvosi szolgdlat helyettesitésben miikidik. A rendelés a hét minden napjdn
Jelndttek és gyermekek szdmdra a kovetkezd megosztdsban torténik: HéfS délutdn, kedden és
szerddn déleldtt, csiitortékon és pénteken délutdn, * ._

Az Onkormanyzat az egészségligyi alapellitas korében gondoskodik az alapellatashoz kapesolédd
iigyeleti ellatasrol. Az tigyeleti ellatast a korzetben lévé haziorvosok latjak el Tiszafiireden. Siirgds
esetekben telefonos hivdsra hazhoz megy az tigyeletes orvos.

Gyermekorvos a mozgd szakorvosi szolgalat keretében szervezetten havonta 1 alkalommal
szerddnként * latja el feladatait az egészséghazban. 2013. julius és 2015. jonudr 31. kozétti
idStartamban dllandé védond volt a telepiilésen. A védondi dllas azomban 2015, 02. 01.-t1
betdltetlen, a védondi ellaias heZyétfesz’tésben torténik here.nre ket alkalommal. A ZOI 3/2014-es évek
adatai alapjdn, a telepilésen a természetes szaporulat pozitfv irényban vdltozott, mely indokolttd
teszi az dllandé védéng jelenlétét. A kisgyermekes anydk gondozdsa illetve az dévodai-iskolai
védondi elldtds sok idot vesz igénybe. Helyettesitéshen a heti két alkalom nem elegendd kell6képpen

a védondi feladatok elvégzésére, ezért sziikséges lenne a védondi dllds betoltése. *

b} prevencids és szlirGprogramokhoz (pl. népegészségligyi, koragyermekkori kitelez8 szlirésekhez) vald
hozzaférés : '

A védéné a hdziorvossal egyiittmiikddve rendszeresen végez szirdvizsgilatokat. A felndtt lakossag
egészség veédelmeének megdrzése €rdekében sziirévizsgilatokat, mellraksziirés, méhnyakraksziirést,
latasvizsgalatot, ortopédvizsgalatot szerveznek. Kézdsen biztositjdk a koragyermekkori kotelezd

szlir@vizsgélatokat. Az dvodai és az iskolai kozosség egészség védelmének érdekében rendszeres
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tisztasagl sziiréseket végeznek, mely legfoképpen a gyermekek latas, hallas, ortopédia illetve

személyi higiéné biztositasara iranyul.

¢} fejleszté és rehabilitdcios elldtashoz vald hozzaférés
Telepiilésen az Gvodas korn pyermekek: logopédiai elldtdsa hetente 1 alkalommal torténik. Az

Gvodaban a szocidlis hdtrdﬁyok enyhitésére killonféle programok  szervezése Jfolyik, melyhez
fejlesztd  jatékok, eszkizok biztositasat célozzdk meg. A hatékonyabb fejlesztés érdekében
gyermekbarit csoportszobdk kialakitdsdra kerillt sor. Az 6vodds gyermekek egészséges fejlédését
célozza meg az 5 perces mindennapos testnevelés, illetve a kitelezéen megvaldsitott heti 2 alkalom
mozgdsfejlesztés. Az évodds gyermekek fejlédését segiti a nyari iddszakban szervezelt ingyenes
siszdsoktatds, melyen 2014 évben 18 6vodds gyermek vett részt szillbi engedéllyel.

Az dltaldnos iskolaskorn gyermekék részére az iskoldban, 2014. évben nem volt iskolapszichologus,
mely a lelki gondokkal kiiszkodd iskolds gvermekek korében nagyon kedvelt volt az eldzé években.
Az iskolapszichologus hidnydt helyettesiti a helyi Gyermekjoléti Szolgdlat szervezésében havonta 1

alkalommal mitkodd pszichologiai megsegités. A gyermekek ez irdnyi megsegitése e lehetdsséggel

nines kellGképpen biztositva, mert csak meghatdrozott éraszdamban és helyi lakosi gyermek vehet

részt a foglakozdson. * Az iskolaban lehetéség van gybgytorna igénybevételére, melyet szakképzett

gyogytestnevels pedagbgus végez. 4 gyogytestnevelés 14 f3 részére heti 3 ordban illetve
csoporifoglalkozds keretében torténik. Az alsé tagozatos tanulok részére minden évben sziilGi
engedéllyel megszervezésre keriil az ingyenes uszdsoktatds, melyer igen nagy szdmban vesznek

igénybe a gyermekek. A tanuldsi nehézséggel kiiszkodd tanuldk az IPR program keretén beliil

\igyéni fejlesztéseken vesznek részt. *

|

d) kbzétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
Az Onkormanyzat- tulajdonaban 1év6 PRO Tomajmonostora Nonprofit Kézhasznu Kit. szociélis—‘

konyhét mikodtet, melynek keretén belil gyermekek ¢s idések étkeztetése torténik. A szocidlis
konyha 2013. évtd! kezdGdben a reformkonyha bevezetésével kivanja elérni az érintettek korében
az egészséges taplalkozast. Az étkeztetésben eldtdérbe helyézik a bama kenyér fogyasztasat, illetve a

fozelékek, fehériében gazdag ételek készitését illetve a forvényi eldirsoknak megfelelen 2015,

janudr 01.-t61 csokkentelt mennyiséghen haszndljak a 56 mennyiségét. *

e} sportprogramokhoz vald hozzaférés : o
Az Integralt Kozosségi Es Szolgéltatd Tér keretein belill téli id6szakban asztalitenisz heti illetve

napi rendszerességgel veszik igénybe a teleplilésen ¢l6 fiatalok. A szervezOk asztalitenisz
bajnoksagot rendeznek keéthavonta, melyre minden alkalommal nagy az érdekl6dés. Havonta 1

alkalommal roplabda edzéseken is részt vehetnek az érdeklGdak. *
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A fiatalok korében nagyon népszerli a csocs6 jaték, melyet teli nyari idoszakban napi szinten

hasznalnak. Szintén nagy uz érdeklédés a ping - pong irdnl, mely sport programbdl hdziverseny

megtartdsdt szervezik évente. Ui sportformaként jelent meg oz aerobik, melyre hetente két

alkalommal két idGtartamban keriil sor, a magas szdmban részt venni kiving fiatalok, felnétiek |

kirében, A mozogni kivdnok kozos futdedzésen is részt vehemel, mely az iskola udvardn keriil

megrendezésre. * _ |

Nyéri idoszakban minden években egy alkalommal kispalyas amatdr foci bajnoksagot szerveznek,

ahol nem csak helyi fiatalok a résztvevok, hanem a kdmyezd teleplilésrd! ¢rkezik, mérik Jssze
erejilket. A gybztes csapatokat kupaval jutalinazzék a szervezOk. Bz alkalombbdl a csapat tagokat

| egy ebéddel vendegelik meg. '

Erénléti edzés megrdrtcisdra keriil sor heti 2 alkalommal az IKSZT nagytermében.

Seertorndn vehetnek részt az érdeklGdd dltaldnos iskoldskord fivk és ldnyok egvardnt hefi 1

alkalommal, akiknek felkésziilését szakképzett pedagégusok segitik, mely dital orszdgos versenyekre

Jutnak el * ' '

Tovéabbi két pedagbgus iskolai tanév sordn hetente sportkort tartanak, ahol kiilénféle ligyességi

illetve szertornaban vehetnek a részt az iskola tanuloi. |

Egyéb sporttal kapcsolatos lehetdség az IKSZT keretein beliil a tollaslabda illetve foci, mely

kdzkedvelt elfoglaltsag a fiatalok korében. Uj sportagként jelent meg tovabba 2015 évben a karate,

melyen hetente két alkalommal vehetnek részt a flatalok. A néptinc kedvelGk részére a nagy igény

miatt heti 2 alkalommal tartanak felnbittek és gyermekek részére oktatdsokat. *

f) személyes gondoskoddst nydjtd szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzéférés

A telepiilésen személyes gondoskodast nytjto szocialis szolgaltatas az alapellatasi formak koziil az
étkeztetés, a hdzi segifség;nyﬁjtés, csalddsegités és gyermekjoléti szolgalat, amely 2008. 6ta tarsulasi
forméban atja el feladatait. 2014. janudr I -vef fenntartovaltas tortént a szocidlis alapszolgdltatds
teriiletén, Az 1j intézmeény neve az AbddszalOki Szociglis Onkormdnyzati Tarsulds Abddszaloki
Remény Gondozdsi Kozpont lett. Az alapszolgditatasok az Intézmény T omajmonostorai Szakmai
Egységeként miikidik. * |

A személyes gondoskodast nyujté alapszolgaltatasok a lakossig minden célcsoportjat megeélozza.
Az étkeztetés és a hdzi segitségnyijtas 2014 janudr 01-161, Abddszaldk Viros Onkormdnyzata a
szocidlis igazgatdsrol és szocidlis elldtdsokrdl sz016 1 993, ¢évi HI. torvény 92 § (1) bekezdésében
meghatdrozoft szempontok szerint torténik. *

A napi egyszeri meleg étkeztetés biztositasa az Onkorményzat tulajdongban 4ll6, de a PRO
Tomajmonostora Nonproﬁf K&zhaszna Kft. miikodésében 1évé f6zokonyhardl biztositjak. A hazi |

segitségnytjtisban részesiilok gondozasat 3 £6 szakképzett gondozond latja el.

33




A Csaladsegité Szolgalat tevékenységi kore, a szocidlis vagy mentdlhigiénés problémak illetve
egyéb krizis helyzet miatt segitségre szorulé személyek, csalddok szdmdra az ﬂyen helyzetekhez
vezetd okok megelbzésére, a kﬂzishelyzet megszintetése, valamint az életvezetési képesség
megbrzése céljabol nyujtott szolgaltatasra iranyul. _

A Gyermekjoléti Szolgalat gyermekek érdekeit védd specidlis, személyes szocidlis szolgaltatas,
amely szolgdlja a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkélesi fejlodését. Elbsegiti a gyermek
csaladban torténd nevelkedését megel6zi, illetve megsziinteti veszélyeztetoségét, valamint megeldzi
a gyermek csaladbél tiirténfi kiemelését, a csaladjatol kiemelt gyermek visszahelyezését.

A Gyermekjoléti és Csaladsegitd Szolgalat minden évben az iskolai sziinetekben t6bb alkalommal
prevencios céllal szabadidds tevékenységeket szervez a telepiilésen €16 kiskortak részére. Tovabba
részt vesz a nyari gyermekétkeztetés szervezésében. Prevencids tevékenységei kizott szerepel a
természethen valo tdmogae‘ds.okhoz valé hozzdjuias segitése, mint példaul adomdnyok gydijtése,

kiosztdsa, *

g) hatrényos megkildnboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyudjtdsakor

A telepiilésre a hatrinyos megkiilonboztetés nem jellemzd, az egyenld bandsmdd minden esetben

érvényesiil a szolgaltatdsok igénybevételekor.

h) porzitiv diszkrimindcid (hatrdnykompenzald juttatdsok, szolgdltatdsok) a szocidlis és az egészségiigyi
elldtérendszer keretein beliil

A telepiilésen €16 lakosok korében réaszorultsdgi alapon torténik a szocialis tiizifa adomany illetve a
helyi vallalkozok dital felajanlott élelmiszeradomdnyok kiosztdsa 2014 decemberében. *
A helyi haziorvosi szolgilatndl a betegellatisban-elényben részesitik a 6 éven aluli gyermekeket,

illetve sziileit.

3,7 Kozosségi viszonyok, helyi kdzélet bemutatisa

a) kbzbsségi élet szinterei, férumai

Az Integralt Kozosségi Szolgaltaté Tér épiiletében az ¢rdekldddk szamara elérhetd a konyvtar, a
szamitégép illetve vildghdld haszndlata, illetve olvasosarok van biztositva. Az IKSZT helyet
biztosit az éltalénos. iskolai, o6vodai, és rendezvények, valamint lakossigi események
megiinnepléséhez. Az idds emberek térsaségi életének egyik megjelenési formaja az Oszirozsis

Nyugdijas Klub intézménye, melynek tagjai rendszeresen szerveznek kiozosségi talalkozokat, -
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A koz0sségi hdz biztosit helyszint a helyl amat6r szinjatszo csoportnak, amelyet a Nagyesaladosok
Tomajmonostorai Egyesiiletének tagjai alkotnak. A nagycsalddok idészakosan iiléseznek, ahol
koz6s programjaik beszelik, meg illet, tapasztalatot cserélnek egymas kozott.

‘Az IKSZT nagytermében minden évben a Tomajmonostora ¢s Ujszentgydrgy Gyermekeiért
Koézalapitviny Alapitvanyi estet siervez, melynek bevételébel dltalanos iskolds és Gvodas kort
gyermekek taboroztatdsat, Uszasoktatdsat finanszirozzdk. 2014, novemberében sok év uidn
djraindult az ifjusdgi klub, melynek keretén belill a fiatalok névnapjaikal kizosen megiinneplik,
disco-t szerveznek, farsangoltak, szabadtéri programokai, kiranduldsokat szerveznek. 2015, évben
Polgdarmester Klub alakult Tom'ajmonostorcin, ahol elsoként Tomajmonostora polgdrmestere ldtia
vendégiil a kornyezd telepiilés poIgcirmesteréit. A Polgdarmester taldlkozokat minden évben mdshol
szervezik meg, megismerve ezzel a kdrnyékbeli polgdrmesterek szakmai programjait. Immdr
hagyomdnnyd valt a ,, Most ne aludj éjszakai vetélked” ami a nydr folyaman keril megrendezésre
az IKSZT dolgozdinak szervezésében, ahol magas o részivevdk ardnya. A vetélkedd lényege egy
egész éfszakan dt tartd killonféle szérakoziatd csapatjdtékokban vehetnek részt a versenyzok. Ez év
Jebrudrjaban dolgozdi farsang megszervezésére keriilt sor, ahol a helyi kézintézmények dolgozoi
viddm hangulatban, jelmezekbe oltozve toltottek el egy kellemes estét.

Az Oszirézsa Népdalkor tagiai meghivis alapjan rendszeresen részt vesznek a kornyékbeli

szabadtéri rendezvényeken. *

b) kdzbsségi egylittélés jellemzdi (pl. etnikai konfliktusok és kezeléstik)
‘ nem relavans

¢} helyi kdzdsségi szolidaritas megnyilvanulasai (adoményozds, nkéntes munka stb.)
A helyi kbzdsség szolidaritas legfoképpen Onkéntes munkdban illetve egy- egy falusi rendezvény

kapcsan adomanyozdsban nyilvanul meg. Az &sszefogast a telepiilés minden korosztalya képviseli.
Onkéntes munkdra bizonyiték a civil szervezetek megmozdulisai egy — egy rendezvény kapcsan. A
Csalddsegitc és Gyermekjoléti Szolgdlat prevencids tevékenmységei kozé tartozik a adomdnyok

gytijtése és osztdsa, gyakran célzottan o hdtrdnyos helyzetd csalddok kérében. *

3.8 A roma nemzetiségi dnkormdanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal :

Nem relavéansg

3.9 Kdvetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet&ségek meghatirozasa.

| A mélyszegénységben é16k és a romdak helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon |
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beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
Hatéarozott idej{i munkaszerzddések Hossza tavii munkalehettségek biztositasa,
kézfoglalkoztatas keretein beliil helyi vallalkozok bevondsdaval*
Gyermekek hidnyos szirdvizsgdlata a Sziirévizsgdlatok, szemészeti, ortopédiai és
teleptilésen * Jogdszati sziirések szervezése évente |
alkalommal*
A teleptilésen a véd6no6i szolgalat Allandé védénéi szolgalat biztositasa a
helyettesitésben miiksdik ' teleplilésen

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének éltalanos jellemzgi (pl. gyermekek szdma, ardnya, életkori megoszlasa,
demograéfiai trendek stb.)
a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetfi, illetve halmozottan hatranyos helyzetii

gyermekek, valamint fogyatékossdggal é16 gyermekek szama és ardnya, egészségiigyi, szocidlis,
lakhatasi helyzete “

A telepiilésen élk kozil a 2012.-es évekt] kezdbdden a statisztikai adatok alapjan megfigyelhetd a
18 év alatti gyermekek szdmdnak ardnydhoz viszonyitva a veszélyeztet illetve, védelembe vett,
alapelldatasban részesild kiskortiak szdma fokozatosan évrdl évre csokken.

Mig 2013.-évebn védelembe vett kiskortt gyermekek szama 13 volt, 2014, évben mar 10 fore
csdkkent. * _

Tomajmonostoran 2014. évben hdtrdnyos helyzetii 25 J& illetve halmozottan hadtrdnyos helyzetii 40
f6 gyermek. A 18 év alatti gyermekek szdmdhoz viszonyitva HH gyermek ardnya 16 %, HHH
gyermekek ardnya 25 %, melynek oka a torvényi valtozdsok, *

Az 1997 XXXI. Torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrdl szolo t(;irvény. 67 ¢,
amely a hdtranyos és halmozottan hdtrdnyos helyzet megdllapitasarol szol 2013. szeptember 01.-vel
médosult. A torvényi viltozdsok értelmében hdirdnyos helyzetfi az a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosult gyermek és nagykorivd vdlt gyermek, aki esetéhen az aldbbi korillmények
kézill egy fenndll: '

- ha q_szu'léi vagy a csalddbafogads gydm alacsony iskolai végzetiséggel réndes‘kezik,

- aktiv koriiak elldtdsdra jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének
iddpontjdat megelézd 16 honapon behﬁ legaldbb 12 honapig dlldskeresdként nyﬁv&ntartott_ személy.

- a gyermek elégtelen lakckirnyezete, illetve lakdskorilményei, ha megdliapithatd, hogy a gvermek
a telepiilésre vonatkozo integrdlt telepilésfejlesztési stratégidhan szegregdtumnak nyilvanitott
lakokdrnyezetben vagy félkomfortbs, komfort nmélkilli vagy Szz;ikség[akds‘ban, illetve olyan

lakdskoriilmények kozott él, ahol korldtozottan biztositotiak az egészséges fejlédéséhez sziikséges
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feltételek. Halmozottan hdtrdnyos helyzetii az a gyermek, akinél a megadott feltételek kiziil
legaldbb kettd fenndll. A torvényi médositds kovetkeztében 2013. évidl kezdédGen csikkent a

hdtrinyos és halmozottan hdtrdnyos helyzetd gyermekek szdma a telepiilésen. *

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma

2014.-évben 117 gyermek részesiilt rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben, mely 63 csalddot
érintett, egyedildllo szilGként 29 f6 vette igénybe a tdmogatdst. 7 gyermek sajar jogdn igénvelte a
tamogatdst, melynek oka, hogy a gyermekek betoltotték 18. életéviiket. Nagykorivd vélds is Jogosult
a gyermek a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre,

- ha nappali oktatds munkarenq’;’e szerint tanulmdnyokat folyiar és 23. életévét még nem toltéite be
vagy |

- Jelséfoku oktatdsi intézmény nappali tagozatdn tanul és a 25. életévét még nem toltotte be.

A jogosultsdag megdllapitasdnak célja, annak igazoldsa, hogy a gyermek szocidlis helyzete alapjdn
Jogosult a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételére és a killon Jjogszahdlyban
meghatdrozott egyéb kedvezményekre. 4 gyermekek és fiatal felndtteknek, akiknek a jogosultsdga

augusztus 01-én és november 01-én fenn dll, természetbeni tamogatdsban részesiilnek Erzsébet —

Utalvany formajaban, amely készétel, ruhdzat, valamint tanszervisdridsra haszndlhaté fel *

c) gyermek jogan jard helyi juttatisokban részesiilék szama, ardnya

—

Ovoddztatdsi tamogatdsra valé jogosultsdg megdllapitdsinak célia a halmozotian hdtrdnyos
helyzetii gyermekek minél kordbbi é!érkorban 10riénd rendszeres dvoddiba jdrdsdanak eldsegitése. Ez
az elldtdsi forma 2009, janudr 01, — el keriilt bevezetésre. Az dvoddgztatdsi tamogatdasban, azon
gvermekek sziilije részesiilhet,

- akiknek tekintetében a halmozottan hdirdnyos helyzet fenndllidsit a Jegyzd a 1997, évi XXXI.
Torvény a gyermekek védelmérdl és a gydmigyi tgazgatasrm’ 52016 tirvény 67/4. § (3) bekezdéshen
Joglaltak szerint megdilapitotta, és

- legkésobb annak az évodai nevelési évmek a kezdetéig, amelyben az éiédik életévét betdlti,
megkezdi az 6vodai nevelésben valé tényleges részvételt és a kérelem benvijtdsdt megeldzd
iddszakban legaldbb két honapon keresztiil rendszeresen jar évoddba.

A tdmogatds évente két alkalommal adhalo juniusban és decemberben. A telepiilési Onkormdnyzat
Jegyzdje Gvodaztardsi idmogatdst folyosit annak a sziilének, ha a gyermeke tovabbra is halmozottan
hatranyos helyzetiinek mindsill és gyermeke rendszeres oévoddba jardsdrdl gondoskbdik. A
tamogatds Osszege gyermekenként elsé alkalommal 20000,-Ft ezt kovetden esetenként és

gvermekenként 10000,-Ft.
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2013. évben 17 f3, 2014. é évben 12 8 részesiilt dvodaztatdsi tdmogatdsban. A csokkend ardny a

t0rvényi vdltozdsok miatt tortént. *

d) kedvezményes iskolai étkeztetéshen részesiilSk szdma, ardnya
A 2013/14-as tanév- ben ditaldnos iskoldba beiratott gyermekek (160 f5) kizill 109 f5 részesiilt ingyenes

¢theztet¢sben. 30 szdzalékos mértékil kedvezmeényes étkezésre 12 fG volt jogosult. Megfigyelhetd, hogy az
iskoldban a tanulok 68 % - a ingyen, 8 %-a 50 %-os téritési dijat fizetelt.

A 2008.- 2010.-es évekhez viszonyitva évrél-évre nivekedett az ingyen étkezdk szdma a helyi Altaldnos
Iskolaban, melynek oka csalddok szocidlis helyzetének fokozott romidsa, valamint periféridra sodroddsa.
Tomajmonostora Kozség Onkormdnyzata minden évben pdlydzatot nydjt be a gyermekszegénység elleni
program keretében nydri étkeztetés biztositdsdnak tdmogatisdra. A palydzat célja a nydri sziinet folyamdn a
rendszeres . gyermekvédelmi kedvezményben részesild gyermekek részére ingyenesen biztositson napi
egyszeri meleg ételt (ebédet). Megfigyelhetd, hogy a nydri gyermekétkezteté&ben. részesilé gyermekek szdma

évrdl évre novekszik, *

e) magyar allampolgérsiggal nem rendelkezé gyermekek szdma, ardnya

I Nem relavans

4.2 Szegregdlt, telepszerd lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége
Nem relavans ' ' —‘

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(, valamint fogyatékossaggal é16 gyermekek |
szolgaltatasokhoz vald hozzaférése
A telepilésen €16 hatranyos illetve halmozottan hatranyos helyzetfl, valamint fogyatékossaggal €16
gyermekek szamara egyenld aranyban biztositott a szolgéltatasokhoz vald hozzaférés.

a} véddndi elldtas jellemzi (pl. a véddng dltal ellitott telepillések szdma, egy védéndre jutott ellatott,
betdltetlen statuszok)

2013. év julius és 2015. janudr kizott dilando véddng volt biztositva a telepiilésen. Jelenleg a
védéndi statusz diresen all. 2015, év junudrjdtol a telepiilésen djra helyettesitésben ldtjia el a
védond a szolgdlat feladatait, mely heti két alkalmat jelent. 2014. -ben a védéndre juté gyermekek
szdma 75 f6 volt. Betéltetlen statusz 1 f8.

b} gyermekorvosi elldtds jellemzi (pl. hazi gyermekorvashoz, gyermek szakorvosi elldtdshoz vald
hozzaférés, betéltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

A gyermekorvos havonta 1 alkalommal a Mozgé Szakorvosi Szolgalat keretein belill 14tja el a feladatait, akit
Tiszaflred rendeli ki. 4 gyermekorvos dltal elldiott gyermekek szdma 2014.-ben 102 f8 voll, mely az
eldzG évekhez viszonyitva novekedést mutat,
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¢) 0-7 éves koruak specidlis {egészségligyi-szocidlis-oktatdsi) ellatasi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitdaciéra) vonatkozd adatok

A 0-3 éves korli gyermekek egészségiigyi és szocidlis ellatdsat végzi és segiti tovabba a védénd,
illetve a hézibrvos. A telepiilésen nincs bdlesédei ellatds, azonban a kéznevelési torvény lehetévé
teszi, hogy a gyermekek két és fél éves korukban mat bekeriilhessenek az dvodai kirnyezetbe.

| A 0-5 éves korosztily mozgésfejlodését segiti el az Integralt Kﬁzﬁséégi Szolgaltaté Tér
tanodajaban rendszeresen milkkdds baba-mama torna.

Az oOvodan belill a 3-7 éves korosztaly részére logopédus segiti a beszédhibakkal kiiszkads
gyermekek fejlesztését, melyet a Pedagdgiai Intézet biztosit az dvodiban.

Az Ovoda, fejleszté pedagogusa az Integricios Pedagégiai Program keretein beliil egyéni-
fejlesztéseket tart az érintett gyermekek részére. A sajatos nevelési igényli gyermekek ardnya a
csoportok 1étszamdhoz viszonyitva 10 %. A 3-7 éves koru gyermekek irodalmi nevelését szolgalja
az Integralt Kozosségi Szolgaltaté Tér konyvtdraban a babaolvasé program.

A 0-7 éves koru gyermekek életében a fejlédés mephatarozdja a mese-vers, ennek népszertisitését
segiti el az Integralt Kozosségi Szolgaltatdo Tér épiiletében a felnétt illetve gyermek babesoport
eldadasok.

A 2012, évben megalakult a baba-mama klub, ahol a sziilok gyermekeikkel kzosen vesznek részt a
programokon: a Csalddsegitté és Gyermekjoléti Szolgalat tijékoztatdja a szocidlis ellatasokrol:
jétékos mozgasfejleszté foglalkozas; ismerkedés a rajzeszkozikkel; babjatékok, babok

megismerése. Minden alkalommal a gyermekek szamdra kétetlen jaték biztositott.

d) gyermekjdléti alapellatds

Tomajmonostoran a Gyermekjéléti Szolgaltatas célja a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkslesi
fejlédésének  jolétének a csaladban t6rténd nevelésének elBsegitése, veszélyezettségének
megeldzése, a kialakult vészélyeztetettség megszintetése valamint a gyermek csaladjabél tfjrt.én('i
kiemelésének megeldzése. A Gyermekjoléti Szolgdlat els6sorban a gyermekek védelmét,
egészscges testi, lelki fejlddésének eldsegitését tartja legfontosabb feladatinak, de nem hagyja
figyelmen kiviil az olyan tarsadalmi problémakat, mint példaul iskoldzatlansag, munkanélkiiliség,
alkoholizmus, amelyek a csalddon keresztiil hatnak a gyermekre. A szolgdltatis gondozissal,
szolgaltatassal, szervezésével kell biztositani, melynek a telepiilésen é16 valamennyi gyermekre ki
kell terjednie. A gondozds formai: csalddgondozas, tandcsadds, téjékoztatds, szolgaltatds

kozvetitése, hivatalos iigyekben segitségnyujtas, észleld- Jelzérendszer mukodtetése,
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kapcsolattartds, javaslatétel gyermek védelembe vételére, gyermek csaladba torténd
visszahelyezésének eldsegitése. '

A gyermekj(')léﬁ Szolgaltatas elsédleges célesoportja a Tomajmonostora kzigazgatasi teriiletén é16
0-18 ¢€v kozotti korosztaly. Ehhez kapesoloddan mindazon felndttek is akik a gyermekek sorsdnak
alakulasaban alakitisaban szeretett vallalnak. Méasodlagos célcsoport a gyermekekkel f_oglalkozé
szakemberek illetve laikusok csoportia. 4 gyermekjoléti szolgdltatds 2014. janudr 01.-t61 az
Abddszalok Es T érsége Szocidlis Onkormdnyzati Tdrsulds Abddszaloki Remény Gondozasi
Kozpontia Tomajmonostorai Szakmai Egységeként mitkodik. Védelembe vétel alatt il kiskoriak
szama 2014. évben 10 f6 volt, mig alapelldtott 14 fG volt. Az aktudlis problémak megbeszélése
céljabol évente 6 alkalommal keril sor szakmakizi forum meglartdsara a jelzdrendszer tagjainak
bevondsdval. Minden év mdrcius 31.-ig megtartdsra keriil az éves tandcskozds, melynek kereién
beliil a szolgdlat éves tevékenységérdl beszdmoldra keriil sor. Az ilésen a helyi vezetdség - illetve a

| JelzOrendszer tagjai vesznek részt. *

e) gyermekvédelem

Az iskolaban ¢s az Ovoddban minden pedagdgus egyben gyermekvédelmi felelds is, mely a
pedagdgusok alapfeladatai kozé tartozik. A telepiilési Onkorményzat a telepiilésen €16 gyermekek
veszélyeztetésének megel6zésére a Gyermekjoléti Szolgilat mitkédietése altal olyan Jelzérendszert
mitkddtet, amely lehetdvé teszi a gyermekeket veszélyeztetd okok feltarasat, a veszélyeztetettség
idoben 16rténd felismerését. A telepiilésen a helyi jelz6rendszeri halozat jol mikadik. A telepiilés
mértékebsl adodoan a Gyermekjoléti Szolgalat rdgton értesiil a jelz6rendszer tagjain keresztiil
(védon6, haziorvos, 6voda, iskola, korzeti megbizott, gydmiigyi hatosdg illetve jegyz6)
gyermekeket érinté problémdkrdl. Kiilonssen szoros kapesolat van a jelzorendszer azon tagjaival,
akik kozvetlen kapcsolatban vannak a gyermekekkel. A jelzdrendszer tagjai gyermekek
veszélyezettségével kapcsolatos észrevételeiker, jelzéseiket frdsos formdban tehetik meg, a szolgdlar

felé, mellyel me gelé’zhéré’ek a sulyosabb veszélyezteld problémdk. *

f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgéltatadsok

A polgarmester 6nkonnényzati segélyben részesiti azokat a létfenntartast veszélyeztetd re.ndkivﬁli
clethelyzetbe keriilt, valamint az iddszakosan vagy tartdsan létfenntartasi gonddal kiizd6
személyeket, akiknek csaladjaban az 1 f6re szamitott havi jovedelem nem haladja meg az Gregségi
nyugdi) mindenkori legkisebb 8sszegét, egyediil él6 esetén annak 150%-at. Onkormdnyzati
segélybén elsGsorban azokat a személyeket indokolt részesiteni, akik anmaguk, illetve csalddiuk
létfenntartdsdrol mds modon nem tudnak gondoskodni — kilonisen betegséghez, haldlesethez, vagy

elemi kdr miatt anyagi segitségre szorulnak.
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Kivételes méltdnyldst érdemls esetben hivatalbol vagy kérelemre évente legfeliebb 1 alkalommal
dilapithato meg dnkormdnyzati segély. Kivételes méltinyldst érdemlé eset:

- hosszabb korhdzi dpoldssal jdré tartds tappénzes dllomdny

- sulyos, 3 hénapot meghalado dpoldst igényls betegség

- baleset, melynek gy6gyuldsi idészaka a 3 hénapor meghaladia

- a temetkezési indokkal kért segély

Ezekben, az esetekben az 1 fdre juté havi csalddi jovedelemhatdr szamitdsndl a kordbbi
Jeltételekhez viszonyitva a meghatérozott Gsszegtdl legfeljebb 250 % - al el lehet térni,

2014. évben 9 f& részesiilt onkormdnyzati segélyben, ebb6l 1 15 temetési céllal veite igénybe a
tamogatdst,

2015. évhen 03. 01, —én az onkormdnyzati segély dtalakuldsdra kerilt sor. A fadmogatdst o
tovdbbiakban, mint telepiilési tdmogatds vehetd igénybe. A megdllapitot! elldtds kifizetése az
Abddszaléki Kézos Onkormdnyzati Hivatal Tomajmonostorai Kirendelisége 'pénzz;fgyf iroddjdan

keresztil dtutaldssal vagy készpénzben a hizi pénztarbol utélag minden honap 5.-ig torténik, *

g} egészségfejlesztési, sport-, szabadidés és sziinidés programokhoz vald hozzaférés

Az iskolai és 6vodai intézményekben minden napos testnevelést tartanak, amely a gyermekek
mozgasfejlesztését segiti eld. Mindkét intézményben a tanév végeén az Ovodasok illetve elsds és
masodik osztalyos tanulé gyermekek részére a helyi Onkormanyzat lehetévé teszi az tiszdsoktatasok
megszervezését, fg_y sok gyermek lehet6séget kap az Gszas technikajénak elsajatitasara. 2014, évben
18 f6 oévodds gyermek vett részt ingyenes dszdsoktatdsban, melynek meglartisdra a Kunhegyesi
Strandon kerilt sor. A gyermekek utaztatdsdt az Onkormcinyz_at biziositotta.

A helyi kozoktatdsi intézményekben szakkirok (S‘portszakkﬁr, erdnléti szakkor illetve néptinc,
zongoraoktatds,  karafe)  keretében  tovibbi  lehetségekkel  biztositick  a gyermekek
ﬁwzgcisﬁ*ﬂeszrésé!; illetve szabadidejiik hasznos eltoliésér

2014. évben dtaddsra keriilt a helyi ifiusdgi szall6. Egy 30 Jérbhelyes B kategdridjii gyermek és
ifivsdgi szalldshely keriilt kialakitdsra. A létesitmény nem kereskedelmi szallashelyként funkciondl,
célja, hogy megfelels helyszint biziositson a telepiilésre érkezé f.ékdldskord gyermekek
taboroziatdsdra, és hogy a killinbézé telepilési rendezvények, programok esetén elszalldsoldsuk
megoldott legyen. A4 fejlesztés megvaldsuldsaval lehetdség nyilik a testvérfalubol,  egyéb
telepiilésekrdl vagy csereiidiilterés keretében érkezd gye}'ekek elszdlldsoldsdra, a falu és a térség
turisztikai -ért¢keinek bemutatdsdra, ezdlial a telepillés és a térseg népszerdisitésére. Az épiilet

jelenleg kihaszndlatlon, Kitiizitt cél, az iffusagi szdllo kihasznditsdgdnak elérése. *

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankényv
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A telepiilési Onkorményzat azon Ovodds és iskolaskori gyermekek részére biztosit ingyenes
gyermekétkeztetést, akik rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban részesiilnek az iskolai tanév
sordn. A nyari sziinidében a teleiaiilési Onkorméanyzat a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiild gyermekek részére palydzati dton minden évben ingyenes ny4ri
gyermekétkeztetést, biztosit. Az éikeztetés két formdja vehetd igénybe: a feligyeletet igényls
gvermekek étkeztetése az iskola ebédidjében tirténik felndutek feliigyelete mellett.

A étkeztetés masik vdlaszthatd Jormdja a meleg étel ételhordéban torténd elvitele a szocidlis
konyhdrdl.  2014. évben 77 f6 gyermekvédelmi kedvezményben részesills gyermek 45 napon
keresztil vette igénybe a tdmogatdst. Az étkeztetés mellent a Csalddsegiié és Gyermekjéléti
Szolgdlat, dltaldnos iskola pedagdgusai valamint az IKSZT dolgozéi bevondsdval szabadidss

programok voltak biziositva. *

i) hatrdnyos megkilonboztetés, az egyenld bdndsmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatdsok nyujtasakor jarasi, nkormdanyzati adat, civil érdekképvisel6k észrevételei

I nem relavans

J) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok) az ellatérendszerek keretein beliil

A telepiilés iskolai intézményében hatrdnykompenzald juttatdsként valésul meg az érintett
‘gyermekek részére biztosfiott gyogytorna, illetve egyéni fejlesztések, melyet az iskola és Gvoda
pedagégusai biztositanak. A szocidlisan hdtrdnyos helyzetben él8 csalddok tdmogatdsdt célozza

meg u természetben nyujtott adomdnyok dtaddsa (biitor, ruhanemil, élelmiszer) *

4.4 A kiemelt figyelmet igényl8 gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal é18 gyerekek kdzoktatasi
lehetdségei és esélyegyenlisége

@) a hdtrdnyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetdi, valamint sajitos nevelési igényit és

beilleszkedési, tanulési, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulok dvodai, iskolai ellatisa

‘Az ditalanos iskoldskori tanuldk korében évrdl évre né a magatartas illetve beilleszkedéssel

kapcsolatos problémdk szama. Az dltaldnos iskoldban hitrdnyos helyzetd tanuldk létszéma 50 15,

halmozottan hdtranyos helyzetif tanuldk szdma 31 f6. *
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Tomajmonostordn 2014. —ben dltaldnos iskolds tanuldinak (161 f5) 5 % -a SNIS tanulo, mig
Beilleszkedési tanuldsi magatartdsi nehézségekkel kiizd gvermek 15 f6, mely 9 %-a az
osszlétszdmhoz viszonyitva. Nevelési tundcsadéba 2013/14. tanévben 3 tanuld jart kotelezd kontrol
vizsgdlatra, ahol fejlesziést kapfdlg illetve tovabb kiildték szakériGi bizottsag felé. *

A gyermekek szakért(ﬁi bizottsaghoz torténd eljutasat a kéznevelési intézmények folyamatosan
biztositjak. _

Az 6voda a hitranyos és halmozottan hatrdnyos helyzetli gyermekekrdl naprakész nyilvantartast
vezet. Az évoddba befratott gyermekek kozill a hdtrdnyos helyzetii gyermekek Iétszama 34 f6, a
halmozottan hdtrdnyos helyzetiiek szama 14 f8. * Az 6voda igyekszik, a hatrinyokat csokkenti,
hogy ezek a gyermekek minden segitséget megkapjanak és ez 4ltal optimélis, Snmagukhoz mért

fejlédésiik biztositott legyen az 6vodaban. Kapcsolattartas e gyermekek csaladjaival fotyamatos.

b} a kbzneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgdltatasok {pl. iskolara/évoddra jutd gyégypedagodgusok,

iskolapszicholégusak széma sth.)

Az ditaldnos iskola keretein beliil az iskola pedagégusq heti rendszerességgel, harom alkalommal
tart gyogytestnevelést 14 f6 részére, az alsé illetve felsé tagozatos didkok részére, akiknek
egészségrigyi problémdik vannak. .

2013/2014-es tanévben iskolapszichologusi elldtds nem volt. A gyermekek lelki sérillésének
orvosidsdra havi 1 alkalommal van lehetGség, melyet a Gyermekjoléti Szolgdlat szervez. A sziil6k,
pedagogusok jelzései alapjan torténik a foglalkozdsokra a bejutds.

Az évoddban az IPR keretén belil a szocidlis hdtranyok enyhitésére szerveznek programokat,
Jejlesztd  jatékok, eszkizok biztositdsdval. A gyermekbardt csoportszobdkban 3 diplomds
dvodapedagogus foglalkozik a gyermekekkel. A gyermekek részére egyéni fejlesztési program
készil, a fejleszté munka beépiil a neveldi munka egész rendszerébe, hogy elkeriilje a gyermek
nilterhelését. A gyermekek fejlddését teriiletenként egyéni fejleszid lapon kovetik.

A gyvermekek logopédiai ellatasa heti 1 alkalommal torténik. *

¢) hatrényos megkiildnboztetés és jogellenes elkiilénités az oktatds, képzés teriiletén, az intézmények
kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios

A telepiilésen egy kozoktatasi intézmény miikédik a Kossuth Lajos Gimnazium Tomajmonostorai
Altalanos iskoldja, mely 2013. januar 01.-t6] a Klebersberg Intézmény fenntarté Kézpont
fenntartasaban miikddik. |

Az iskolan belill nem jellemz6 a hatranyos megkiilonboztetés az oktatds és a képzés teriiletén. Az

iskoldban minden gyermek egyenld eséllyel indul a tudds és ismeretek megszerzéséhez. Az iskola
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minden tanuléja szaméra biztosft és lehetdséget nyujt egyenlé esélyben a tanulmanyi versenyekre

val6 eljutashoz, melynek eljutisahoz szdmos szakkor segiti.

d) az intézmények kdzdtt a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagaban mutatkozd
eltérések

Kossuth Lajos Gimndzium Tomajmonostorai Altaldnos iskoldja a 2014. évi orszdgos kompetencia
mérések 6. és 8. évfolyamos tanuldk teljes korében mérték a matematikai eszhoziuddst és a
szovegeértési képességeket. Az eredmények azt mutatjdk, hogy az okiatisi intézménybe jiré tanulék
az orszdgos atlagnal mindkét kompetencia teriiletén jrﬁvai az orszagos dtlagndl alacsonyabb szinten

teljesitettek, melyet az alabbi dbrak ismertetnek. *

Kompetenciamérés szbvegértés teriiletén

B 8. évfolyam
E 6. évfolyam

iskolai orszagos
atlag atlag

kompetenciamérés matematika terdiletén

@ 8. évfolyam
B 6. évfolyam

iskolai orszagos
atlag atlag

e} pozitiv diszkrimindcid (hdtranykompenzald juttatisok, szolgaltatasok)

Az Onkorményzat hozzajarul a gyermekekkel kapesolatos koltségekhez, illetve a gyermekek
gondozasaval kapcsolatos feladatokhoz. A helyi gyermekvédelmi rendszer sajatossaga, hogy

minden gyermek szamdra gondoskoddst nyvjt, ugyanakkor fokozott védelemben részesiti az arra

raszorulokat. A kiilonbdz6 dgazatok egytitt milkddnek és egymast segitik. Egyre elterjedtebb, hogy
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maguk a kﬁzncvele’éi, gyermekjoiéti Int€zmény adomanygyiijtési programokat szerveznek és részt
vesznek az adomany kiosztasdban.

A telepiilésen tobb éve mikodik a nyéari napkozi, melyhez az Onkormanyzat palyszat Gtjan
biztositja a nyari sziinidé alatt a.gyennekek meleg étkeztetését. Ez idGszak alatt a gyermekek egész
napos feliigyelete van biztositva, ez altal a dolgozé szill6k tehermentesitve vannak gyermekeik
napko6zbeni gondoskodésa aldl. |

Az ingyenes nyari gyermekétkeztetést csak az arra jogosult rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiil§ sziilék 18 év alatti gyermekei vehetik igénybe.

A pozitlv diszkriminicié az Uszdsoktatas, tdboroztatds teriiletén jelentkezik. Az Gvodas korn
gyermekek kozill, a nagycsoportos gyermekek részére van biztositva minden tanév végén
Uszasoktatas, mely a vizhez szoktatast és az sz4s alapvetd elemeit tartalmazza, Az Uszasoktatds az
6voda intézménye az Onkorményzat illetve a Tomajmonostora €és Ujszentgyﬁrgy Gyermekeiért
Kdzalapitvany tdmogatasdval torténik,

Az tiszasoktatisban az altalinos iskola als6 tagozatos diakjai koziil az 1 és 2. évfolyam is részt vesz
minden évben, mely az Gszés tanuldsat foglalja magaba. a kés6bbiekben a tdboroztatas sordn van
lehet6ségiik a gyermekeknek uszastudasuk gyakorldsshoz.

Az onkormdnyzata csalddok megélhetését kivinta segiteni a szocidlis foldprogramban valé
rézvétellel. A 1damogatds dlial csalddok életmindségét kivanta javitani, meglévé erdforrdsaik
Jelhaszndldsdaval. Az dllattenyésziési programon belil kisdllatok sajdt célra torténé felnevelését
tiizte ki célul, ségirve ezzel a kedvezményezett csalddokat. A szocidlis fsldprogramba a szocidlisan
hatranyos helyzetii kozfoglalkoztatdsban résztvevd alacsony Jovedelmii emberek bevondsdra keriilt
sor, akiknek gazdasagi aktivizdldsuk novelésér céloztik meg. A 2014. éves programon beliil
elssorban a tobbgyermekes csalddok igyekeztek segiteni, akik szocidlisan hdtranyos helyzetben

élnek. *
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetiségak meghatarozisa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiiléstinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Magas a beszédhibakkal kiizdé gyennekek

szama az dvoddn belil.

Logopédiai ellatas biztositasénak fenntartasa
heti rendszerességgel.
Az Integracids Pedagdgiai Rendszer tovabbi | Az Integricios Pedagégiai Rendszer fenntartasa

miikidtetése az oktatas; intézményekben

Tehetség gondozas hidnya abrézols Aktudlis témdk alkalmabe] dltaldnos

tevékenység, (festés, rajzolds) teriiletén iskoldskort: gyermekek korében rajzversenyek

helyismereti vetélkedsi meghirdetése, rendezése

illetve jutalmazgsg, *

Telepiilésen ¢l gyermekek sziilei magas Kossuth Lajos Gimnazium Tomajmonostorai

aranyban vesznek részt kﬁzfoglalkoztatésban, altaldnos iskolaja iskolaskor( gyermekeinek

cbbél kévetkezien a csaladok nehéy anyagi Iészére ingyenes nyari taboroztatss az orszig

helyzetben élnek, igy a gyermekeik nyari - killonbézs t4 egységére.

taboroztatasat sajat er6bol nem tudjak

biztositani.

Ifjtisdgi szdlldshelyek hidnya telepiilésen* Szdlldshelyek, tdbori helyek kialakitisinak

Jenntartdsa*

5. A ndk helyzete, esélyegyenlésége

5.1 A nék gardasdgi szerepe és esélyegyenldsége

a) foglalkoztatds és munkanéikiiliség a nék korében
A telepillésen a nok nagy aranyban vesznek részt g kézfo

glalkoztatdsban, mivel helyben illetve

vonzaskdrzetben nincs olyan munkalehetdség, aki foglalkoztatni tudnd az itt €16 ndket,
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b) n6k részvétele foglalkoztatast segits és k€pzési programokban
A telepiilésen a foglalkoztatas és képzési programokban a nék a férfiakkal, egyenl eséllyel veszntﬂ

IreszL.

¢} alacsony iskolai végzettségl nék elhelyezkedési lehetéségei
[Az alacsony iskolai végzettségli ndk egyenld eséllyel vesznek részt a kdzfoglalkoztatishan. j

_d) hdtranyos megkiildnbéztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilénbség)
-

Az alacsony iskolai végzettségliek minim4lis kozfoglalkoztatasi bérrel vannak foglalkoztatva,
szemben a magasabb iskolai vegzettségliekkel, azonban g 10bbgyermekes  csalddok

'3

addkedvezményeinek igénylése dital magasabb JOvedelemhez jutnak, *

L

5.2 A munkaeré-piaci és csalidi feladatok Gsszeegyeztetését segitd szolgiltatdsok (pl. bdlcsSdei, csalddi
napkézi, ovodai férShelyek, féréhelyhiany; kézintézményekben rugalmas munkaidé, csalddbarat
munkahelyi megoldasok sth.) '

A teleptilésen lakossag szama alacsony, ezért az Gnkonnényzatnak nincs lehetdsége a 3 éven aluli |

gyermekek részére bolesddeét miikddtetni. A kézneveldsi torvény lehetve teszi, hogy a 2,5 éves
kort gyermekek is bekeriilhessenck az ¢vodai kdz0sségbe, ez 4ltal a sziildk is hamarabb munkaba

dllhatnak. Az voda nyitva tartdsq 7 017 9 18 tart, mely a szildk igényeihez igazodik. Az évodai

tanév sordan 2014, évbe_m nem volt ¢vodai sziinet mely a szilék munkaba alldsdr, megtartasat
segitetie eld. Az dvoda Jérdhelyeinek szima 2014 évhen 45 16, évodai csoportok szdma 2 Az
ovoddban féréhelyhidny nincs. A4 nydri iskolai sziinidé alatt gz iskoldskortt gyermekek részére
minden évben nydri napkozi szervezésére kerdil sor, az als¢ tagozatos didkok részére.

A napkizi 8%- _16% ~jg tort. 4 nydr folyamdn kilonféle szabadidds programok szinesitették a

napkozit, *

5.3 Csalédtervezés, anya- és gyermekgondozis teriilete
4 telepiilésen a 2013-as, 20]4-es évben a lakonépesség nivekedése Sigyelheté meg, mely u}'—|

csalddok bekoltozésébdl valaming gz ¢lve sziiletések szamenak ndvekedésébél adédik,

2014. évben az élve Szﬁ!c_z!'ések szdma 9 16, mig az elhaldlozdsok szdma 7 * _

A telepiilésen a helyi védoné helyettesitésben latja el az anya és csecsemdvédelem feladatait,

0-3 éves korig gyermekek egészséges fejlodését segiti a gyermekorvos, aki havonta 1 alkalommal a
Mozgé Szakorvosi Szolgdlat keretein beliil latja el a feladatait. Mig 2013-ban 68 15 volt a védong
altal ellaiott gyermekek szdma, mely 2014-es évben 75 Jore emelkedetr. *

L | | ]
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5.4 A néket érd erdszak, csalddon beliili erészak

Nem relavans

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet§ szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csalddok dtmeneti otthona)

A telepllésen illetve vonzdskdrzetében nincs anyaotthon. Kunmadarason taldlhaté csalddok itmenetei

otthona, azonban az intézményt csak helyi lakos veheti igénybe.

5.6 A ndk szerepe a helyi kdzéletben

A n6k nagy ardnyban tagjai a Tomajmonostorai Nagycsalddosok Egyesiiletének illetve az
Oszirézsas Nyugdijas Klubnak. A helyi civil egyesiiletek n6 tagjai aktivan vesznek részt a telepiilés
kozosségi életében. Az Onkormanyzat példamutatassal hivia fel a figyelmet a ndék tirsadalmi
szerepvallalasanak er6sitésére. |

Az Onkormdnyzat képvisel testiilete 4 taghdl dll, melyben 2 f6 nd vesz részt. A helyi
kozintézményekben (Ovoda, Iskola, Orvosi rendels, Posta, Polga'rmésteri Hivatal, Védondi
Szolgdlat, Csalddsegité szolgdlar, Milvelddési Haz, szocidlis konvha dolgozdi) nagy ardnyban ndk
dolgoznak. A telepiilésen a nék szabadidés foglalkoztatdsa a kordbbi években nem volt kellGképpen
biztositva, Uj kezdeményezésként alakult a helyi szalmaszakkor, amely heti rendszerességgel
mitkodik. A szakkor ingyenesen igénybe vehetd, melynek elénye a helyi ndk kéziigyességének
fejlesziése valamint a szabadidé hasznos eltoltése. A foglalkozds sordn Jelhaszndlt anyagokat az
IKSZT biztositia. A nék masik szabadidds foglalkozdsi lehetésége a gépi varrds biztosftdsa, mely az
IKSZT épiletében vehet6 igénybe. A foglalkozds ingyenes, a varrdshoz szikséges eszkozoket,
anyagokat (varrogép, cérna) az intézmény biztositja. A foglalkozds sziikségességét indokolja, hogy a
legtobb hdziartdsban nem dlinak rendelkezésre a gépi varrdshoz sziiksé ges eszkozOk anyagok illetve
a varrds techﬁika)'dnak ismerete is hidnyzik. |

2014. évtdl kezdddben kéthetente megrendezésre keril a Baba — Mama Klub a helyi kisgyermekes
anyukdk és gyermekeik bevondsdval. A Baba — Mama Klub szervezésének sziikségességét indokolja
az, hogy a telepiilésen nincs bolesdde, igy ez a koro.szrdly nincs foglafkoztatva ez irdnyban. Ez a
klubfoglalkozdsi forma korabban nem volt jellemzé a te!epﬂ!éseh, ez dltal a kisgyermekes anyukdk
szabadidds foglalkoziatdsa nem volt biztositva. A klubfoglalkozds fenntartdsdit indokolja tovébbd az
is, hogy a foglalkozdsokon a részvételi ardny egyre magasabb. A Baba ~ Mama klub a helyi védoni
Csalddsegité — Gyermekjoléti Szolgdlat munkatdrsai illetve az IKSZT munkatdrsai kezdeményezése
dltal jout létre illetve mikédik, A Joglalkozasok idétartama ] dra, amely téritésdif mentessen vehet§

igénybe. Kitiizott cél a gyermekek - anyukdk kozosségbe valé kinnyebb beilleszkedése, dvoddira

valé felkészitése gyermekek korai fejlesztése jdtékokkal egybekitve. *

48




5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érinté tirsadalmi problémak és felszdmolasukra wanyulé
kezdeményezések

A ndk munkaerépiacra torténd jutasat akadilyozza, hogy a telepiilésen és kidrnyékén nincs néket
foglalkoztaté munkalehetéség, ezt kivanja kompenzalni Tomajmonostora Kozség Onkorményzata a
kozfoglalkoztatas keretein beliil. A kdzfoglalkoztatasban dol gozd nok nagy ardnyban vesznek részt

a telepiilés kozintézményeiben, mint kisegitk, példdul takafiténéként, vagy konyhai kisegitSként,

A csalados n6k munkaerSpiacra t6rténd eljutasat segiti az dvoda, mely mar 2,5 éves kortdl biztosit

Ovodai ellatdst, nyitvatartasi rendjével (722172 *igazodi_k a dolgozo sziilok igényeihez.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatadrozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenl6sége vizsgalata soran telepiilésiink6n

beazonosttott problémak fejlesztési lehetdségek

Praktikus kézmiives tevékenység hidnya* . Szalma és természetes anyaghol kézmiives
: Joglalkozds biztositdsa valamint a
Joglalkozdshoz sziikséges torgyi és személyi
_ feltételek megteremtése. *

Tapasztalataink alapjan a telepillésimkin 616 Baba — Mama kKub szervezése
“hdziasszonyok egy része hidgnyos kisgyermekes anyukak részére.
hdaztartdsvezetési ismeretekkel rendelkezik, A foglalkozdson beliil tapldlkozdssal,
valamint a kisgyermekes anydk szabadidGs gyermekneveléssel, készségfejlesziéssel
Jfoglalkozdsa nincs biztositva. * _ kapcsolatos ismeretek, elméleti és gyakorlati
. : megismerése; *
gépi varrds lehetdségének biztositisa™ A gépi varrds lehetGségének  folyamatos

Jenntaridsa, eszkizok, anyagok beszerzése, *

6. Az idések helyzete, esélyegyenldsége

6.1 Az idéskorii népesség fobb jellemzdi (pl. szima, ardnya, jovedelmi helyzete, demografiai trendek
sth.}

A telepiilés allandé lakonepessegehez (733 fo) viszonyitva a nyugdijasok szama igen magas (127
FO) 17 %. A telepiilés lakossaga az elmilt években folyamatosan csékken, mivel magas a 65 év

feletti allandé lakonépesség a telepiilésre az eldregedése jellemzd.

6.2 Idéisek'munkaerﬁ-piaci helyzete

a} id8sek, nyugdijasok foglalkoztatottsag

Az idbsek, nyugdfjasok foglalkoztatdsaval kapesolatosan helyi szinten nem 4ll rendelkezésiinkre

adat, de ismereteink alapjan a nyugdijasok korében nem jellemzé a rhunkavéllalés, bér az idések
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nyugdijasok helyzetére tekintettel az egészségesek szivesen végeznének jévedelemkiegészitd
tevékenységet. Erre esély a munkaerOpiacon nincs. A telepiilésen ,,Oszirézsds Nyugdijas Klub”
miikddik, melyet az Onkormanyzat kiemelten kezel és biztositja az aktiv bekapcsolédésukat a

kizéletbe.

b} tevékeny idéskor {pl. élethosszig tarté tanulds, id&sek, nyugdijasok foglalkoztatasanak Iehetﬁsegel a
kézintézményekben, foglakoztatasukat tdmogaté egyéb programok a telepiilésen)

A telepiilésen miikddik a nyugdijasok korében az Oszirdzsas 1dések Klubja, akiknek tagjai aktivan
vesznek részt programokban. Az iddsek élethosszig tartd tanuldsa legfSképpen a szabadidfs
tevékenységekben nyilvanul meg. Az IKSZT épiiletében a klubtagok gyakran litogatjsdk a
kdnyvtarat olvasas és 0j ismeretek szerzése céljabol. A klublagok rendszeresen kapcsolatot tartanak
a komyezé telepiilések hasonlé kora tarsaikkal, a kozés programok soran énekléssel, és koézds

fézésekkel egybe kotdtt talalkozdsokat szerveznek.

c) hatranyos megkillonboztetés a foglalkoztatds terliletén

A telepiilés munkaerdpiacan a nyugdijas kord embercknek nincs lehetéségiik foglalkoztatdsban

részt venni, ezért a hatranyos megkiilénbéztetés nem jelentkezik.

63A kozszolgaltatasokhoz kdzosségi kozlekedéshez, mformacmhoz és a kizosségi élet gyakorlasahoz
vald hozzaférés

a) az id6sek egészségiigyi és szacidlis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése

A telepiilésen haziorvosi szolgdlat mitkadik, szakorvosi ellatas csak a vonzaskorzetben érhetd el, Az
idsek allapotatol fliggden szilkség esetén betegszallité illetve a Tiszaszentimrei Reformdtus
Egyhiazkoz6sség fenntartasdban miksdoé Taémogaté Szolgalattal lehet elérni.

A telepiilési Onkormanyzat tarsulési formaban latja el az alépszolgéltatésokon beliil az idés
emberek étkeztetését, hdzi segitségnyijtasat, valamint szocialis iigyeik intézésében nyujt segitséget
a csaladsegité szolgalat.

Az étkeztetés illetve hazi segitségnyijtasban részesildk kivét az Abddszalok Varos Onkormdnyzat
képviseld te.ﬁz;iletének a személyes gondoskoddst nydjté. szocidlis elldtdsok téritési dijanak
megdllapitdsdra rendeletében hatdrozza meg. *

Az étkeztetés biztositdsa az ellatottak kérelmének megfelelden lakdsra szallitas illetve elvitel
lehetOségének biztositisaval torténik. A napi egyszeri meleg étkeztetést az Onkorményzat
tulaj donéban 1év6 Pro Tomajmonostora Nonprofit Kft. altal miikédtetett szocidlis konyha biztositja.

Hazi segitségnyljtas keretében az ellatottak Gnellato - kép.ességének figyelembevételével, minél
hosszabb idejli onallo életvitel biztoéitésa torténik. A telepiilésen nincs gyégyézertér, ennek.

megolddsaként a tirsulds a telepiilési Onkormédnyzattal egyiittmiikddve biztositia az idés
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elldtottakkal szaméra a gyogyszerellatdst a kozeli teleplilésr6l. 2014. mdjus 01-t61 kezdédden a hdzi
segitségnyijtds téritési dij mentesen vehetd igénybe. A mitkodési engedély alap;an 27 f6 ellatont
vehetd fel, a gondozdsi szikséglet vizsgdlatanak megfelelfen. Az ellaras a gondozdsi sziikségletben
megdilapiiott gondozdsi érdaban torténik, az elldtott dltal Jgenybe velt gondozdsi tevékenységeknek,
résztevékenységeknek megfeleléen. A hdzi segitségnyiijtds feladatair 3 3 szocidlis gondozo latia el
A telepulés mellékutcdin a jarddk dllapota Jelenleg nem megfelels, ez dltal az idSs emberek
kozlekedése akaddlyoztarva van. A Jarddk felijitasa folyamatban van, kozfoglalkoztatds keretén
beliil. A még felijitdsra szoruld jorddk rendbetételével az idés emberek kdzinrééményekhez (posta,
ABC, orvosi rendeld, Polgdrmesteri Hivatal, Csalddsegitd Szolgdlat) stb. valo konnyebb el;m‘aaar

teszi lehetdve, *

b) kulturdlis, kézmivelSdési szolgdltatdsokhoz valé hozzaférés

Azok az iddsek, akik mozgasukban még nem korlatozottak nagymértékben, aktivan vesznek részt a |
telepiilés kiilonféle rendezvényein. Onmaguk szérakoztatisa és a szabadidé hasznos eltdltése
c€ljabadl évente tibb alkalommal vesznek részt kulturalis rendezvényeken, szinhézlatogatison,
muzeumi kiallitasokon, konyvtarlatogatisokon, sportrendezvényeken valamint vallasgyakorlason a
helyi templomokban. Az idés emberek kozérzetének Javitdsar célozza meg az IKSZT épiiletében
megtartando termékbemutatck és tandesaddsok g szépségdpoldssal kapcsolatos témdkban. A
teleprilésrol egyes szolgdltatdsok (kozmetika, pedikir - manikiir s1b.) nehezen érhetéek el melyek
az idds emberek életmindségé! javithatng., A bér védelme, hajdpoldsi és kéromapoldsi témdk
egyardnt felkeltik ennek a korosztdlynak a Sfigyelmét, hiszen egyes betegségek megeldzhetdek az

eldaddsok révén. *

¢} idGsek informatikai jértassaga

Az Onkormanyzat egylittmiikddésével valdsulhatott meg 2012.-ben hogy a telepiilésen &I§ |
erdekl6dé idds lakossag elsajatitsa a szamitogepes alapismereteket vildghalon torténé tajékozodas
modjat. Az internet haszndlata az iddsek szimdra tovdbbra is biztositva van, sziikség szerint

ingyenesen elérhetd az IKSZT épiiletében. *

6.4 Az ldﬁseket az életkorral jard sajatos lgények kielégitését célzé6 programok a telepiilésen

A teleplilésen biztositott az idés - emberek 6ndllo életvitelének fenntartdsa érdekében az
Onkormanyzat az alapszolgaltatasok keretein beliil b1zt031t_]a a napi egyszerl meleg €tkeztetést,
valamint -a hdzi segitségnytjtist. Hivatalos ligyeik intézésében- nqut segitséget a Csaladsegito

Szolgilat. A fogyatékossigi tamogatasban részesiils idés szemelyek részére nyljt segitséget a

Tiszaszentimrei Reformétus Egyhézkozosseg_ Tamogaté Szolgalata, amely igényeiknek megfeleléen
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biztositjdk a kedvezményes utazisi lehetdségeket egészségligyi, illetve egye’bl ligyeik intézése
célidbol. - | |

A nyugdij as._ klub tagjaibél alakult az Oszirézsa népdalkdr, akiknek tagjai a helyi reniddezvényeken és
a kornyék telepiilésein .lépnek fel. 2015. évben a ,; Nyugdijas Ki Mit Tud” népdalversenyen
bejutottak az elddoniébe, ahonnan tovabbjutottak a kozépdontébe, amely Hajﬂz&szobosz!o’n kerdilt
megrendezésre. A népdalkor tagjai egyénileg és csoportosan indultak a versenyen. *

Az idbsebb célcsoport igényeit célzo programok 2014.-ben 29 alkalommal valbsult meg. * Az
Oszirozsas Nyugdijas Klub szoros kapcso]atban van a Tomajmonostorai Nagycsaladosok Egyesiilet
tagjaival, akikkel kozdsen aktivan vesznek részt a telepiilés kulturalis életében.

A nyugdijas klub tagjai az Altaldnos Iskola és Ovoda gyermekivel jo kapesolatot tart fenn, amely
abban nyilvanul meg, hogy a gyermeknap illetve id6sek napja, ényék napja alkalmabél kilesonosen
kaszontik, megvendégelik egymast.

A telepilésen nem elérhetGek kiillonboz6 egészségiigyi szolgdltatdsok (szemészet, hallds-ortopédiai
sziirdvizsgalatok, mammogrdfia, testsulyindex). Ezek a vizsgdlatokra a kornyezd nagyobb |
telepiiléseken van lehetdség, melyek csak hosszabb utazds révén érhetnek el az idSs emberek. Az
utazds megerdltetd szamukra, az egészségﬁgyi vizsgdlatok iigyintézési nehézségei miatt pedig
(id6pontkérés) gondot okoz, nem csak anyagilag, hanerﬁ gyakorlatilag is. * _

2015, februdridgban megalakult a helyi polgdrdrség Tomajmonostordn. A polgdrérség
sziikségességet indoko{fq a kozrend, kozbizionsdg erdsitése a telepilésen. A szervezet feladatai kozé
tartozik a rend@ri munka segitése, a karasz!réfahefyzer- megelizése iffes‘ve mentési munkdlatokban
valo részvétel, tovabba feladatai kizé tartozik a falu rendezvényein valé kozrend biztositdsa. A
szervezet meghatdrozott idékozonként idilésezik, a tagok jelenleg nem rendelkeznek jarmijvel,

egyenruhdval, ezek tovabbi célkitiizésként valdsulhatnak meg elsésorban pdlydzat dtjcn. *
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6.5 Kovetkeztetések: probiémadk beazonositdsa, fejlesztési lehetéségek meghatdrozdsa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenlsége vizsgalata sordn telepiiléstinkdn E

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

Egészségiigyi sziirdvizsgdlatok hidnya az idds Mozgé egészségiigyi sziirdvizsgdlatok
emberek korében, melynek oka a szolgaltatasok | szervezése, betegségek megeldzése céljGbél. *
elérhetetlensége a telepiilésen. * :
A telepiilésrdl nehezen érhetdek el egyes | Szépségdpolds, termékbemutaté és tandcesadds
szolgdltatdsok, melyek az idds emberek | idGs emberek bevondsdval * '
életmindségét javithatnd. * .
A telepiilésen, a mellékutakon a jarddk dllapota | Jarddk folyamatos karbantartdsa, épitése. *
nem megfeleld, mert akaddlyozza a '
mozgdsukban korldtozott idbs embereket. *
Az idds emberek alacsony szintli A polgardrség fenntartasa a kizségben. *
biztonsdgérzete.

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal 616 személyek fobb jellemz&i, sajatos problémai

a} fogyatékkal él6k foglalkoztatdsdnak lehetSségei, foglalkoztatottsdga (pl. védett foglalkoztatss,
kézfoglalkoztatds) :

A fogyatékkal élokre vonatkozéan nem allnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai adatok,
inelynek élapje’m pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal ¢16k lakhatdsi egészségiigyi hely'zetér('jl.'
Ismereteink szerint a telepiilésen a fogyatékkal ¢16 személyek részére nincs olyan munkalehet&ség,
amely ezt a célesoportot foglalkoztatnd. Megvdltozott munkaképességii személyek foglalkoztatdsdr
segiti eld a Fé'kefe Nonprofit Kfi., melynek telephelye Tomajmonostora vonzdskirzetében,
Ujszentgyorgyon taldlthatd. A dolgoéék munkakorét egészségi dllapotuknak megfelelden igazitidk. A

munkavégzés részmunkaidében torténik, hatdrozatian idejii munkaszerzédések alapjan. *

b) hatranyos megkilldnboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A fogyatékkal €16 személyek korében legfébb hatranyt az jelenti, hogy nincs szamukra a
telepillésen biztositva munkalehet6ség, melyet indokolttd tesz, hogy Tomajmonostoran alacsony

fogyatékkal él6k szama.

¢} 6nalld életvitelt tdmogatd helyi intézmények, szolgéltatdsok, programok

A fogyatékkal ¢él6k 0©nallé életvitelét segiti az, hogy a telepiilésen a kﬁzintézmények
akadalymentesitettek. A Z5ld Utat Alapitvany rendezvényeivel segiti a kornyékben a fogyatékkal
€16 személyeket. 4 fogyatékkal €16 személyek digyeinek intézésében myijt segitséger az Abddszaldk
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E’s Térsége Szocidlis Onkormdnyzati Tarsulds Abddszaloki Remény Gondozdsi Kozpont

Tomajmonostorai Szakmai Egysége. *

7.2 Fogyatékkal é18 személyek pénzbeli és természetbeni ellitasa, kedvezményei

A fogyatékos személyek részére a szocidlis rdszorultsdgi kategoridk alapjdn u telepilésen 1 f6 részesiil
telepilési tdmogatdsban. A természetbeni elldtdsi formdk kéziil 3 f6 jogosult alanyi jogon kézgydgyelidtdsra
tartds betegségére vald tekintettel. A helyi adatgylijiés alapjan a telepiilésen él6k kozil 2014. évben 7

16 részesiilt fogyatékossdgi tamogatdsban. *

~ 7.3 A kozszolgéltatdsokhoz, kozdsségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozbsségi élet gyakorlasihoz
valo hozziférés lehet8ségei, akadalymentesités

A kozszolgaltatast nytjté intézmények akadalymentesitése folyamatos az egészségiigyi, szocidlis
szolgaltatasok a kulturdlis programokhoz t6rténd fizikai akadalymentesitett helyszinen érhet(iek el.
A hatilyos jogszabalyoknak megfeleléen uj beruhdzés felujitds akadalymentes kormyezet
biztositdsaval tﬁrténik.. Az akaddlymentes intézmények szama, minden teriileten a jogszabalyi
elbirasnak megfelel. Az fjnkorményzat tulajdondban lév6 jarddk jatszétereknél gondoskodunk a

hozzaférés akadilymentességének biztositisardl. 4 jardik felijitdsa folyamatban van. *

a} telepUlési onkormanyzati tulajdonban 1évé kézépliletek akadalymentesitettsége

A fogyatekkal €10 személyek részére kozintézmények az orvosi rendeld épiiletének kivételével
minden épilet akadalymentesitetten érhetd el, az infokommunikacids akadalymentesség a
Polgarmesteri Hivatal és az Abddszaldk Es Térsége Szocidlis Onkormdnyzati Tarsulds Abddszaldki

Remény Gondozdsi Kézpont Tomajmonostorai Szakmai Egység épiiletében biztositorr. *

b} kézszolgaltatdsokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetéségei, fizikal, informdacids
és kommunikacids akadalymentesitettség, lakdépuletek, szolgéltatd épiletek akadalymentesitettsége

A mozgasukban korlatozott személyek kulturalis programokon valé hozzaférése egyenld aranyban

vehetnek részt a helyi kozéletben.

¢) munkahelyek akaddlymentesitettsége

Az adatgytljtés sordn nem tudtunk beazonositani fogyatékkal él6 személyek részére biztositott
munkalehetséget, ez dital az akaddlymentesités sem biztosftott.

d) koz0sségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

A telepiilés f6itjan a jarda, illetve park akadalymentesitett, mely segiti a fogyatékkal é16 személyek
életvitelét, hivatalos ligyeikhez val6é hozzaférését.
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e} fogyatékos személyek szdmara rendelkezésre allo helyi szolgéltatasok (pl. specidlis kdzlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, sth.)

A fogyatékkal €16 személyek részére az orvosi rendeld jelenleg nem akadalymentesitett, ez
kivételével minden kozintézmény akadalymentesitett. A Tomajmonostoran él6 fogyatékos
személyek szdma miatt nem biztositott fogyatékos nappali intézménye. Onallé életviteliik
Jermtartasar segiti el§ azonban az Abddszalok Es Térsége Szocidlis Onkormdnyzati Tdrsulds
Abddszaléki Remény Gondozdsi Kozpont Tomajmonostorai Szakmai Egység keretein beliil a
Csalddsegitd Szolgadlat, szocidlis étkeztetés, illetve hazi segitségrmyijtds. *

A telepiilésen nem: elérhetGek killonbizd egészségiigyi szolgdliatdsok (szemészet, hallds-ortopédiai
szdrdvizsgdlatok, mammogrdfia, - testsilyindex). Ezek a vizsgalatokra a kiérnyezé nagyobb
telepiiléseken van lehelség, melyek csak hosszabb utazds révén érhetnek el a fogyatékos emberek.
Az wtazds megerbltetdé szamukra, gyakran okaddlyoztatva vamnak az wtazds sordn (a voldn
autébuszai nincsenek akuaddlymentesitve, ezért csak szamukra kialakitott személyautéval illetve
betegszallitoval juthatnak el). Az egészségiigyi vizsgdlatok iigyiniézési nehézségei miatt pedig
(idbpontkérés) gondot okoz, nem csak anyagilag, hanem gyakorlatilag is. Ezek az emberek
rendszerint nagyon alacsoﬁy Jovedelemmel rendelkeznek, igy anyagilag nem iuog;’dk vallalni a
személyautoval torténd eljutdst a szakorvosi vizsgdlatokra. *

2015.  februdrjdban megalakult a helvi polgdrdrség Tomajmonostordn. A  polgdrérség
sziikségességét :’ﬁdoko(ja a kozrend, kozbiztonsdg erdsitése a telepiilésen. A szervezet feladatai kozé
tartozik a rendGri munka segitése, a katasztréfahelyzet megelézése illetve mentési munkdlatokban
valo részvétel, fovabba feludatai kozé tartozik a falu rendezvényein valo kozrend bizto.'sr'tcisa..A
szervezet meghatdrozott idGkozonként ulésezik, a tagok jelenleg nem rendelkeznek jarmiivel,

egyenruhdval, ezek tovabbi célkitiizésként valosulhatnak meg elsGsorban pdlydzat titjan. *

f) pozitiv diszkriminacid (hatranykompenzalé juttatdsok, szolgaltatasok

Az Abddszolok Es Térsége Szocidlis Onkormdnyzati Tdrsulds Abddszaldki Remény Gondozdsi Kézpont
Tomajmonostorai Szakmai Egységének™® és a Tiszaszentimrei Reformétus Egyhézkozosség Tdmogatd
Szolgalata kozotti megallapodas alabjén biztositjuk a fogyatékkal é16 személyek részére utaitatast, illetve
iigyeikben vald kﬁzfemt’ikﬁdést.

Ezen személyek jovedelmeik alapjan a teleplilésen nydjtott szolgaltatasokhoz {étkeztétéshez,)
kedvezményesen jutnak hozzd, tovédbbd az Onkorményzat részorultSégi kategoria alapjan tdmogatja
szocialis tlizifa adoménnyal. 2014. mdjus 01-t6/ a hdzi segitségnydjtdst igénybe vevsk elldtdsa téritési dij

mentesen vehetik igénybe az ellgtdst. *
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7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozdsa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata sorén telepiilésiinkon

beazonositott problémak . fejlesztési lehetdségek

Egészségiigyi  szirdvizsgdlatok hidnya  a | Mozgo egeészségiigyi szirévizsgalatok
Jogyatékkal 616 emberek korében, melynek oka a szervezése, betegségek megelGzése célidbdl *
szolgaltatdsok elérhetetlensége a teleprilésen, *

A mozgéssériiltek, fogyatékkal 616 személyek Az orvosi rendeld akadalymenetesitése.
részére nincs akadalymentesitett orvosi rendeld :
A fogyatékkal él8 emberek alacsony szinifi | A polgardrség fenntartdsa a kizséghen. *
biztonsdgérzete. * : ' :

8. Helyi partnerség, lakossagi Onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felel&sségvillalisa '

a) a 3-7. pontban szerepld terileteket érints civil, egyhdzi szolgaltatd és érdekvédelmi szervezetek,
OnszervezGdések feltérképezése (pl. kdzfeladatot elldtd szervezetek szama kdzfeladatonként
bemutatva, 6nkéntesek szama, partnerségi megdllapodasok széma stb.)

Telepiiléstinkon a civil szervezetek aktiv tevckenyscget folytatnak. A helyi lakossag részt vesz a

civil szervezetek programjain. Jelentds civil szervezetek a telepiilésen: Oszirézsas Nyugdija Klub,
Nagycsaladosok Tomajmonostorai Egyesilete, illetve a Tomajmonostora &s Ujszentgyﬁrgy
Gyermekeiért Kozalapitvany, 4 flatal korosztdly dsszefogdsaval alakult meg 2014. évben a helyi
Iffusdagi Klub, melynek célia a fiatalok szabadidejének hasznos eltoltése. 4 kisgyermekes anydk
bevondsaval 2013. évhen baba — Mama Kiub szervezése kezdddott, melyben partner a helyi
védénd, a Csalddsegité és Gyermekjoléti Szolgdlat valamint az IkSZT munkatdrsai. A

Kubfoglalkozds célja a gyermekek korai Jejlesztése, a beilleszkedés kinnyebbé tétele az évodai

kornyezetbe. *

b} &nkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi és civil szektor kézotti partnerség bemutatésa
Az Onkormanyzat a civil szervezetek fliggetlenségét elismeri és tiszteletben tattja, partneri viszonyt |

alakit ki velﬁk. Az egyiittmikddésnek koszonhetden az Onkormanyzati .rendezvényeken (majalis,

bticst) aktivan vesznek részt a szervezetek.

¢) dnkorményzatok kdzétti, itletve térségi, tertileti tarsulsokkal valg partnerség

2011. augusztus 1-t8] Tomajmonostora Kézség Polgarmesteri Hivatala az Abédszaléki Kozés Onkormdnyzati
Hivatala kérjegyz8ségében miikédik. Az egylttmiikodés a két Onkormanyzat kézétt a kbzfoglalkoztatas
terliletén kiemelked$ jelent&ségii, mely a Start Mintaprogram keretein belil valdsul meg.
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2013. janudr 01.-én megalokultak a jérdsi Hivatalok. Tomajmonostora Kbzség a Jdsz - Nagykun - Szolnok
Megyei Kormdnyhivatal Kunhegyesi idrési Hivataldhoz tartozik, * :

2013. janudr 01.-t6! a Kossuth Lajos Gimndzium Tomajmonostorai Altaldnos Iskoldjo Kfebersberg Intézmény
fenntarté Kbzpont fenntartdsdban miikédik. *

2013. jdlius 01. — t6! Tomajmonostora Csiflagszem évoda néven, ndlld intézményként az énkormdnyzat
fenntartisaként mikodik. Az voda intézmén yvezetGje latja el az dvoda vezetését, az & irdnyitdsdval végzik
az dvodai munkat. Az dvoddnk tovébbra is a sajat programja alapjan dolgozik. *

2014. janudr 01.-t61 a szocidlis alapszolgditatdsaink az Abddszalok Es Térsége Szocidlis Onkormdnyzati
Tdrsulds Abadszaléki Remény Gondozdsi Kézpontjdnak fenntartdséban mikédik, tarsuldsi formdban.

A Tomajmonostorai Szakmai Egységben nydjtott szolgdltatdsok {csalddsegités és gyermekidléti szolgéhtatds,
szocidlis étkeztetés, hdzi segitségnydjtds) irdnyitdsa oz intézményvezet6 dital térténik. A partnerség a két
intézmény kbz6tti partnerség jol mikédik, kapcsolatrendszer jol mikodik, *

c) anemzetiségi énkormanyzatok célcsoportokkal kapesolatos eselyegyeniSségi tevékenysége

| Tomajmonostoran nem miikodik nemzetiségi dnkormanyzat, mert népszamldlasi adatok alapjan a

telepiilésen csak magyar nemzeti ségii lakosok élnek.

d) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenifségi tevékenysége

Az Oszirozsis Nyugdijas Klub tagjai igyekszik tagjai korébe vonni a még aktiv életet élo
nyugdijasokat. Kozos programokat szerveznek, melyek széles koriek, példaul kozos
szinhdzlatogatésok, kiranduldsok, kulturalis rendezvényeken valé részvételek, konyvtarlatogatasok.
2014, évben a nyugdijas klub tagiai 29 alkalommal vettek részt killonféle programokon. * Aktiv
részvételik minden évben megmutatkozik az évodas-iskolaskort gyermekek részére tartott
gyermeknapon, sajat készités siteménnyel kedveskednek. Az anydk napja, idééek napja
alkalmabol a gyermekek szervezetten viszonozzdk, az iskola ¢s Gvoda pedagogusainak
telkészitésével halajukat. Evente két a!kalbmmal rendeznek 100-120 f3s vacsords — zenés — milsoros
rendezvényl, ahovd a k(:if'nyezé’ felepiilés nyugdijas klﬁbjair hiviék meg. A nyugdijas kub tagjai
kéthetente taldlkoznak, ahol névnapot, sziiletésnapot tinnepelnek, megbeszélik az aktudlis témdkar
A klubbon beliil belfoidi és kilfoldi utazdsokat szerveznek a tagok részére.

Rendszeresen részt vesznek a kornyezd telepiilés gasztrondmiai rendezvényein, ahovd legtibb
esethen meghi’vds alapjan jutnak el (lecsdfesztivil, bdflérverseny). *

A Nagycsaladosok Tomajmonostorai Egyesiilete hasonl6képpen viszonyul a hclyi civil
szervezetekhez, illetve a telepiilés minden- lakéjahoz, mely f0ként a ndk - gyermekek Csoportjét
crinti. Programjaik kozott szerepelnek csaladi napok, melynek keretében szélesitik ismeretségi

koriket. Tevékenységiiknek legf6bb célja az adomdnygylijtés a nagycsaladok szdmara.
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A Tomajmonostora és Ujszentgy(‘irgy Gyermekeiért Kozalapitvany az iskolds és 6voddskory
gyermekek az Alapitvanyi esteken térténé fellépésével béviti anyagi forrasat, melybdl a gyermekek
Uszdsoktatdsat illetve tdboroztatasat finanszirozza.

Az ifjusagi klub programjai kozott szerepelnek a névnapoldsok, Jarsangolds, kirdnduldsok, kozos
szabadidds programok (bogricsolds, szalonnasiités nydrson, sth.). *

A helyi civil szervezetek szorosan egylittmikodnek egymdssal és az Onkorményzattal is, aki

egyarant anyagi és eszkbztdmogatast nyujt a programok megvaldsitasdhoz.

e) for-profit szereplék részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatssaban.

Tomajmonostora Kozség Onkormanyzaténak fenntartisaban mikddik a PRO Tomajmonostora |
Nonprofit Kézhaszni Kft, mely 2007. decemberében alakult meg. Fé tevékenységi kore a
kozétkeztetés, A PRO Tomajmonostora Nonprofit Kézhasznn K., litia el az id6sek, gyermekek

meleg étkeztetését, melyet a szocidlis 16z6konyhan biztosit egész évben.

9. A helyi esélyegyenl&ségi program nyilvinossiga

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyeni@ségi problémdk kapcsdn érintett nemzetiségi
6nkormdnyzatok, egyéb partnerek (allami vagy &nkorményzati intézmények, egyhdzak, civil
szervezetek, sth.) bevondsanak eszkoze: és eljdrdsai a helyi esélyegyenlc’iségi program elkészitésének
folyamatdba

A helyzetelemzés elokészitésében részt vetick a Tomajmonostorin dolgozd szoc1alj

egészségiigyi, gyermekjoletl kdznevelési, koézmivelddési szakemberek, civil szervezetek
(Oszirézsas Nugdijas Klub, Nagycéalédosok Tomajmonostorai  Egyesiilete). Az egyes

esélyegyenléségi csoportokkal kapcsolatos problémak feltardsa kazos megbeszéléseken keriilt sor,

minden célteriilet vezet6jével, akik aktiv részt vallaltak a problémak beazon051tasaban

b} az o) pont szerinti szervezetek és a lakossag vegrehajtassai kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszk6z6k bemutatssa,

Tomajmonostora Helyi Esélyegyenléségi Programja a telepiilés honlapjan www.tomaimonostora.

hu weboldalon keriil kozzétételre, A honlapon az elfogadott dokumentum hozzaférheté lesz,
amely alapjan az esélyegyenléségi folyamatokat, intézkedéseket megismerhetik és igy biztositott

lesz a megvalositds folyamatos ellendrzése.
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’ A Helyi Esélyegyenlségi Program Intézkedési Terve (HEPIT)

| 1. AHEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Kovetkeztetések

Célesoport

problémak beazonositisa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehetéségek meghatirozasa
révid cimmel

Romak és/vagy
mélyszegény-
ségben él8k

Hatarozott idejll munkaszerzédések
kozfoglalkoztatas keretein beliil

Hosszu tava munkalehetdségek
biztositdsa a helyi vdallalkozék és az
Onkormdanyzat bevondsdaval, *

Romak és/vagy
mélyszegény-
séghben éI6k

- Gyermekek egészségiigyi  problémdi
(ortopédiai - szemészefi - fogdszati
Jjellegii) *

Szlirdvizsgdlatok, szemészeti, ortopédiai
és fogdszati sziirések szervezése évente |
alkalommal. *

Romak és/vagy
mélyszegény-

A teleplilésen a  védénsi
helyettesitésben mikodik.

szolgalat

Allandé védondi szolgalat biztositésa a
telepiilésen.

séghen él6k

Gyermekek

Magas a  beszédhibakkal  kiizdd
gyermekek szdma az dvodan beliil.

Logopédiai  ellitds  biztositasanak
fenntartisa heti rendszerességgel, *
helyben.

Gyermekek

Az oktatdson beliill az
Pedagégiat Rendszer
mikotetésének  fenntartasdhoz  nincs
anyagi forras. '

Integracios |
Tovabbi

Az Integriciés Pedagbgiai rendszer
fenntartisa.

Gyermekek

Tehetséggondozds, az dbrazolo
tevékenység teriletén (festés, rajzolds,
mesék, ismeretének hidnya)
Helyismeret  hidnya, telepiilés
toriénelmének, Joldrajzi
elhelyezkedésének vonatkozésaban) *

(a

Az aktudlis  témdak  alkalmdbol,
rajzversenyer, mesevetélkeddk,
helyismeretei vetélkeds meghirdetése,
rendezése,  szervezése, lebonyolitdsa
dltalanos . iskoldskorii  gyermekek
részére, illetve a részivevé gyermekek

| jutalmazasa, *

Gyermekek

A teleptilésen é16 gyermekek sziilei
magas  szdmban  vesznek  részt
kozfoglalkoztatasban, ebbdl
kovetkezOen a csaladok nehéz anyagi
helyzetben élnek, igy gyermekeik nyari
taboroztatdsat sajat erbbdl nem tudjak
biztositani.

A Kossuth Lajos Gimndzium és
Kollégium Tomajmonostorai Altaldnos
Iskola  iskolaskori  gyermekeinek
minden tagja részére ingyenes nydri
taboroztatds fenntartasa az Orszag
kiilénboz6 tajegységein.

Glyermekek

A helyi iffisdgi | szalldshely

kihaszndlatlansdga*

Az ifjusdgi szdlld igénybevétele nyari
tdboroziutdsok  céliahél, az orszag
barmely  dltalinos  iskola  tanuls
részérél. *
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Egészségiigyl  szilirdvizsgdlatok  hidnya
az idds emberek kirében, melynek oka a

Mozgo egészségiigyi  szitrdvizsgalatok
(szemészet, mammogrdfia, vérvétel stb.)

Iddsek szolgaltatdsok  elérhetetlensége  a | szervezése,  betegségek  megelbzés
telepiilésen. * céljabol. *
A teleptilésrdl nehezen érhetéek el egyes | Szépségapolas, termékbemutats  és
|d6sek szolgaltatdsok, melyek az idés emberek | tanacsadas id6s emberek bevondsaval
életmingségét javithatna, ¢vente 2 alkalommal. '
A telepiilésen a mellékutakon a jardak
Id&sek 4llapota sok helyen nem megfeleld, mert | Jardak folyamatos épitése, karban
akadalyozza a mozgasukban korlatozott | tartdsa.
id6s embereket.
Idések AZ. id8s korosztalyi emberek alacsony | 4 polgdrdrség femntartdsa a kozséghen.
szint biztonsagérzete. *
Szalma  és - természetes  anyaghdl
) Praktikus kézmiives  tevékenység kézmﬁ?es Y oglalk(Jz.c::s biz{gsz’{dsa
N&k hidnya valamint a foglalkozdshoz sziikséges
' | targyi és személyi  feltételek
megteremiése, *
Baba- Mama  Klub  szervezése
Tapasztalataink alapjdn a | kisgyermekes  anyukdk  részére. A
telepiilésiinkon éI6 hdziasszonyok egy | foglalkozdson  belil  idpldlkozdssal,
NéK része hidnyos ismeretekkel rendelkezik, | gyermekneveléssel, készségfejlesziéssel
valamint a  kisgyermekes  anydk | kapcsolatos  ismeretek,  elméleti  és
szabadidds Joglalkozdsa nincs | gyakorlati megismerése. *
biztositva. *
Gépi varrds lehetdségének folyamatos
N&k Gépi varras lehetdségének biztositdsa. * | fenntartdsa, eszkozos, anyagok
beszerzése. *
A mozgassérilltek, fogyatékkal 16
Fogyatékkal személyek részére nincs : . . . ..
élék akadalymentesitett orvosi rendeld. Az orvosi rendel6 akaddlymentestése.
Egészségugyi szilrdvizsgdlatok hidnya a | Mozge  egészségiigyi  szilrdvizsgdlatok
Fogyatékkal Jogyatékos emberek korében, melynek | (szemészet, mammogrdfia, vérvétel stb.)
élék oka a szolgdliatdsok elérhetetlensége a | szervezése,  betegségek — megeldzés
telepiilésen. * célighdl. *
ijlf atekkal :;II_ thEj ‘g z;zf;zzteelm?kerek alacsony szinti A polgarorség fenntartasa a kdzségben.
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A beavatkozasok megvaldsiti

Célcsoport _

Kévetkeztetéshen megjeldlt
beavatkozasi teriilet, mint
intézkedés cime, megnevezése

Az intézkedésbe bevont
aktorok és partnerek
- kiemelve a feleldst

Romak és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

Hosszu tavi munkalehetdségek
biztositasa a helyi  adottsagoknak
megfelelden, helyi vidllalkozok és az
Onkorményzat bevondsaval
(zoldségfeldolgozé  lizem,  illetve
allattenyésztés, mezogazdasag teriiletén)

Az intézkedésbe bevont partnerek:

- Tomajmonostora Kozség Onkonnényzata,
- helyi vallalkozok,

- Jasz — Nagykun - - Szolnok Megyei
Kormanyhivatal Kunhegyesi Jarasi Hivatal
Munkatigyi Kézpontja,
- Abadszal6k ¢s
Onkormanyzati  Tarsulas  Abéadszaloki
Remény Gondozasi Kézpontja
Tomajmonostorai Szakmai Egysége

Térsége Szocidlis

Csaladsegitd Szolgalata

Felelos: polgarmester -
Részfelelos:
- kdzfoglalkoztatas szervezd
- Helyi vallalkozok
- Jasz — Nagykun - Szolnok Megyei
Kormanyhivatal Kunhegyesi Jarasi
Hivatal Munkaiigyi K6zpontja,

- Abddszalék és  Térsége  Szocidlis
Onkormdnyzati  Tarsulds — Abddszaloki
Remény Gondozdsi Kézpontja
Tomajmonostorai Szakmai Egysége

Csaladsegifé Szolgdlata *

Az intézkedés megvalositasanak idépontjai:

- 2016.
fenntartdsa
- 2017. 12. 31.-ig helyi vallalkozsk altal
munkalchetdség biztositdsa.

02. 28-ig kozfoglalkoztatds

Romadk és/vagy
mélyszegény-
séghen élék

A sziilok szemléletmodjanak
megvaltoztatisa a  szlirdvizsgilatok
fontossagarol, a gyermekek

egészségenek védelme érdekében.

Az intézkedésbe bevont partnerek:

- A helyi egészségiigyben
szakemberek (védénd, haziorvos)
- Csaladsegité es Gyermekjoléti Szolgdlat, -
Tomajmonostora Kozség Onkormanyzata

dolgozé

Felelgs: védonag *
Szolgalat

Részfelelds:  Gyermekjoléti
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csaladgondozdja
Az intézkedés megvalGsitasanak 1d0p0ntj ai:

-2015/2016, 2016/2017-es tanévben.

Romak ésfvagy
mélyszegény-
ségbhen élgk

Allandé védénéi szolgalat biztositasa a
telepiilésen.

Az - intézkedésbe  bevont  partner:
Tomajmonostora Kézség Onkormanyzata

Felelés: polgarmester
Az intézkedés megvaldsitasanak idépontjai:

2017.12. 31 -ig.

Gyermekek

Logopédiai  ellatds  biztositdsa a
teleplilésen, heti rendszerességgel *

Az intézkedésbe bevont partner:

- Tomajmonostora Kézség Onkorményzata
— Tomajmonostora Csillagszem Ovoda
Intézménye *

Felelds: Tomajmonostora  Csillagszem
Ovoda intézményvezetdje

Az intézkedés megvaldsitasanak idépontjai:
- a logopédiai ellatas folyamatos biztositdsa.

helyben  2015/2016, ¢és  2016/2017-es
tanévben. :

Gyermekek

Az Integriciés Pedagégiai Rendszer
fenntartasa.

Az intézkedésbe bevont partner:
- Tomajmonostora K6zség énkormanyzata -
Kossuth Lajos Gimnézium
Tomajmonostorai Altaldnos iskola
- Tomajmonostora Csillagszem Ovoda *
Felel6s:
- KLG Tomajmonostorai Altaldnos
Iskola tagintézmény vezetd
- Tomajmonostora - Csillagszem
Ovoda intézményvezetd

Az intézkedeés megvaldsitasanak idépontjai:

A 2015/2016, és 2016/201 7-es tanévben.

Gyermekek

Az aktudlis  témdk  alkalmdbdl,
rajzversenyek, mesevetélkedidk,
helyismeretei vetélkedd meghirdetése,
rendezése,  szervezése, lebonyolfrcisa

- | dltaldnos  iskoldskori  gyermekek

részére, illetve a résztvevd gyermekek

Az intézkedésbe bevont partner:

- Az Integralt  Kozisségi és
- Szolgaltaté Tér Tomajmonostoran

- Tomajmonostora Csillugszem
Ovoda, *
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Jutalmazasa, *

Gimnazium ¢és
Tomajmonostorai |

- Kossuth Lajos
Kollégium
Altaldnos Iskol4ja.

Felelds: IKSZT kézmiivel6dési vezetbje

Az intézkedés megvalositasanak id6pontjai:

- A 201572016, és 2016/2017-es tanév
O0sz€n és tavaszan.

A Kossuth Lajos Gimnazium s
Kollégium Tomajmonostorai ‘Altalanos

Az intézkedésbe bevont partner: -

- Tomajmonostora Kozség Onkorményzata,
- PRO Tomajmonostora Kft.,
- Tomajmonostora ¢s
Gyermekeiért Kgzalapitvany

Uj szentgydrgy

Gyermekek Isl.cola lSl.(OlaS,k o gyermekem{elf Felelés: KLG Tomajmonostorai Altalanos
minden tagja részére ingyenes nyari Iskola tagintézmé s
taboroztatas az orszdg Kkiilonbozd skola tagmiezmeny vezeto
Wjegyscgein. Az intézkedés megvaldsitasanak iddpontjai:
' a-2014/15 és 2015/16 —os tanév végeét
kovetd nydri sziinel idétartama alatt 1 hét *
Az intézkedésbe bevont pariner:
- Tomajmonostora Kozség Onkormdnyzata
- PRO Tomajmonostora Kft
| =  Tomajmonostora és  Ujszentgyorgy
Gyermekeiért Kozalapitvany *
yermekek | SEdllihelek wibori - helyek| Tt et
kialakitascmak fenntartdsa * s L & y vez
Az intézkedés megvaldsitasanak iddpontiai:
- a 2014/15 és 2015/16 —os tanév
végét kovetd nydri sziinet idétartama
alatt. *
Az intézkedésbe bevont partner *
- Hdziorvos
- Véddnéi Szolgdlat
Mozgé egészségiigyi  sziirdvizsgdlatok | - Integralt Kozosségi és Szolgdltats Tér
d6sek (Szemészer, mammogrdfia, vérvétel sth.) | _
szervezése,  betegségek  megeldzés | Felelds: IKSZT koznuivelSdési vezetdje
céljabol.  *
Az intézkedés megvaldsitasanak iddpontiai:
az esélyegyenlGségi program elfogaddsdt
kovets 2 évben, évente 1 alkalommal, *
Szépségapolas,  termékbemutaté  és | Az intézkedésbe bevon!t partner.
Idések

tandesadds idés emberek bevondsaval
* .

- Az Infegrdlt  Kozdsségi és
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Szolgaltaté Tér Tomajmonostordn

- Abddszalék Es Térsége Szocidlis
Onkormdnyzati Térsulds
Abddszaloki  Remény  Gondozdsi
Kozpontjia Tomajmonostorai
Szakmai  Egysége  Csaladsegitd
Szolgdlata szervezésében.

Felelds: IKSZT kozmitvelSdési vezetije
Az intézkedés megvaldsitdsanak iddpontjai:

- évente 2 alkalom
*

A telepiilésen, a mellékutakon a jarddk
allapota sok helyen nem megfeleld, mert

Az intézkedésbe bevont partner:

- Tomajmonostora
Onkormanyzata

Kozség

Felelds: polgdrmester

|d&sek akaddlyozza a mozgdsukban korldtozott Az intézkedés megvafos_'ztasanak iddpontjai.
I #
idos emberekel. - A jarddk kiépitése a kizfoglalkoztatds
idétartama alatt: 2015. 06. 01.-t8] 2015.
november 30.-ig
-2016. 03. 01. - 2016. 11. 30.-ig *
Az intézkedésbe bevont partner:
- Tomajmonostora Kizség Onkormdnyzata
- Abadszalok Renddrdrs
- helyi polgdrdrség
- kozbiztonsdgi referens
- Korzeti Meghizott *
dsek A polgdrérség fenntartdsa a kézségben.
¥ Felelds: polgdrdrség elnoke *
Az intézkedés megvalositdsdanak idépontjai:
2015, februartol 2017, 12. 31.- ig *
Az intézkedésbe bevont partner:
- Tomajmonostora Kozség
Szalma  és  természetes  anyaghol KozmiivelGdési Vezetbje
kézmiives  foglalkozds  biztositdsa - Abddszalék és Térsége Szocidlis
N&k valamint a foglalkozdshoz sziikséges Onkormanyzati Tdrsulds
rargyi és személyi  feltételek Abddszaloki  Remény  Gondozdsi

megteremtése. *

Kozpont Tomajmonostorai Szakmai
Egység Csalddsegité Szolgdlat

Felelés: IKSZT kozmiivelodési vezetdje
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Az intézkedés megvaldsitdsanak iddpontjai:

- Az év sordn hetente | alkalommal *

Baba- Mama Klub szervezése

kisgyermekes

anyukdk részére.

A foglalkozdson belil tdpldalkozdssal,

Intézkedéshe bevont partner: :
Tomajmonostora Kozség KozmiivelGdési
Vezetdje *

- Abddszalok Es Térsége Scocidlis |
Onkormdnyzati Tarsulds
Abadszaloki  Remény  Gondozdsi
Kazpont Tomajmonostorai Szakmai
Egység Csalddsegité és
Gyermelkjoléti Szolgdlat

N&k p Ry - donGi Hat *
gyermekmeveléssel,  készségfejlesztéssel Védindi Szolgdla
kapcsolatos  ismeretek, elméleti  és -
akorlati megismerése. * Felelds.
& ’ - Csalddsegité Szolgdlat
csaladgondozd _
- Gyermekjoléti Szolgadlat
csalddgondozd *
Az intézkedés megvaldsitasanak iddpontiai:
Kéthetente folyamatosan. *
Az intézkedéshe bevont partner:
- Integrdlt Kozosségi és Szolgdltatd
Tér*
Gépi varrds lehetGségének folyamatos | Felelds: IKSZT kozmivelodési vezetdje *
NGk Jenntartdsa, eszkozok, anyagok :
beszerzése. * Az intézkedés megvaldsitdsanak iddpontjai:
- Gépi varrds biztositdsa, az igénybe vevék
sziiksége szerint naponta. *
Az intézkedésbe  bevont  partner:
Tomajmonostora Kézség Onkorményzata
; . . ; lelds: polgarmester
. Akadalymenetesitett orvosi  rendeld Felelds: polgarm
Fogyatékkal . _
Sl6k létesitése.

Az intézkedés megvalositasanak idopontjai:

- Az elnyert pélyazati forrasbol 2 éven
beliil.

65




Mozgo egészségiigyi  sziirdvizsgdlatok

Az intézkedésbe bevont partner ¥

- Hdziorvos

- Védondi Szolgdlar

- Integralt Kozosségi és Szolgaltaté Tér

Fogyatékkal (szemészet, mammogrdfia, vérvétel stb.)
élék szervezése,  betegségek  megeldzés | Felelds: IKSZT kozmiveldési vezetdje
céljabol.  * :
Az intézkedés megvaldsitdsanak idépontjai:
az esélyegyeniGségi program elfogaddsdt
kovetd 2 évben, évente 1 alkalommal, *
Az intézkedéshe bevont partner: *
- Tomajmonostora Kozség
Onkormdnyzata
- Abddszalék Rendér Ors
Zloc”:g:atékkal :1 polgadrdrség fenntartdsa a kizségben. __ k%%zf ;;‘Eg;?:‘;grens
FelelGs: polgdrirség elndke *
Az intézkedés megvalositasdnak iddpontiai:
- 2015. februdrtol 2017. 12. 31.- ig. *
JovEképlink

Olyan telepiilésen kivdnunk élni, ahol mindenki egyenld bandsmédban részesil és a lehetdségektdl fliggden
élje mindennapjait.
Célunk, hogy a telepiilés minden lakdja a tirsadalom hasznos tagjainak érezhesse magat,

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben élknek a felemelkedeset segitsiik, foglalkoztatdssal és

tamogatéssal.

Kiemelt teriletnek tartjuk a gyerekek oktatdsat, nevelését, fejldését és egészségét.
Folyamatosan odafigyelink az id6sek gondozasara.
Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetében a kulonb026 egeszsegugyl sz(irdvizsgdlatokat, ne legyen
csaladon beliili erészak.
- Kulénos figyelmet forditunk a fogyatékkal éI6k kézszolgdhtatdsokhoz valé hozzéféréséhez, (ktzéplleteke
akadalymenetesitése).
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Az intézkedési terilletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Romdk és/vagy mélyszegénységben &Ik

Hosszd tavi munkalehetdségek biztositisa a helyi adottsdgoknak megfelelGen,
helyi vallatkozok * és az Onkormanyzat bevonasival (zdldségfeldolgozs iizem,
illetve llattenyésztés, mezégazdasag teriiletén)

Feitart probléma
{kiinduld értékekkel)

Kézfoglalkoztatdshan résztvevSk szama 2014.-ben 477 f8, a teleplilés aktiv kory
lakossdgdhoz képest 94 %, lakosainak szamahoz (753 f8) viszonyitva 63 %. *
A kozfoglalkoztatds hatdrozott idStartamd. A feltdrt értékek az allandd
munkahelyek hidnyat bizonyitjak.

Célok -

Altaldnos
megfogalmazds és
révid-, kdzép- és

A teleplilésen é18 aktiv, dolgozni akaré lakosség szaméara rendszeres megélhetés
biztositdsa, lehetdség szerint hosszu tavy munkalehetGségek biztositdsaval a
telepllés adottsdgainak feihasznéldsavai. .
- Rovid tavi cét A Start Mintaprogram folytatdsa 2016, 02. 28-ig

(a beavatkozas
tartaima) pontokba
szedve

hosszatavy kézfoglalkoztatds jelenlegi projektieinek megfelelGen. *

idéegységekre - Hosszi tdva cél: a helyben kialokuld iizemekkel vdllatkozdsokkal térténd|
bontdsban egyuttmikodés ennek kapesdn a helyi lakosok felvételének szorgalmazdsa. *
Tevékenységek - Tomajmonostora Kdzség Onkormdanyzata szorosan egylittm(kodve a

Munkaligyi Hivatallal
vallaikozésoknal
- Afelkindlt munkaerd minél hosszabb tavi foglalkoztatdsa.

lehetdségek feltérképezése, a helyi (zemeknél,

Résztvevik és

- Helyi vdllalkozék, Tomajmonostora Szakmai Egység Csalddsegitd
Szolgalata,

felelds - Felelds: polgdrmester
_ Tomajmonostora Kozség Onkorményzata, Jasz - Nagykun Szolnok Megyei
Partnerek Kormdnyhivatal Kunhegyesi Jardsi Hivatal Munkaiigyi Kdozpont, helyi

vallalkozdsok, Tomajmonostora Szakmai Egység Csaladsegitd Szolgalata,

Hataridé(k) pontokba
szedve

- Rovid tévu cél: A Start Mintaprogram folytatdsa, a kézfoglalkoztatdsi program
befejezése. 2016. 02. 28-ig.
- Hosszu tévu cél: az esélyegyen|fség effogaddsat kivets 2 év alatt

Eredményességi
mutaték és annak
-dokumentdltsaga,
forrdsa

(révid, kbzép és

Rovid tavl cél: a folyamatban iévé Start Mintaprogram lebonyolitdsa alatt a
lehet8ség kiaknazésa a munkaerd teriiletén.

Kbzéptavi cél: 2016. februgr 28.-a utdn Ujabb kozfoglalkoztatds szervezése. *

Hosszu- tavd cél: Helyi (zemekben, véllalkozasokban valé munkalehetéség
kialakitasa, a helyi munkaer6 igénybevételével.

hossziitdvon),

valamint Fenntarthatdsag: az dnkormanyzat témdgatésa palyazati Iehetéség.ekkel'
fenntarthatéséga o .
I(ockézatolk' A start mffffﬂ.’P:" og:ramban’ résztvevs személyek ?"kﬁzfog{ﬂa,‘koztﬁrc’is sordn
46 esékkentdsik _mezﬁgazdfxsagr és dllattenyésztési ismeretekben vald jartassagot sajdtitanak el, _
::zf;ziien A kordbbi tanfolyamok elvégzését kdvetben 2015. évtsl az ott elsajdtitott

tapasztalatok fethaszndidsdval eredményes munkavégzés végezhetd. *

Sziikséges erbforrasok

Tomajmonostora Kézség Onkorményzaténak - a kézfoglalkoztatas
megszervezéséhez és lebonyolftdsdhoz sziikséges, elnyert palydzati dsszeg. A
palyazati forrds magdba foglalja a foglalkoztatottak munkabérét, eszkdzoket,
dologi kiaddsokat illetve anyagokat. ' '
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Romdk és/vagy mélyszegénységben élgk *

Intézkedés cime: A szllék szemiéletmédjdnok megvaltoztatdsa a sziirévizsgdlatok fontossdgdrol,
a gyermekek egészségének védelme érdekében,

Gyermekek egészségiiqyi problémdi fortopédiai - szemészeti - fogdszati  jellegii

} .
A teleplilésen nincs jiro beteg szakellGtds, nincs fogdszati rendels. A csalddok
szitks anyagi helyzeteik miatt nem képesek gyermekeiket idében a megfelels
Feltart probléma szakemberhez illetve szirésekre eljutatni,

(kiindwlé értékekkel) | A véddnsi szifrések sordn tapasztaltak szerint az iskoldskorti gyermekek
' egészséges fejlédését, testtartdsdnak kiolokuldsdt akaddlyozzdk a fadtaip illetve
egyéb ortopédiai problémdk, melyek kelld id6ben térténéd kisziirése és kezelésével
megdllithatd és korrigdthats. A fogdszati ifletve szemészeti prohiémdk szintén
magas szamban fordul el a gyermekek kérében,
Rovid tdvd cél: A telepiilésen a kézoktatdsi in tézményekbe (6voda, iskola)} jaro 14
év olatti gyermekek egészséges fejlédésének biztositdsa, a ortopédiai, szemészeti
és fogdszati problémdk kisziirése, illetve azok mieldbbi kezelése.

Célok - Kozéptdavu cél: A sziirvizsgdlatok sordn q gyermekek az egészséges életmaod
Altaldnos illetve az egészség fenntartdsdnak lépcséfokaival  ismerkedhetnek megq.
megfogalmazis és Megismerhetik péidéul o fogészat rendszeres fogmosds, helyes testtartds,
rovid-, kdzép- és eldnyeit. A sportoldsi lehetSségek kihaszndldsa dital megakaddlyozhatdk egyes
hosszGtavd betegségek. .

idSegységakre Hosszt tavii cél: A sziirévizsgdlatok elbsegitik @ majd felndtté vals fiatalok
bontdsban munka illetve teherbiré képességet.

Felelds: védéné

- A 2014/2015, 2015/2016.-0s tanéy sordn a szrdvizsgdlatok megszervezése es
lebonyolitdsa.

- Ortopédiai sz{rés a Sonitas Corporis Ortopédiai szakrendels telephelyén évente
1 alkalommal a tanév sordn. A szirésre valo eljutdst Tomajmonostora Kézség
Onkormdnyzata biztositia, valamint egyénileg sziilsi kisérettel.

- Szemészeti szlirés megszervezése, g teleplilés vonzdskérzetében évente 1

Tevékenységek
{a beavatkozas
tartalma) pontokba

d ] .
szedve alkalommal o tanév sordn.
- Fogdszati sziirés megszervezése o telepilés vonzdskbrzetében évente 1
atkalommal a tanév sordn. '
héziorvos,
védénd, _
Gyermekjoléti Szolgdlat csolddgondozdja
Résztvevik ég Kossuth Lajos Gimndzium Tomajmonostorai Altaldnos Iskola tagintézmény
felelds vezetdje, ) '
Tomajmonostorai Csillagszem Ovoda intézményvezetdje
Felelds: védéné
A helyi egészségiigyben tlolgozé  szakemberek (véddnd, *hdziorvos), g
Partnerek Csalddsegité és Gyermekjéléti Szolgdlat, valamint Tomajmonostora Kézség

énkormdnyzata, Kossuth Lajos GimndziumTomajmonostorai Altaldnos Iskola,
Tomajmonostorai Csillagszem Ovoda, _ . o
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Hatarid&(k) pontakba
szedve

Szlirdvizsgdlatok szervezése a 2014/2015-as valamint 2015/2016-0s tanév sordn
minden évben 1 atkalommai.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentjitsaga,
forrasa

{révid, kzép és

| figyelemmel kiséri a védéné és a héziorvos a stdtuszvizsgdlatok sordn.

| Fenntarthatdsdg: Tomajmonostora Kézség Onkormdnyzat sajat autdbusszal

A sziirések sziikségességét igazolja a Veéddng, haziorvos dital végzett vizsgdlatok,
valamint oz arrdl készitett dokumentdcis. A vizsgdlatok eredményességét évente

::IZS;L:;:VOM’ regdeﬂ.(ezik:, mely a’rfqm' a'gyefmf:'kek SZUlGi kisérettel, szervezetten biztosithaté a
fenntarthatésiga sziirdvizsgdlatokro térténd eljutds.
A gyermekek egészséges testi, letki, értelmi és egészégi fejlddésiik
nevelkedésének elSseqitése érdekében g helyi védénéi, hdziorvosi, valamint
Kockazatok kézoktatdsi intézmények, mint g jelz6rendszer tagjai szoros egyiittmikodnek g
és csbkkentésik helyi  Gyermekjoléti Szolgdlattal. A Gyermekjoléti Szolgalattal  vols
eszkdzej egyuttmiikddés sordn a silyos egészségiigyi problémdkkal egyiitt 616 gyermekek

egészségének védelme érdekében a sziilgk figyelmének illetve  sziilgi

felel§sségeik, felhivdsdra van lehetdség.

Szukséges eréforrasok

Rendelkezésre dif Tomajmonostora Kbzség 6nkormdrnyzatdnak sajdt tulajdonti
autébusza, valamint a megszervezéshez sziikséges személyi feltétel.

intézkedés cime:

Romak és/vagy mélyszegénységhen él6k

Allandé védénéi szolgélat biztositasa a telepilésen.

Feltart probléma
{kiindul6 értékekkel)

A telepllésen a védénd helyettesitésben végzi a védénéi szolgilat feladatait,
amely heti 2 alkalmat jelent. A véddngi ellatas rendszeresessége nem elegends
megfelel§ mértékben a telepiilésen &1 gyermekek szlirévizsgalatra, az anya és
csecsemdvédelem feladatainak elldtdsira valamint a véddnéi tandcsaddsock
megtartasara. A felndtt lakossag egészségének védelmére nincs lehetéség a
védSndi szolgalaton belil heti 2 alkalommal. Tovébb sdlyosbitja a helyzetet,
hogy a telepllésen nincs ndgydgyaszati szakorvosi ell4tss, igy a ndk
szirvizsgalata nem megoldott.

Célok -

Altaldnos
megfogaimazas és
rovid-, kdzép- és
hosszutavud
idSegységekre
bontésban

- |- Rovid tavi cél: Az élet kezdetén a legfontosabb az anya és a csecsemd

védeime, melynek figyelemmel kisérése elssorban g védénd feladata a
tandcsadasok, csalddlstogatasok &ltal.

- Kozéptdvd cél: Az dllandé védéndi szolgdlat dital a kisgyermekes anyak
bizalommal és sziikségszerlien kérhetik 2 veédénd tandcsait, mely eldsegiti a
csecsemdk, gyermekek egészséges felnevelkedését,

~ Hosszd tavd cél: az allandd védgngi- szolgdlat |étrehozdsa elGsegitené a
telepiilésen &6 felnétt lakossdg  egészségének védelmet is, példaul:
mellrdksz(irésre, méhnyakraksz(résre torténd  figyelemfelhivas, illetve
szlirGvizsgalatok megszervezése, kdros szenvedélyek: tdizott dohanyzds,
alkoholfogyasztas kivetkezményeire t6rténé figyelemfelhivas.
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Tevékenységek FA védbnéi szolgalat Gjbsli atszervezése, melynek sordn az allandé védéné heti 5 |
{a beavatkozis alkalommal t4tja ef faladatait,

tartaima) pontokha - A véddndi szolgdlat keretein beliil a telepilésen élé lakossdg egészségének
| szedve védelmét szolgalja, valamint, elsésorban a 14 év alatti gyermekekét.

Tomajmonostora Kozség ﬁnkorményzata, védéng, haziorvos, csalddgondozd

Résztvevék és Felelés: polgdrmester

| felelds
Tomajmonostora Kézség Onkorma nyzata
Part " védéng
arinere hdziorvos

Gyermekjoléti Szolgdlat csalddgondozdja.

Hataridé(k) pontokba |~ Toma‘jm'onl‘los't‘org Kﬁfts'ég helyi es.élyeg\';enl_éségi' tervének elfogadasat kévetden
dlland6 védénd biztositasa g telepiilésen,

szedve
- Az dllandd véddnd biztositisa a telepiilés 14 év alatti lakossagdnak
. - valamint fiatal és felnétt lakossdganak védelmét célozza meg.
| Eredményességi

- Rovid tévi cél: Kora ~ gyermekkori, csecsemékori, kisgyermekkori
betegségek elkeriése a véddnsi vizsgalatok, csalddlatogatdsok 4ital.
- Kozéptava cél: A gyermekkazOsségekben elbforduld  &l6skadék

mutatdk és annak
dokumentiltsaga,

forras e . c e o . .
0..@ 8 e kiszGirése, illetve azok elterjedésének megakadélyozdsa,
(rdvid, kozép és A . : o . o .
- - Hosszd tavi cél: A fiatal illetve felngit lakossdg egészségének védeime.
hossz{tavon), . ., . . .
valamint Fiatalkoriaknal a kdros szenvedélyek (dohdnyzas, alkohol - drog |
fenntarthatésiea fogyasztésa)  tdlzott fogyasztasdnak kbvetkezményeire  valg
8 figyelemfelhivds. A felnstt lakossag, kiilsnésen a négk kérében a
szlirGvizsgdlatok elényeire valo figyelemfethivds.
A gyermekek egészséges testi, ielki, ‘drtelmi &g egészégi  fejlGdésiik
. nevelkedésének eldsegitése érdekében a’ helyi védéndi, haziorvosi, valamint
Kockazatok kbzoktatdsi intézmények, mint a jelzdrendszer tagjai szoros egylittmiikédnek a
€s csokkentésiik helyi  Gyermekjoléti Szolgdlattal. A Gyermekjoléti  Szolgélattal  val
eszkézei egylttmiikddes soran a stityos egészségiigyi problémdkkal egylitt é14 gyermekek

egeszségének  védelme Erdekében a sziigk figyelmének illetve  sziilgi
felelésségeik felhivasara van lehetBség. '

Személyi és targyi feltételek Tomajmonostora Kézség Onkormanyzaténak
kdltségvetése dital, biztositia 2z 6ndllé &llands védéndi altast. A helyi
egészséghdz felszereltsége biztositott, és megfelels egy dllandd védsns,
L feladatainak ellatasahoz.

Szitkséges eréforrdsok
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Intézkedés cime:

| Logopédiai elltds fenntartdsa 3 teleplilésen heti rendszerességgel, *

Gyermekek; ]

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Magas a beszédhibdkkal kiizds gyermekek széma az évodan beldl. Az évoda
telephelyeinek széma 1: évoda; féré'hefyekszdma 45 fg; * ovodai csoport
szam: 2. -

A gyermekek 6vodai fejlesztését 3 f6 diplomds ovodapedagdgus létja el. * Az
évodan beliil a 2,5 - 7 éves korosztaly részére a beszédhibdkkal kiiszksds
gyermekek fejlesztését a Pedagdgiai Intézet biztositja heti 1 alkalornmal.

Célok -

Altaldnos
megfogalmazis és
rovid-, kozép- és

- ROvid tavi cél: A beszédhibakkal kiizdd gyermekek teljes kdrli logopédiai
eltdtasa, kényelmes, megszokott kérnyezetben.

- Kbzéptavd cél: A logopédiai ellstss azon gyermekek ez irdnyl fejlédését is
elsegitse, akik nem kiiszkédnek nagy szint{ beszédhibikkal.

hosszitdvi _
iddegységekre - Hosszi tavd cél: A teljes kory logopédiai elldtas segitse el6 a gyermekek
bontasban iskolaérettségi szintjéig (6 éves korig) a beszédkészséglik megfelteld fejlédését,
| azért, hogy a beszédhibak mar ne akaddlyozzik a gyermeket kisiskolds korban a
tananyag elsajatitisakor.
- Az intézkedés megvoidsitdsiba bevont partner Tomajmonostorg Kdzséq
. . onkormdnyzata valamint Tomajmonostorai Csillagszem Ovoda * illetve a
Tevekenysegek -

(a beavatkozas
tartalma) pontokha
szedve

Pedagogiai intézet.

- Az intézmények kézds egyiuttmiikodése soran kialakitani a targyi illetve
személyi feltételeket. '

Résztvevsk és

- Tomajmonostora

Kézség Onkormanyzata - részérg): Fazekas Szabolcs
polgarmester '

felelds - Pedagogiai Intézet
Felel6s: Tomajmonostorai Csillagszem Ovoda intézmén y vezetdje*
Tomajmonostora Kézség Onkorman zata, Pedagdgiai Intézet
Partnerek J & vz 08
- Tomajmonostora Kozség helyi esélyegyenl8ségi tervének elfogadasat kdvetden
tirgyalds az érintett intézményekke| kdzdsen a helyben térténs logopédiai
Hatarid&(k) pontokba | eltstss ' megvalositasardl,
szedve ~ A logopédiai elldtds biztositasa az esélyegyenléségi tery megvaldsitasa és
fenntartasa.
Eredményességi P "
. V 8 - Rovid tévi cél: a logopédiai ellstas helyben térténg elldtdsa, a megszokott
mutaték és annak

dokumentaltsiga,
forrdsa
{rovid, kozép és

hosszutavon), . bt B el s s - .

valamint ) megsz(innek a beszédhibaik, mely elBsegiti 6ket az altalanos iskolai tanulmanyok
. elsajatitdsaban. :

fenntarthatésaga J

| = Kbzéptavir cél: A 3-7 éves koriy beszédhibakkal kiiszkédg gyermekek logopédiai

kérnyezetben elésegiti a gyermekek elérehaladdsat beszédhibaik lekiizdésében.

ellatésa dital a gyermekek hasonld koru tarsaihoz torténd felzarkoztatssa.
- Hossz téavl cél: A gyermekeknek 6 éves korukra a lehetéségkehez mérten
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Kockazatok
és csOkkentésiik
eszkdzei

A helyben torténd logopédiai ellatds soran, a logopédus szorosabban egyitt tud
mikédni évodapedagégusokkal, mely 4ltal kdzosen eredményesebb munkat
tudnak elérni a 3-7 éves kord gyermekek fejlesztésében.

Szilkséges erdforrasok

Szakember, letve fejlesztd szoba.

Intézkedés cime:

Gyermekek:

Az Integracios Pedagogiai program fenntartasa

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Az 3ltaldnos iskoldskord tanuldk kdrében évrél évre né a magatartas illetve
beilleszkedésse! kapcsolatos problémdk széma. A megnevezett problémak
szorosan dsszefiiggnek a didkok elért tanulmanyi eredményeivel.
Tomajmonostorédn 2014, —ben altaldnos iskolds tanuléinak (161 f&8) 5% -a SNIS
tanuld, mig Beilleszkedési tanuldsi magatartasi nehézségekkel kiizds gyermek 15
f6. Nevelési tanacsaddba 2014/15. tanévben 3 tanuld jart Nevelési Tandcsaddba.
A gyermekek Szakért6i Bizottsdghoz térténd eljutdsat a koznevelési intézmények
folyamatosan biztositjdk.  Iskoldnkban az Integralt Pedagogiai rendszer
bevezetésével a hatranyos és halmozottan  hatranyos helyzetli gyermekek |-
egyarant segitséget kapnak a tananyag elsajatitdsdhoz, mely &ltal kivanjdk a
pedagdgusok elérni azt a célt, hogy az iskola minden didkja egyenlé eséllyel
fejezze be aziskolat, majd a késéhbiekben helyt 4lljon barmilyen kézépiskoldban.
A felndvekvS didkok eredményeinek tovabbi javitdsa szempontjibel nagyon
fontos az Integrélt Pedagégiai Program folytatatdsa, illetve fenntartisa, mely
korlatozott ideig finanszirozott.

Célok -

Altaldnos
megfogalmazds és
| révid-, kdzép- és
hosszu tdvu

Rovid tavi cél: az Integralt Pedagdgiai Program tovébbi fenntartasa, a megfelel§
forrdasok biztositasaval.

Kozéptdva cél: A Kossuth Lajos Gimndziim Tomajmonostorai Altalinos
Iskoldjdnak minden tanuldja, a képességeinek megfelelsen, a Pedagobgiai
program tovabbi fenntartdsdval és hasznélatéval a legjobb tanulmdnyi|-
eredmények elérése.

id6egységekre Hossz( tavd cél: A Kossuth Lajos Gimnéazium és Kolleglum Toma;monostoral
bontasban Altaldnos iskoia minden tanuldja egyenl eséllyel befejezhesse az iskoldt,
képességeik és érdeklédésiknek megfelelen tovéabh tanuljanak majd
megtaldljdk helylket a felndttek wlagaban :
Tevékenységek

(a beavatkozds

- Az Integrilt Pedagoglal program fenntartdsa Tomajmonostora Kozség

Onkormanyzatdnak tamogatdsa altal. o -A
tartalma) pontokba b tae .
sredve pedagogiai Programban részt vevd tanarok_ tovabbi aktiv bevonasa
- Tomajmonaostora Kozség Clnkorménvzata
Résztvevik és - Kossuth Lajos Gimnazium Tomajmonostorai Altaldnos Iskola,
felel6s - Tomajmonostorai Csillagszem Ovoda *
Felelds: Kossuth Lajos Gimndzium Tomajmonostorai  Altaldnos Iskola
tagintézmény vezetdje a '
Partnerek :

Felel6s: Tomajmonostorai Csillagszem Ovoda intézményvezetfje

|
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Hatarid&{k} pontokba
szedve

- 2014/15 és 2015/16 ~es tanév idStartama alatt *

Eredményességi
mutaték és annak
1< - Az Integrdit pedagégiai program fenntartdsa, a telepilési Onkormanyzat
dokumentaltsaga,
forrisa fenntartdsa altal.
N - Az lIskola minden tanuldjdnak a felzarkdztatishoz egyenld esélyd
{rovid, kbzép és
: s hozzéférésének biztositisa.
hosszltavon),
| valamint
fenntarthatésaga
Kockdzatok
és csokkentésik Anvyagi forrds megvondsa.
eszkozei

Szilkséges erdforrdsok

Anyagi forrésok biztositdsa.

Intézkedés cime:

Gyermekek: * . _

Az aktudlis témdk-alkalmébdl, rajzversenyek, mesevetéikedsk , helyismereti
vetélked6 meghirdetése, rendezése, szervezése, Iebonyohtasa ditalénos
iskoldskort gyermekek részére, illetve a résztvevd gyermekek jutalmazdsa.

Feltdrt probléma
{kiinduld értékekkel)

A telepiilésen éI5 gyermekek korében hidnyzik o tehetséggondozés az dbrdzold
tevékenység terilletén.

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
révid-, kdzép- és
hosszy tavi

Rovidtavt cél: A gyermekek az abmzofo tevékenység, mesevetélkedd,
hef‘y.rsmeretf vetélkedd irdnti érdekibdésének jutalmazdsa, mely dszténzd lehet az
ez iranytt terdleten. ,

Kézéptdvi cél: A gyermekek szabad idejének hasznos eltéltése.

Hossza tava cél: a rajzolds, festés mod,ramak elsajdtitdsa, mesék, helyismeret

idegységekre fejlesztése.
bontdsbhan
bevont partner:
. , - Az intézkedés lebonyolitdsdt az integréit Kozosségi és. Szolgéitats tér
Tevékenységek

(2 beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Kézmiivelddési vezetdje,

- Tomajmonostordi Csillagszem Ovoda intézménye .

- Kossuth Lajos Gimndzium Tomajmonostorai Altaldnos Iskoldja véqzi.

- Az iskolds és Ovodds kord gyermekek részére rajzpdlydzatok
meghirdetése, azok értékelése, majd jutaimazdsa

Résztvevék és

Felel6s. IKSZT kbzmiivelddési vezetdje

Reésztvevik:
Kossuth Lajos Gfmnaz.rum Tomajmonostorai Altaldnos iskola togintézmény-

felelds
vezetbje _
Tomajmonostorai Csillagszem Ouoda intézményvezetdje
Partnerek-

Csoladseqits és Gyermekjdiéti Szolgdiat

Hataridd({k) pontokba
_szedve

Az intézkedés megvaldsitdsanak idbpontjai:
- a2014/15 és 2015/16 —es tanév idStartama alatt

Eredményességi -
mutatdk és annak

- AZ Integrdlt Kozosségi és Szolgditaté Hdzban o gyermekek, a
pedagdgusok iranyitdsa mellett elkészitett rajzpalydzatainak kidrtékelése
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dokumentdltsiga,
forrasa
{rovid, kdzép és

a zsiri tagjai dital,
- Az értékelést kivetden, a gyermekek jutalmazdsa {ajandekcsomagok
kirdnduldsban vald részvételiik, megszervezése és biztositasa)

hosszutavon), - az dbrdzolds teriletén térténd tehetséggondozds hagyomannyd tétele,
valamint valamint az elkésziilt mivek kiézzététele a lakossdg, sziilGk részére az
fenntarthatdsaga Integrdit Kbzdsségi és Szolgditato Tér épliletében.

Kockazatok A tehetségek kibontakozdsdt segitik az iskola pedagégusai, illetve oz dvoda
és csokkentésiik ovodapedogdgusai, akik segitik tdmogatick a gyermekeket ez irdnyd
eszkozei tevékenységeikben.

Sziikséges erdforrdsok

Anyagi forrds oz Integréit Kézésségi és Szolgditaté Hdz részérdl, festék,
rajzeszkdz6k megvdsdrolds. Jutalmazds onyagi forrésa Tomajmonostora Kbzség
Onkormanyzata

Intézkedés cime:

Gyermekek:

A Kossuth Lajos Gimndzium és Kollégium Tomajmonastorai Altaldnos Iskola
iskolaskoru gyermekeinek minden tagja részére ingyenes nyari taboroztatas az
orszag kilénbdz6 tdjegységein.

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A teleplilésen éI6 gyermekek szillei magas szdmban vesznek részt
kozfoglalkoztatashan, ebbdl kdvetkezéien a csaladok nehéz anyagi helyzetben
éInek, igy gyermekeik nydri tdboroztatdsat sajat erdbdl nem tudjak biztositani.

Célok -

Altaldnos.
megfogalmazis és
rovid-, kozép- és

| érdekében szabad idejiik hasznos eltdltése valamint ismereteik bévitése.

Rovid tavi cél: Magyarorszag kildnbéz6 tajegységeivel valé megismerkedése.
Kozéptavu cél: a nydri sziinid§ alatt a gyermekek csellengésének elkerllése

hos szute?vu HosszU tavu cél: a tabor a gyermekek dnélidsoddsanak, felel@sség érzetét erdsiti
idGegységekre
bontdsban :

_ Az intézkedés partnereinek bevondsaval a nyari taboroztatds megszervezése,
Tevékenységek - Forras teremtés az Alapitvany rendezvenyel altal, a gyermekek

(a beavatkozas
-tartalma} pontokba -
szedve

részvételével

- Atdborhelyek kijeldlése, megtekmtese

- A tdbor lebonyolitésa a pedagégusok és a Tomajmonostora Nonprof‘ t
Kft. egyiittmiikédésével. :

Résztvevik és

A helyi Altaldnos Iskola pedagdgusai, PRO Tomajmonostora Kft. dolgozdi,
polgdrmester

Felel6s: Kossuth Lajos Gimnazium Tomajmonostorai  Altalanos  Iskola

felelés ‘tagintézmény vezetdje
Tomajmonostora  Kdzség Onkormanyzata, Pro Tomajmonostora Kft.,
Tomajmonostora és Ujszentgydrgy Gyermekeiért Kbzalapitvany, Kossuth Lajos
Gimnazium Tomajmonostorai Altaldnos Iskoldja.

Partnerek . - _ .

Hatdridé(k) pontokba
[ szedve

Az intézkedés megvaldsitdsanak idépontjai:

- a2014/15 és 2015/16 —os tanév végét kovetd nyéri sziinet idétartama
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alatt 1 hét

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltséga,
forrasa

(rovid, kézép és

Rovid tavi cél: A tdborozé gyermekek ismereteinek bévitése, a tdborhelyek
kérnyékeinek megismerésével.

Kbzéptavu cél: az 8nalldsdg erBsitése, a szabd id& hasznos eltdltésével.

Hosszd tavi cél: A tdboroztatds alatt elsajatitott ismeretek mindennapi életben
torténd hasznositisa. '

hosszidtavon L, . L. . o

valamint ) Fenntarthatésag biztosftasa: Tomajmonostora és Ujszentgydrgy Gyermekeiért
L Ozalapitvany bevételei.

fenntarthatésaga KGzalapitvany ciee

Kockézatok

. - alacsony szint{i anyagi forras. Ahlanvzo anyagi forras jotekonysagl rendezvenyek

és csdkkentésk

. . bevételébdl potolhato.
eszkdzei

Szitkséges erdforrasok

- Megfelel§ létszdmG gyermek az iskoldban,
- az anyagi farras megteremtese rendezvények szervezése, tdmogatdk
bevondsa altal.

Intézkedés cime:

Gyermekek: *

Szdlldshelyek, tébori helyek kialakitdsdnak fenntartdsa

Feltdrt probléma
(kiindul$ értékekkel)

A helyi ifjusdgi szdllashely kihaszndlatianséga. -

Célok -

Altaldnos
megfogalmazis és
révid-, kbzép- és

Révid tdvd cél: az ifjusdgi szdflds minél szelesebb korben rorrenc'i kihaszngidsa
dltaldnos iskolds tanulck részérél.
Kdzéptava cél: Ismeretség szerzése hasoni6 telepiilésekkel és ez dital partnerség

. kialakitdsa lidiilés céljgbd! (Tomajmonostora fogadja a tanuidkat, viszonzasul 6k
hosszatava . . .
|ideavséaekre is iddthetnek a hasonié telepiiéseken. ) :
g,v & Hosszu tdvi cél: Bevételi forrds az ifjusdgi sz6116 fenntartésa érdekében.
bontashan :
N ) Az intézkedés partnereinek bevondsavdl a nydri tdboroztatds megszervezése. -
Tevékenységek

(a beavatkozds
tartalma) pontokba
szedve

- Programok tervezése a szdlldshely biztositdsa mellett. -
Kapesolatfelvétel, szalldshely meghirdetése. '

- A tdboroztatds lebonyolfitdsa a pedngdgusok és a Tomajmonostora
Nonprofit Kft. egylittmikédésével.

Résztvevdk és

A helyi Altalénos Iskola pedagdgusai, PRO Tomajmonostora  Kft. dolgozdi,
polgdrmester

Felel6s: Kossuth Lajos - Gimndzium Tomajmonostorai Altalénos Iskola
felelds tagintézmeény vezetdje

Tomajmonostora . Kézség ~Onkormdnyzata, Pro Tomajmonostora  Kft,,

Tomajmonostora és Ujszentgybrgy Gyermekeiért Kézalapitvany, Kossuth Lajos
Partnerek Gimndzium Tomajmonostorai Altaldnos Iskoldja.

Hatarid&(k) pontokba
szedve

Az intézkedés megvaldsitdsanak idépontiai:

- 0 2014/15 és 2015/16 —os tanev véget kovet6 nydri sziinet idétartama
alatt 1 hét
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Eredményességi
mutatok és annak
dokumentéltsaga,
forrasa

{rovid, kbzép és

Révid tdvii cél: Széles kbrii programok megtervezése a kornyék telepiilés
latnivaldival,

Kozéptavi cél: A szdlldshelyet igénybevevikkel vald sikeres kapcsolatfelvétel.
Hosszti tavi cél: Bevételi forrds, melybdl fenntarthaté a szdlidshely.

hosszatavon), Fenntarthatdsdg biztositdsa: Tomajmonostora és Ujszentgybrgy Gyermekeiért
valamint Kdzalapitvény valamint a szdlidshely bevételei.

fenntarthatdsaga :

ockazatok , . . L ) e - .
' K . . alacsony szint( anyagi forrds. A hidnyzé anyagi forrds jétékonysdgi rendezvények
és csokkentésiik : fe AL g

- bevételébdl potolhato.
eszkozei

Szlkséges erdforrasok

- Az ifjusdgi szdll6 kihasznéltsdga.
- az anyagi forrds megteremtése, rendezvények szervezese tadmoguatck
hevondsa dita,

Intézkedés cime:

1dGsek: *

Mozgd egészségigyi sziirdvizsgdlatok (szemészet, mammogrdfia, vérvétel sth.)
szervezése, betegségek megelGzése céljdbol

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Egészségiigyi szifrévizsgdlatok hidnya az id6s emberek kdrében, melynek oka a
szolgdltatdsok elérhetetlensége a telepiilésen.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kézép- és

Révidtavd cél: a szdrdvizsqdlatok megszervezése
Kézéptdva cél: a szirévizsgdlutok idSpontidnak kihirdetése a telepiilds idds
lakossaganak kﬁrében

hosszhtdvi Hosszu tava cél: a szlirdvizsgdlatok lebonyolitdsa az :dos emberek egeszsegenek
id&egységekre védelme erdekeben

hontasban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- Az IKSZT épiiletében szlirdvizsgdlatok szervezése évente 1-2 alkalom.

Résztvevdk és

Felel6s: Tomajmonostoraj Szakmai Egység szakmoai vezetdje

felel8s Részfelelds: IKSZT kézmdivelSdési vezetéje
Oszirézsds Nyugdijos Klub tagjai, illetve az Abddszaldk és Térsége Szocidlis
Partnerek Onkormdnyzati  Tdrsulds  Abddszaldki ‘Remény  Gondozdsi Kézpontja

Tomajmonostorai Szakmai Egysége

Hatéridé(k) pontokba
szedve

" - gvente 1I-2alkalommal

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrdsa

Rovidtdvi cél: szirdvizsgdlatok megszervezése

Kézéptavi cél: a szlrdvizsgdlatok idGpontjdnak kihirdetése az idés lakossdg
kérében. Azon személyek részére, akik mozgdsukban erisen korltozottak
autdbusszal tdrténd szdllitdsdnak megszervezése.
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(rovid, kozép és

Hosszu tdvi cél: a sziirdvizsqilatok széleskérd lebonyolitdsa az idds emberek

hosszdtavon), egészségének védelme érdekében
valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok : . _ . ; ' .
. L - Anyagi ferrds hidnya. Az anyagi fedezet csdkkenthetS a helység ingyenes
és cstkkentéslk P
. biztositasa dltal.
eszkdzei

Szlikséges eréforrasok

Helység, szakemberek biztositdsa.

Intézkedés cime:

Iddsek: *

Szépségdpolds, termékbemutatd és tandcsadds idds emberek bevondsdvol,

Feltart probléma

{(kiinduld értékel_skel) o

A telepiilésréi nehezen érhetlek el egyes szolgéitatdsok, melyek az idds emberek
életmindségét javithatnd. '

Célok -

Altalanos
megfogalmazés és
rovid-, kbzép- és

Révidtawii cél: szolgdltatdsok megismertetése oz idds kort lakossdg korében

Kozéptavu cél: szolgdltatdsok bemutoatdsa

hosszutavi ‘ot ey , C
i . Hosszu tavu cél: az iddskori lukosok életmindségének javitdsa
idGegységekre - _

bontasban

Tevékenységek

{a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- Az IKSZT épiiletében szépségdpolas témaban termékbemutatok
szervezése évente 1-2 alkalom. :

Résztvevik és

FelelGs: Tomajmonostorai Szakmai Egyséq szakmai vezets
felelds Részfelelds: IKSZT kézmiivelGdési vezetdje
Partnerek Szépségdpoldsi tandcsadok, Oszirdzsds Nyugdijas Klub tagjdr'.

Hataridé{k) pontokba
szedve

- évente 2 alkalommal

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrdsa .
(rovid, kzép és

Révid tavt cél: o killdnféle szépségdpoldssal kapcsolatos szolgditatdsok
megismerése pi: manikdr, pedikiir, hajépolds

Kozéptavd cél: szolgdltatdsok megismerése a bemutatok sordn

Hosszd tavd cél: o termékbemutatdk sordn megismert termékek otthoni

hossztitavon), ,
) haszndlata.

valamint
fenntarthatdsaga
K 32 . L. . .. o ..
‘_ock?zatok - - Anyagi forrds hidnya. Az anyagi fedezet csokkenthetd a helység ingyenes
és csokkentésiik o ,

e biztositdsa dltal.
eszkézei
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Sziikséges erdforrdsok | Helység, szépségdpoldsi termékek, szakemberek biztositdsa.

Intézkedés cime:

Iddsek: *

Jarddk folyamatos épitése, karban tartdsa.

Feltart probléma
{kiindulé értékekkel)

A telepiilésen a mellékutakon a jdrdék dllapota sok helyen nem megfeleld, mert
akaddlyozza a mozgdsukban koridtozott ids embereket.

Célek -

Altalanos
megfogalmazds és
révid-, kozép- és
hosszatava
idSegységekre

.| bontédsban

Révid tdvd cél: a jarddk kiépitése a teleptilés utcdin

Kozéptavil cél: a meglévd jarddk, uttestek feldjitdsa minden mellékutcdban
Hosszu tdvi cél: g jdrddk dilapotdnak hosszti tévon valé fenntartdsa, tisztitdssal,
karbantartassol

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- a kézfoglalkoztatdson beliif az utcdk kidpitésének megszervezése
— a sziikséges kémives munkdlatok elvégzése a térkivek elhelyezése elétt
- a jdrddk végleges kiépitése, karbantartdsa

Résztvevik és

Feleids: polgdrmester

A Tomajmonostora Kozség Onkormdnyzata

felelGs
_ Jasz — Nagykun - 5zolnok Megyer Kormanyhrvata.-‘ Kunhegyes.f Jarasi hivatal
Partnerek Munkaiigyi Kézpont

Hataridd(k) pontokba
_szedve

Az intézkedés megvaldsitdsdnak idépontjai:

- folyamatosan o kozfogfafkoztatas idétartama alatt, elSreldthatdlag 2016.
februdr 28.-ig

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
farrdsa

(rovid, kbzep és
hosszatdvon),
valamint
fenntarthatdsaga

Rovid tavi cél: a fdrddk kiépitése
Kozéptavu cél: a jdrddk haszndiaotha vétefe
Hosszu tavii cél: a jardak folyamatos karbantartdsa
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Kackdzatok
és csdkkentésuk
eszkdzei

Munkaerd hidny, mely kompenzdlhaté a Munkaiigyi Kézpont dital kikdzvetitett
személyekkel

Szlikséges erdforrasok

anyagi forrds, szakemberek, munkaerd

Intézkedés cime:

Idések: *

A polgdrdrség fenntartdsa a kozségben.

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Az id8s korosztalyd emberek alocsony szint{ biztonsdgérzete.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
révid-, kézép- és

Rovidtdvi cél: az idls emberek biztonsdgérzetének erGsitése, féleimik
csokkentése a tolvajokkal szemben

Kézéptdvi cél: a polgérbrség tagjainak fenntartdsa valamint jérmii, egyenruha
beszerzése, '

hosszatava
iddegységekre Hosszu tavu cél: a polgdrdrség hosszu tavi fenntartdsa, irodahelyiség kialakitdsa
bontasban :

. . - a polgdrérék munkarendiének megtervezése - éjszakai jGrérézé
Tevékenységek po'g J g Jszaxar 263

(a beavatkozas
tartalma} pontokba
szedve

folyamatos biztositdsa

- o polgdrérség folyamatos kapcsolattartdsa a Renddrséggel illetve a
Korzeti Megbizottal = tdjékoztatok szervezése a lokossdg részére a
polgdrdrség munkdjardl (éves beszdmols) '

Résztvevdk és
felelts

Felel@s: polgdrdrség elndke

Partnerek

- Tomajmonostora Kézség Onkormdnyzata

- Abddszalck Renddrors ' -
Kézbiztonsdgi referens - A kbrnyék
telepiilésein miikodé polgdrérség

Hatarid&(k) pontokba
szedve

- évente 2 alkalommal

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltséga,
forrasa

(révid, kozép és

Rovid tdvi cél: a polgdrdrség fenntartdsa

Kbzéptavu cél: a szikséges eszkozik, anyagok (jdrmd, egyenruha, irodoszer)
biztositdsa '

Hosszui tava cél: a tolvajok idébeni megfékezése, biztonsdgérzés névelése o
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hosszutavon),

teleplilés lakossdgdnak kérében

valamint

fenntarthatdsdga

Kockdzatok . s . . . .

’oc i - - Anyagi forrds hidnya. Az anyagi fedezet csokkenthetd a helység ingyenes

és ¢sOkkentésiik e : '
. biztositdsa dital,

eszkdzei

Sziikséges er6forrasak

MunkaerS a polgdrérség fenndlldschoz, illetve helyséq, eszkézik, anyagok
biztositase pdlydzati lehetdségek dtjdn.

Intézkedés cime:

Nék: *

Szalma és természetes anyagbdl kézmiives foglalkozds biztositdsa, valamint o
foglalkozdshoz sziikséges tdrgyi és személyi feltételek megteremtése.

Feltart probléma
{kiinduld értékekkel}

Praktikus kézmiives tevékenység hidnya.

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
ravid-, k6zép- és

Rovid tdvi cél: a természetes anyagok megismerése.
Kbzéptava cél: a természetes  anyagokbdl
munkafolyamatok megismerése, elsajdtitdsa.

gyakorlatban  torténd

hosszatavd Hosszu tavi cél: a technikdk elsajatitdsa mellett a szabadidé hasznos eltditése
idBegységekre illetve a telepilés nd tagjainak ésszefogdsa.

bontdsban '

Tevékenységek - a foglalkozds kezdetén a szalma illetve természetes anyagok megismerése,

{a beavatkozas
tartalma} pontokba
szedve

-| Osszeillesztése, dekordldsa

fondsa - az elkészitett elemek
- az etkészijit disztargyak

kidgllitasa

Résztvevdk és
felelds

Felelds: IKSZT kizmiivelgdési vezetbje

Partnerek

IKSZT dolgozdi, Csalddsegité Szolgdlat

Hataridd(k) pontokba
szedve '

Az intézkedés megvaldsitdasdnak idépontjai:

- 2 év iddtartam alatt, hetente 1 alkalommai.
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Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kbzép és
hosszutavon),

Rovidtdvon: a természetes anyagokkal vald munkavégzés megismerése.
Kdzéptdvon: szalmafonds technikdjénak elsajdtitisa, o nék kdzosségének
dsszetartdsa. '
Hosszutdvon: elkésziit afkotdsok kidliitdsa, értékesitése, a befolyt dsszeghdi,
tovabbi eszkdzik beszerzése.

valamint Fenntarthatdsag: értékesitss dital

fenntarthatésaga

Kockézatok Erdektelenség o nék kérében o foglalkozds irant

ockazato ; e p : : . p r P
N . ‘i Az érdektelenség csckkentése: A Tomajmonostorai Csalddsegité Szolgdlat
és csokkentésiik . L . . e . .
eszkézel valamint IKSZT munkatdrsai o szervezds sordn egyéb iranyud programokkai is

szinesiti a nbkkel vaié kézds munkdt.

Sziikséges eréforrasok

tdrgyi és személyi feitételeinek megteremtése.

Intézkedés cime:

| beti
| ismeretek, elméleti és gyakoriati megismerése.

Nék: *

Baba- Mama Klub szervezése kisgyermekes anyukdk részére, A foglatkozdson
tdpidlkozdssal, gyermeknevelssel, készségfejlesztéssel  kapcsolatos

Feltart probléma
{kiinduld értékekkel)

Tapasztalataink alapjdn, a telepiilésiinkén 616 hdziasszonyok egy része hidnyos
ismeretekkel rendelkezik, valgmint a kisgyermekes anydk szabadidds
foglalkozdsa nincs biztositva,

Céilok -

Altaldnos
megfogalmazds és
révid-, kbzép- és

Rovid tavii cél: a kisgyermekes anyukdk dsszefogdsa

Kbzéptava cél: a kisgyermekes anyukdk ismerkedése, kizbsségbe vondsa,
gyermeknevelési hiztartdsvezetési ismereteik bévitése szakemberek éital.
Hossz tava cél: a tanulft ismeretek otthoni kbrnyezetben t6rténé felhaszndldsa,

.ho“sszuta’vu a szabadidd hasznos eltéitése, valamint a gyermekek 2, 5 korban dvoddba
idGegységekre . b . X
. torténd kénnyebb beilieszkedése. :
bontdshan
Tevékenységek - A klub megszervezése aktudlis témdkban

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- szakemberek felkérése elSaddsok megtartdsdra

Résztvevdk és

Felelds: Csalddsegité Szolgdiat csaladgondozéja

felelés Résztvevék: szakdcs, IKSZT munkatdrsai
Védonsi Szolgdiat

Partnerek

- Gyermekjoléti Szofgdf‘dt csalddgondozdja

Hataridé{k) pontokba
szedve

- kéthetente ker(il megrendezésre
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Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsdga,
forrdsa

{rbvid, kdzép és

Ravidtavon: kisgyermekes anyukdk 6sszetoborzdsa meghivék dital,

Kozéptdvon: a gyermekek — anyukdk egymdssal torténd megismerése, fejleszté
Jatékokkal valo ismerkedése.

Hosszdtdvon: az eléaddsok sordn ea“hangzott hasznos ismeretek hasznafata a
gyermeknevelés, hiztartsvezetés teriiletén. A 2, 5 éves kory gyermekek

hosszita
0s ZL.I dvon), ovodaba valo kdnnyebb beilleszkedése.
valamint
fenntarthatésaga
I:(ock?zatok . . Erdektelenség a nék részérdl a program irdnt. Sziikséy esetén a helyi civil
és csokkentésik . . o . L. c
eszkézel szervezetek bevondsa az érdektelenség megakaddlyozds érdekében.

Sziikséges eréforrasok

Helység biztositdsa, eszkézik, alapanyagok, személyi feltételek

Intézkedés cime:

Nék: _*

Gépi varrds lehetbségének folyamatos fenntartdsa, eszkéz6k  anyagok
beszerzése, :

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A haztartdsokban kevés csalddnél taldthaté varrégép, ez dital a csalddoknak
nincs lehet8sége a varrds elsajdtitdséra.

Célok -
Altaldnos

megfogalmazas és
révid-, kozép- és

Rovid tavii cél: a varrégép mukodesevef vald megfsmerkedes
Kézéptavi cél: a varrds alapjainak elsajdtitdsa '

hosszitava Hosszi tavi cél: a tanuit ismeretek otthoni kérnyezetben térténd felhaszndldsa.
idSegységekre

bontasban

Tevékenységek - szakemberek felkérése

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szegve

- a gépi varrds technikdinak megtanuldsa igény szerint szakember Gtmutatdsai
dftal .
- 07 elsajdtitott ismeretek nalld fethaszndidsa

Résztvevik és

Felels: IKSZT kdzmivelSdési vezetdje

feleld@s

Partnerek

-IKSZT munkatdrsai : _ . ' -
Oszirézsds Nyugdijas Kiub ' -
Nagycsalddosok Tomajmonostorai Egyesiilete

82



Hataridd (k) pontokba
szedve

@ gépi varrds biztositésa a felilvizsgélatot kovetden sziikség szerint
folyamatosan

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsiga,
forrasa

(révid, kdzép és
hossztédvon),
valamint

Révidtdvon: megismerik a varrogép hasznélatdt

Kézéptavon: elsajatitidk o varréshoz sziikséges technikdkat

Hossziitdvon: az érdekl6dék a megszerzett tudds és gyakoriat dital éndliéan
végezhetik a varrdst.

fenntarthatdsaga

Kockazatok
és csdkkentésik
eszkdzei

Erdektelenség a nék részérél o program irdnt. Sziikség esetén a helyi civil
szervezetek bevondsa oz érdektelenséy megakaddiyozds érdekében.

Sziikséges eréiforrasok

Helység biztositdsa, eszkéz6k, alapanyagok, szemeélyi feltételek

_J

Intézkedés cime:

Fogyatékkal é1&k:

Akaddlymenetesitett orvosi rendeld |étesitése.

Feltart probléma
{kiindu!é értékekkel)

A mozgassériltek, fogyaték

kal €16 személyek részére nincs akadilymentesftett
orvosi rendeld. ' '

Célok -

Altaldnos
megfogalmazds és
révid-, kizép - és

Rovid tavit cél: Az orvosi rendeld megépitése palyazati Gton.

Kézéptavi cél: Korszer(isitet, akaddlymentesitett vard kiépitése, fogyatékkal é13,
mozgasukban korlatozott személyek részére.

Hosszu tava cél: A fogyatékkal él6k egészségét szolgélja a kdnnyebb elérhetéség

ldoeg’vsege ¢ erdekében az akaddlymentesitett orvosi épiilet és kérnyéke.
bontdsban

Akadédlymenetesitett orvosi rendeld létesitése.
Tevékenységek

{a beavatkozds
tartalma) pontokba
szedve

Az intézkedésbe bevont partner:

Az intézkedés megvaldsitasinak idépontjai:
- Az elnyert palyadzati forrasbdl 2 éven beli.

Résztvevik és

felelds

Felelds: polgarmester
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Az Snkormadnyzat palyszatirdja.

Partnerek

Tomajmonostora Kézség ('flnkorménvz'ata, Héziorvos, Védéng

Hataridd(k) pontokba
szedve

Az intézkedés megvalGsitasanak idGpontjai:

- Az elnyert palyazati forrasbél 2 éven belil.

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentdltsiga,
forrdsa

{rovid, kdzép és
hossz(tavon),
valamint
fenntarthatésaga

Rovidtdvon: az orvosi rendelé épilet felépitése.
Kézéptavon: az épllet felszerelésének korszer(isitése.
Hosszltdvon: az épiilet és kdrnyékének karbantartasa.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkdzei

Pélyazati forrds hidnya esetén a meglévs orvosi rendel§ akadalymentessé tétele.

Szlikséges eréforrasok

Anyagi forrds pélyazat dGtjan.

Intézkedés cime:

Fogyatékkal élék; *

—

Mozgo egészségiigyi sziirbvizsgdlatok (szemészet, mammogrdfia, vérvéte! stb. )
szervezése, betegségek megeldzése céljgbél

Feltart probléma
{kiinduld értékekket)

Egészségiigyi szirévizsgdlatok hidnya az id6s emberek kirében, melynek oka a
szolgditatdsok elérhetetlensége a telepiilésen.

Célok -

Altalanos
megfogaimazis és
rovid-, kdzép- és

Révidtavii cél: a szﬁrdvfzSgd;‘atok megszervezése
Kbzéptdva cél: a szlrévizsgdlatok idépontjdnak kihirdetése a telepiiiés idds
lakossdganak kirében '

hosszdtavi Hosszu tdvd cél: a szidrévizsgdlatok lebonyolitdsa az idés emberek egeszségének
idGegységekre védelme érdekében

bontasban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- AzIKSZT épliletében sziirdvizsgdlatok szervezése évente 1-2 alkalom,
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| Résztvevdk és

’?é!efé’s: Tomajmonostorai Szakmai Egység szakmai vezetdje

felelds Részfelelds: IKSZT kozmiivelGdési vezetd
Oszirdzsds Nyugdijas Klub tagjai, illetve az Abddszalok Es Térsége Szocidlis
Partnerek Onkormdnyzati  Tdrsulgs Abddszaloki  Remény  Gondozdsi

Kbzpontia
Tomajmonostorai Szakmai Egysége :

Hataridé(k) pontokba
szedve :

- évente I - 2 alkalommal

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrédsa

{rovid, kdzép és

Rovidtdva cél: sziirévizsgdlatok megszervezése
Kézéptavi cél: d sz(irdvizsgdlatok iddpontjénak kihirdetése az idés lakossdg
korében. Azon személyek részére, akik mozgdsukbon erbsen korldtozottak
autébusszal térténd szdllitdsinak megszervezése.

hossz(tdvon), Hosszu tdvg cél: a szdrbvizsgdlatok széleskérd lebonyolitdsa oz id§s emberek
valamint egeszségének védelme érdekében '
fenntarthatésiga
Kockazatok o b . . . .
. ¢ . . - Anyagi forrds hidnya. Az anyagi fedezet csékkenthetd a helység ingyenes
es csokkentésiik A
., biztositasa dttal,
eszkdzei

Szlikséges erdforrasok

L

Helység, szakemberek biztositeso.

Intézkedés cime:

Fogyatékkal élGk: *

A polgdrdrséq fenntartdsa g kdzségben.

Feltért probléma
{kiindulé értékekkel)

A fogyatékkal 615 emberek alacsony szintii biztonsdgérzete.

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
révid-, kbzép- és

Révidtdvi cél: a fogyatekkal 616 emberek
csGkkentése a tolvajokkal szemben _ .
Kézéptavii cél a polgdrérség tagjoinak fenntartdsa valamint Jarmii, egyenruhg
beszerzése,

biztonsdgérzetének erdsitése, félelmiik

{a beavatkozas
tartalma) pontokba

hosszatavu

idﬁegységekre Hosszi tavi céi: a polgdrérség hosszi tavii fenntartdsa, irodahelyiség kialakitdsa
bontdsban ' : '
Tevékenységek - apolgdrbrék munkarendjének megtervezése -

éfszakai jGrrszés folyamatos biztositgsqg

- O polgdrérség folyamatos kapcsolattartdsa Reridﬁrﬁéggef illetve a
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szedve

Korzeti Megbizottql -
tajékoztatdk szervezése o lakossdg részére g polgarérség munkdjdrsi
{éves beszdmolo)

.| Résztvevik és
felels

Felelds: polgarérség elndke

Partnerek

- Tomajmonostora Kozség Onkorman yzata

- Abddszaiék Rendérérs -
Kbzbiztonsdgi referens - A kdrnyék
telepiilésein mikéds polgidrdrség

Hatarid§{k) pontokba
s2edve

- Az esélyegyeniGségi

program  effogaddsdt  kévetden ket évig
Jolyamatosan. ' '

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kézép és
hosszatavan),

Rovid tavi céi: o polgdrdrség fenntartdsg

Kdzéptavy cél: o sziikséges eszkéizok, anyagok (jgrmd, egyenruhg, irodaszer)
biztositgsa

Hosszd tavy cél: g tolvajok idSbeni megfékezése, biztonsdgérzés ndvelése o
telepiilés lakossdgdnak kérében

valamint
fenntarthatdsiga
Kockdzat . i . . .,
oc ?za ok - - Anyagi forrds hiénya. Az anyagi fedezet csékkenthetd o helység ingyenes
és csokkentésiik . L
. biztositdsa dital
eszkozoi

Szikséges erdforrasok

Munkaers g polgardrség fenndlldsdhoz,
biztositdsa palydzati lehetdségek utign.

illetve helység, eszkézok, anyagok
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| 3. Megvalésits

A megvalositas elkészitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetsi szdmidra feladatul adja és ellengrzi, a
telepiilésen m(ikéds nem dnkormanyzati fenntartasd intézmények vezetdit pedig partneri viszon

soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyeni@ségi Programot valdsitsak meg, illetve tdmogassak, '

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitsl és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a program
elfogaddsat kivetSen biztositsak, hogy az intézményiik miikodését érint8, és az esélyegyeni@ség
szempontjabol fontos egyéb kbzszolgaltatasokat meghatdrozd stratégiai dokumentumokba és
irdnymutatdsokba épiiljenek be és érvényesiilienek az egyenlé bandsmaédra és esélyegyenl@ségre
vonatkozé azon kételezettségek, melyek az Gnkormdnyzat Helyi Esélyegyenldségi Programjaban
-részletes leirdsra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi EsélyegyenlGségi Program Intézkedési Tervében
szerepld vallaldsokrol, az &ket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintl akcidterveket és évente
cselekvési iitemterveket készitsenek. '

Onkorményzatunk a HEP kidolgozédsdra és megvaldsitésara, tovibba értékelésére, ellendrzésére és az
ennek sordn nyert informacidk visszacsatoldsdra, valamint a programba tdrténé beépitésének
garantalasara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelds Férumot hoz létre és mikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP iT-ben vallalt feladatok teleptlésiinkén maradéktalanul
megvaldsuljanak. '

A megval6sitas folyamata

A Helyi Esélyegyen|Sségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP Férumot
hozunk létre,

A HEP Férum feladatai: :

- @z HEP IT megvaldsuldsdnak figyelemmel kisérése, a kOtelezettségek teljesitésének nyomon
kévetése, dokumentdldsa, és mindezekrdl a teleplilés  képviselé-testiletének rendszeres
tajékoztatasa, : .

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idGszakban végrehajtott intézkedések el§segitették-e
a kitlizott célok megvaldsutisst, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges §j beavatkozdsok
meghatdrozdsa _ '

- HEP IT-ben lefektetett célok megvalésuldsahoz szilkséges beavatkozasok évenkénti felGlvizsgalata,
a HEP IT aktualizalasa, _ . .

- az esetleges viltozdsok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT el8készitése képvisels-testiileti
dbntésre . '

- az esélyegyenldséggel dsszefiiged problémak megvitatasa

-2 HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunik3lisa



Az esélyegyenléség fokuszban 1évs célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateritletekre a teriilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott terlileten kit(izstt célok
megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyen!Bségi Férumnak is,
a munkacsoportok rendszeresen {minimum évente) beszdmolnak munkajukrdl az Esélyegyenléségi
Férum szémdra. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.

A HEP Férum mikodése:

A Férum legaldbb évente, de szlikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikédését megfeleléen dokumentalja, Gléseirst iegyzékdnyy késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP (T megvalésuldsardl készitett beszimold elfogaddsara, vagy
atdolgoztatasara, valamint szilkség szerinti médositdsara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozdsi terilet végrehajtaséra feleldst jelslhet ki tagjai kozil, illetve Gjabb
munkacsoportokat hozhat létre.
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Monitoring és visszacsatolds

A Helyi Esélyegyenl@ségi Program megvalosuldsat, végrehajtasat a HEP Férum ellendrzi, és javaslatot
készit a HEP szikség szerinti aktualizldsdra az egyes beavatkozdsi teriiletek feleiseinek, illetve a
létrehozott munkacsoportok beszémoléinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogaddsat megelézéen, a véleménynyilvanitds lehetéségének biztositisa érdekében
nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalds lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyen|Gségi Program nyilvdnossagra
hozatala is, valamint a megvalésitds folyamatét koordindlé HEP Férum elsd llésének mihamarabbi
Osszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositisara legalabb évente tajékoztatjuk a program megvalésitasaban
elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirél a telepilés déntéshozoit, tisztségviseldit, az
intézményeket és az egylittmUikéds szakmai és tarsadalmi partnerek képviselbit.

A HEP Férum 4ltal végzett éves monitoring vizsgdlatok eredményeit nyilvdnossdgra hozzuk a
szemelyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvnossdg biztositdsdra az dnkormanyzat
honlapja, a helyi média dll rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az dnkorményzat és
intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjlik kiadvényainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzetliek tAmogatisanak fontossagdt igyeksziink megértetni a lakosséggal, a tamogato
szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitdsa érdekében.

Kotelezettségek és felelésség
Az esélyegyenlbséggel osszefiiggs feladatokért az alibbi személyek/csoportok felélﬁsek:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért az Onkormanyzat részérél Csécsei Csaba. felel.:
- Az § feladata és felel&ssége a HEP FGrum létrejdttének szervezése, miikddésének sokoldalit
tamogatdsa, az Snkormanyzat és a HEP Férum kézétti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikédik a HEP Férum vezetdjével.
- Felel@sségi kérébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Fdrum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tdmogatasaval végzi. fgy _
o Felel azért, hogy a telepilés minden lakéfa és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmdra elérhetd legyen a Helyi EsélyegyenlGségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az Gnkormdnyzat dontéshozdi, tisztségviselsi és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kdvetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasihoz.
0 Kotelessege az egyenld bandasmod elvét sért6 esetekben meg tennie a szikséges
lépéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés  kdvetkezményeinek
elharitasdrdl intézkedni '

A HEP Férum vezetjének feladata és felel§ssége:
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a HEP IT megvaldsitidsdnak koordindldsa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének

Osszehangolasa, instrudlasa),

- a2 HEPIT végrehajtasanak nyornon kdvetése,

- az esélyegyenldség sériilésére vonatkoz6 esetleges panaszok kivizsgaldsa az dnkorményzat
felelsével kizdsen '

- a HEP Férum Hsszehivdsa és miikédtetése.

A telepiilés vezetése, az Snkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmddra és esélyegyenldségre vonatkozé jogi
elirasokat, biztositsdk a diszkrimindcidmentes intézményi szoigéltatdsokat, a befogadd és
tolerans légkért, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenl8séggel kapcsolatos
ismereteiket bévits képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felel8sségiik tovabbd, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kézrem(ikddjenek annak
megvalésitasdban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt iranyitdinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetSi intézményi akcitervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlSségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiiésérsl,

Minden, az dnkormdanyzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban 3ll6, szdmukra
szolgéltatast nydjté fél felelGssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magdra nézve kbtelez8ként kévesse
azt, és megfeleljen az eivdrdsainak, amelyre vonatkozé passzust a jov6ben bele kell foglalni a
szerzfdésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal elSirt feladat-megosztas, egylUttmikodési
kételezettség alapjdn a telepllési énkorményzattal kapcsolatban &ll6 szereplSk ismerjék a HEP-ot,
annak megvaldsitésiban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kdznevelési intézmények fenntartisa és
miikodtetése.)

Ervényestilés, médositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhets - feiiilvizsgalat
soran.kider(l, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikerl teijesiteni; a HEP Férum 30 napon beiiil
jelentést kér a beavatkozasi teriilet felel6séts!, amelyben bemutatja az indikatorok teljesiilése
elmaraddsdnak okait, és a beavatkozdsi tevékenységek korrekcidjdra, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek. A HEP Férum a
beszamol6t a benyljtastol szamitott 30 napon beltl megtargyalja és javaslatot tesz az Gnkormdanyzat
képviselStestiletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szdndékos mulasztasbot fakadd nem teljesilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felelGs
személy intézkedik a felel6s{Bk) meghatdrozasardl, és — szitkség esetén - felelsségre vondsardl.

Az egyenli bandsmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtisaért felelds személy megteszi a
szilkséges lepéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kévetkezményeinek
elhdritdsardl. ' :

Az HEP IT-t mindenképp mdédositani szlikséges, ha megdllapitasaiban lényeges valtozas kdvetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem elegendd mdédon jdrulnak hozza a kitdizott célok
megvaldsitasahoz.
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4, Elfogad4is modja és datuma

I. A Tomajmonostora Kozség Helyi ESélyegyenléségi Programjanak szakmai és tdrsadalmi vitaja
megtdrtént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetSen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettilk. :

Ill. Ezt kdvetSen Tomajmonostora Kozség KépviselS-testiilete a Helyi Esélyegyenléségi Programot

{melynek része az intézkedési Terv) megvitatta €S ......oevevencenne.... 523mU hatdrozatsval elfogadta.
Mellékletek:
Datum Aldiras

A Tomajmonostora Kézség Onkormanyzata Helyi Esélyegyenl|éségi Programjanak partnerei ismerik a
Helyi Esélyegyenldségi Programot, és annak megvalositasaban tevékenyen részt kivdnnak venni.

Datum Partner aldiras
Datum . - : Partner aldiras
Datum o Partner alirs
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HEP elkészitési jegyzék? -

NEV? HEP részei* Algiras®
1 2 | 3 4 5 6 | 7 8 9 10
Fazekas | RET | RET | RET{ RET | RET | RET | RET | RET{ RET | RET
Szabolcs E E E £ E E E E E E
Csécsei | RET | RET | RET|RET|RET|RET|RETIRET|RET| RET
Csaba E . E E E E E E E E E
G"T“J:é"e RET | RET | RET | RET| RET | RET | RET | RET | RET | RET
E E E E E
Melinda £ E £ E E
Szatmari | RET | RET | RET | RET | RET | RET | RET | RET| RET | RET
- Norbert E E E E E E E E E E
Agdcs | RET | RET | RET | RET | RET | RET| RET | RET| RET | RET
Béldné E E E E E E E E E E
Pataki RET | RET | RET|RET | RET | RET | RET | RET|RET | RET
Szilvia E E E E E E E E E E
Tasi | RET | RET | RET|RET|RET | RET|RET | RET | RET | RET
Vilmos E E E E E E E E E E
Koczd RET |RET |RET|RET |RET|RET|RET | RET| RET| RET
Eszter E E E E £ E E E E E
Foldvari | RET | RET | RET | RET | RET | RET | RET | RET | RET | RET
Lilka E E E E E E E E E E
" Téth RET | RET | RET | RET{ RET | RET |RET | RET | RET | RET
o E E E E E E E £ E E
Szilvia .
RET (RET|RET|RET | RET | RET | RET | RET| RET | RET
Juhasz E E E E E E E E E E
Andrea
Kiss RET | RET | RET | RET|RET | RET|RET| RET | RET | RET
Istvanné E E E E 3 E E E E E

?Ez a jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP s2éleskéril egyetértésen és kozés munkan .
alapul, és nem kizdrolagosan egy ,partneri alafréssal” igazolt dokumentum
¥ A jegyrék soronként jelali a HEP elkészitési folyamatban résztvevd személyeket, intézményeket, partnereket,
* A jegyzék oszlopaiba kertilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott betd karikdzasaval jelezni lehet, hogy az adott
személy, intézmény, partner az elkészitéshen részt vett, észrevételezett, tamogatta, ellenezte.
R= részt vett, E= észrevételezte, T=témogatta, E= ellenexzte.
3 Az adott partner aldirdséval hitelesiti a sorban jeldlt részvételét a HEP elkészitési folyamatban.




Varga
Sandorné

RET

RET

RET

RET

RET

RET
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8312015 (V.29.) szhmu hatdrozata,

IV. Napirendi pont
~ Eldterjesztés ’?prdai kapacitasbévitést célzé beruhizisok timogatisa”
. projekten beliil megvalésulé kozbeszerzési eljarasok meghivott ajanlattevok
. elfogadasa targyaban

Fazekas Szabolcs polgérmester

Ismerteti az elbterjesztés tartalmat.

g Fa_zekag Szaboles polgarmester
‘Kérem a képviselﬁteStii_leti tagokat, hogy tegyék fel kérdése_iket,' illetve hozzaszolasaikat.
Kérem a Képviselotestiileti tagokat, aki egyetért a javaslattal, kézfelnyujtassal szavazzon.

Szavazés utan megallapitja, hogy a Képviselt-testiilet jelenlévé 5 tagja, 5 igen szavazattal,
“egyhangtan megalkotja a kévetkezd hatarozatot:

' Témajrfwnosmral{ézség Onkormdnyzata Képviseld-testiletének

_’*OVod_ai kapacitisbovitést c€lzé ‘beruhdzasok témogatés’a"" elnevezésii projekten beliil
megvalosuld kozbeszerzési eljarasok meghivott ajanlattevéinek elfogaddsardl

Tomajmonostora Kézség Onkormanyzatinak Képviseltestilete a kozbeszerzésekrol
7616 2011. évi CVIIL térvény 122. §. (7) bekezdés a) pontjdban biztositott jogkdrében
eljarva a_' "Ovodai kapacitasbovitést célzdé beruhdzdsok tamogatasa” elnevezési
" projekten beliili kdzbeszerzések megvalositisival kapesolatosan hirdetmeny kiozzététele
 nélkiili targyalasos kozbeszerzési eljarast indit, mely kapcsan az alabbt kis-€s
- kézépvéllalkozoknak kerdl kikiildésre az ajanlatteteli felhivas:
. Boldizsér és Tarsa Kft.5350 Tiszafiired, Morgd utca 26. boldizsarlajos@freemail.hu
. JOZSA EPITOIPARI KFT. 5350 Tiszafiired, Igari u. 61. jozsa.kft@freemail.hu
. LADEP Kift. 5322-Tiszaszentimre, [v ut 14. postmaster@ladep.t-online.hu
. Szabd és fia kft. 5340-Kunhegyes Kossuth L. u. 79/a. szabomikiS9@freemail.hu

A hatdrozatrél értesiilnek: _
1.) Fazekas Szabolcs polgarmester .
2.) Dr: Szabé Istvén jegyzd
3.) Bakos Laszld
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V. Napirendi pont

El6terjesztés ”Ovodai kapacitasbovitést célzé beruhazasok tamogatisa”
projekten beliill megvalosulé kizbeszerzési eljaras ajanlattételi felhivasanak
elfogadasa targyaban '

Fazekas Szabolcs polgirmester

Ismerteti az eloterjesztés tartalmat.

Fazekas Szabolcs polgarmester

Kérem a képviseldtestiileti tagokat, hogy tegyék fel kérdéseiket, illetve hozzaszdlasaikat.
Kétem a Képviseldtestiileti tagokat, aki egyetért a javaslattal, kézfelnyjtéssal szavazzon.

Szavazas utan megdllapitia, hogy a Képviseld-testiilet jelenlévd 5 tagja, 5 igen szavazattal,
egyhanguan megalkotja a kvetkez6 hatdrozatot:

Tomajmonostora Kozség Onkormdnyzata Képvisel-testiiletének

54/2015(V.29.) szzminhatarozata, :

»QOvodai kapacitisbévitést célzé beruhazisok tamogatasa” projekten belill megvaldsuld
kozbeszerzési eljaras ajanlattételi felhivasanak elfogadasarol

Tomajmonostora Kézség Onkormanyzatinak Képviseldtestillete a kizbeszerzésekrdl
szolo 2011, évi CVIIL térvény 122. §. (7) bekezdés a) pontjdban biztositott jogkdrében
eljarva a ”Ovodai kapacitdsbévitést célzé beruhdzasok tamogatisa” elnevezésii
projekt megvalositasidval kapcsolatosan hirdetmény kozzététele nélkiili- targyaldsos
kozbeszerzési eljardst indit, mely kapcsin a jelen batdrozat mellékletét képezd
ajanlattételi felhivast elfogadja.

A hatirozatrél értesiilnek:
1.) Fazekas Szabolcs polgarmester
2.) Dr. Szabd Istvéan jegyz6
3.) Bakos Laszlo
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1. szama melléklet

A Kbt. 40. § (3) - (4) szerinti feltételes kozbeszerzési eljaras

A Kozheszerzésekrdl sz616 2011, évi CVIIL torvény (tovdbbiakban: Kbt.) Harmadik része szerinti nemzeti
eljiristend alapjan a Kbt. 122. §. (7) bekezdés a) pontjdra tekintettel, a Kbt. 94-100. § alapjdn szabdlyozott
hirdetmény kbzzététele nélkili tirgyalisos eljaras lefolytatisira
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A KozbeszerzésekeSl 2616 2011. évi CVIIL tirvény (tovabbiakban: Kbt.) Harmadik része szerinti
nemzeti eljarissend alapjin a Kbt. 122. §. (7) bekezdés a) pontjara tekintettel, a Kbt, 94-100. §
alapjn szabilyozott hirdetmény kdzzététele nélkiili targyaldsos eljaras lefolytatasara

L. FEJEZET

Ajanlatiéreli Felhivis

1) AJANLATKERO

Hivatalos név: Tomajmonostora Kézség Onkormanyzata

Székhcly: Magyarorszig 5324 Tomajmonostora, Széchenyi at 63.
Postai cfm: Széchenyi at 63.

Varos/Kozség: Tomajmonostora

Postai iranyitoszam: 5324

Orszag: Magyarorszag

Telefon: +36 59 / 356-301

E-mail: hivatal@tomajmonostora.hu

Fax: +36 59 / 356-445

Tipusa: Kbt. 6. § (1) bekezdés b) pont

2) AKOZBESZERZESI ELJARAS FAJTAJA, INDOKA

A Koézbeszetzésckedl sz616 2011, évi CVIIL torvény (tovabbiakban: Kbt) [larmadik része szerinti
nemzcti eljirasrend alapjan a Kbt. 122. §. (7) bekezdés a) pontjira tekintettel - a Kbt 94-100, § alapjan
szabalyozott - hirdetmény kizzététele nélkiili targyalisos eljards.

Jelen projekt keretében Ajanlatkérd timogatisi igényt nydjtott be 11/2013, (IIL 5.) VM rendclet alapijin a
LEADER térségek kéuotti cgylittmikdés keretében nyGjtandé timogatés palyazati konstrukcidban, igy
el6zéek alapjén felhivia a gazdasigi szerepldk figyclmér a Kbt. 40. § (3)-(4) bekezdéseiben foglaltakra mely
az alabhiak szerint rendclkezik:

(3) Ha az ajdnlatkér6 timogatdsta irdnyuld igényt (palydzatot) ayijtott be, vagy fog ben yjtani,
az eljdrist megindithatja — fiiggedeniil 2ol hogy sor kenilt-e mdr a timiogatis pilydzat
felbfvisdnak megjelenéséte—, az eljirdst megindfts felhivisban azonban fel kell hivni a Lazdasdgi
szereplok figyelmét erre a koriilményre, valamint a (4) bekezdésben foglaltakra.

(9) A (3) bekezdés alkalmazdsakor a timogatista irdnyulo igény el nem fogadisit, vagy az
1gényelinél kisebb Gsszeghben t0rténd elfogadisit olyan kérilménynek kell tekinteni, amelyre az
ajdnlatkérd a szerzédés meghGtésére vagy teljesitésére képtelenné vilisa okaként hivatkozhat [76.
§ (1) bekezdés d) pons, 124. § (9) bekezdés], valamint az ajinlatkérd jogosult a témogatisi
szerzddés megkGtését vagy meghatirozott Gsszeghen tirténd megkotését a kizbeszetzési elfirds
eredményeként megkotendd szerz5dés hatilyba lépését felfiggesztd feltételként is kikitar,

3) A DOKUMENTACIO RENDELKEZESRE BOCSATASA

Ajanlatkérd az ajanlattételhez Ajanlattétell Dokumenticiot készitett (elen iratanyag IL. szakasza) illetve
minden tovabbi szerzédéses kovetelményt jelen felhivdssal cgyidejlleg téritésmentesen kiild meg
Ajanlattevék részére.

4) A KOZBESZERZES TARGYA, MENNYISEGE

“Ovodai kapacitasb6vitést oélzd beruhdzasok tamogatisa” clnevezésth projekt megvalositisa az alabbi
feladatok ellatasara:
- Kivitelezés: 1 db komplett rekonstrukcids épitési miiszaki megvalésitas/kivitelezés az
Ajanlatteteli iratanyagok részét képerd részletes kéltségvetési kifrisnak megfeleld miszaki
tartalomra tekintettel : :
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Fé szojegyzék  (CPV) Kiegeszits szdjegyzék

F§ targy 45.00.00.00 - 7 00.00.00.00-0
Epitési beruhazas X | Arubeszerzés | Szolgdltatas O
Kivitelezés X Adasvétel 0 Szolgiltatisi kategdria oo
Tervezés és kivitelezés O Lizing O (az 1-27. szolgaltatisi kategori-
Kivitelezés, barmilyen Bétlet m] dkat lisd a Kbt. 3. és 4. mellek-
eszkdzzel, modon, az Részletvétel O letébeny)

" ajanlatkérs altal meg- O Fzek kombinacidja g Szolgaltarasi koncesszio .| O
hatarozott kivetelmeé- /Egyéb
nyeknek megfelelGen
Epitési koncesszi6 0

5) A SZERZODES MEGHATAROZASA

Lipités-kivitelezési vallalkozési szerzédés az ™ Ovodai kapacitasbévitést célzé beruhdzasok timogatasa ™
elnevezésh projekt megvalGsitasa az alibbi feladatok ellitisira:

Kivitelezés: 1 db komplett rekonstrukcids épitési miiszaki megvalésitas/kivitelezés a7z Ajanlattételi
iratanyagok részét képezo részletes kiltségvetési kiftdsnak megfelel miszaki tartalomra tekintettel

6) A SZERZODES IDOTARTAMA, TELJESITESI HATARIDOK

Valamennyi ajanlati részre vonatkozdan egységesen

Az idétartam hénap(ok)ban: 0o vagy napokban: 0ooo (a szerzodes megktésetdl szamitva)
VAGY: kezdés 0Doo/ noo/oo (ée/hé/nap)  LS/VAGY
befejezés 2015/09/01 (év/hé6/nap)

7) A TELJESITES HELYEI

5324 Tomajmonostora, Széchenyi Gt 64, Hisz: 473/1.
NUTS-kad Hu322
8) AZ ELLENSZOLGALTATAS TELJESITESE

Az épitési szolgaltatas ellenértékét Ajanlatkérd az igazolt és szerzddésszer teljesitést kéverden, hibatlan és
hianytalan médon benytjtott szamla ellenében, a szémla kézhezvételét kévetden a Kbt. 130. § (3) bek.
. alapjan teljesiti dtutaldssal tckintettel a Ptk 6:130 §-ra. Az ajanlatkérdként szerzddé fél a szerzddés
teljesitésénck  elismerésétSl  (teljesitésigazolds) vagy az elismerés meptagadisardl legkésGbb  az
ajanlattevoként szerzG6do fél teljesitésétd], vagy az errdl sz6lo irasbeli értesités kézhezvételétdl szamitott
tizenSt napon belil irdsban kétcles nyilatkozni. Ajdnlatkérd a'szerzodéses dsszeg 40 Yo-ig biztosit eléleget
a nyertes ajanlattevnck, amennyiben erre ajanlactevd igényt tart.
Villalkozd az eléleg megszerzésén kivil teljesitésatanyosan az alabhi itemek szerint jogosult szamlait
benyujtani: _

1. reszszamla: az épitési megvaldsitas legkésdbb 50%-os késziiltségnél,

2. részszamla: az épitési megvalositas legkésGbb 80%-0s késziiltségnél,
2 db részszamla ¢s a végszamla beny(jtasara jogosult. A végszimla a probaiizem lefolytatisa utin a siketes
miiszaki atadas-dtvételi eljiras lezarisit kévetSen valamint a végleges berendezések betizemelése utin
nyUjthatd be. Az cloleg a végszamlaban keril elszamolasta.
A vallalkozo jogosult kevesebb-azaz 0 db- résszamla kibocsdtasara, tehat kizirolag az elSlegen kiviil a
végszamla kibocsatisara is.
Az épitésre vonatkozd szerz8dés szerinti, tartalékkeret és AFA nélkil szémitott cllenszolgdltatis 94,78 Y-
at a Tamogaté Szervezet palydzati forrdshdl az utdfinanszirozs szabalyai szerint fizeti ki magyar forint -
(HUF) egységben.
Az adbzas rendjérdl szl 2003. XCIL torvény 36/A. §-dnak valé megfelelés a pénzigyi teljesités feltéicle.
A kifizetés fotintban térténik.
A kifizetés sordn figyelembe kell venni a7 alabbi vonatkoz6 jogszabilyi rendelkezéseket is:

- 4/2012. (TIL1.) BM. rendelet,
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- 368/2011 (XI1.11.) Korm. rendelet,

- 2003. &ei XCILL tSrvény (Art) 36/A. §.

- 2007, évi CXXVIL torvény
Az Afa tv. (2007. évi CXXVIL toeveény) 142.§ (1) bekezdés b) pontjara hivatkozdssal az 4ltalanos forgalmi
ad6 tekintetében a forditott adézas szabilyai nem iranyadok (a2 megvaldsitis nem épitési hatdsagi
engedélykoteles tevékenység).
A szAmlik benyGjtasira és teljesitésére a Timogaté vonatkoz6 végrehajtasi rendeletcit figyelembe kell
venni, melynck megismerését Ajanlattevdnck énkéntesen vallalnia szitkséges.
A Kbt A 130. § (1)-(2) & (6) bekezdéscben, valamint az a 131, §-ban meghatirozott feltételek a
szerzGdésnek akkor is részed, ha a felek ezekrdl nem vagy - ide nem értve a (2) bekezdés szerinti esctet -
ezektdl eltéréen allapodtak meg,

9) TOBBVALTOZATU ES RESZAJANLATTETELI LEHETGSEGEK

Ajanlatkérd a tSbbvaltozati ajanlat lehetGségét kizatja, a részekre torténd ajanlattérelt engedélyezi.
10) AZ AJANLAT ERTEKELESE

Az ajénlatok  értékelési szempontja a Kbt. 71. § (2) bek a) pontja szetint a legalacsonyabb
ellenszolgiltatasiy ajanlat kivilasztasa,

1) KIZARO OKOK ES MEGKOVETELT IGAZOLASI MOD]JAI

Kizars okok: :

Az eljarisban nem lehet ajinlattevd, alvallalkozd, és nem vehet részt az alkalmassig igazolasiban olyan
gazdasdgi szerepld, akivel szemben a Kbt. 56.§ (1) és (2) bekezdésében, illetve a 57.§ (1) bekezdés d)
pontjiban felsorolt kizaré okok birmelyike fennall.

Ajanlatkérd kizirja az eljarashdl mindazon Ajanlattevét, akivel szemben a kizard okok az eljirds soran
kévetkeznek be.

A kizaré okok igazolisa tckintetében valamennyi vonatkozé nyilatkozatnak az Ajanlattételi Felhivas
feladdsat kovetd ditummal keltezettnek kell lennie, tekintettel a Kbt. 4. § 14. pontjara tekintettel.
Megkovetelt igazolisi ma6d:

Ajanlattevénck az ajanlatban a Kbt, 122.§ (1) bekezdése szetine nyilatkozni kell, hogy tiem tartozik a Kbt
56. § (1) és (2) bekezdésénck és a 57. § (1) bekezdés dy pontjanak hatilya ala, valamint a Kbt. 36.§ (1)
bekezdés k) pont ke pontjat a 310/2011. (X11.23.) Kotm. rendelet 2.§ i) pont ib) alpontja ¢s a 4.§ f) pont
fc) alpontjiban foglaltak szerint kell igazolnia.

Az ajinlattevé ajanlatiban csak nyilatkozarot kéeles benytjtani arrél, hogy a szerzdés teljesitéschez nem
vesz fgénybe az 56. § szerind kizard okok hatilya ali esd alvillalkozét, valamint az altala alkalmassiginak
igazoldsira igénybe vett mds szervezet nem tartozik az 56. § szetinti kizird okok hatilya ald.
Az ajanlattevd ajanlataban nyilatkozni/az eljarésban megjeldlt alvallalkozé nyilatkozatat csatolni kétcles
arrol, hogy a szerzddés teljesitéséhez nem vesy igénybe a Kbt. 57. § szerinti kiziré okok hatilya ali es6
alvallaikozot, valamint az dltala alkalmassaginak igazolasira igénybe vett més szervezet nem tartogik a Kbt.
57. § szerinti kizird okok hatdlya als. A nyilatkozatra vonatkozé elSitisokat a 310/2011. (XI1.23.) Korm.
rendelet 10.§ a) és b} pontja tartalmazza,

12) AKALMASSAGI KOVETELMENYEK, IGAZOLASI MODOK, ADATOK

Gazdasdgi és pénziigyi alkalmasss :

P1: A Kbt. 55. § (1) bekezdés d) pontja valamint 2 310/2011. (XII. 23.) Korm. rendclet 14. § (1) bek. b)
pontja alapjan csatolja a sajit vagy jogelédje 2014. évi szamviteli jogszabalyok szcrinti beszamolbjat (ha a
gasdasigi szerepld letelepedése szerinti otszag joga elbitja kozzétételé); amennyiben az ajanlatkérd altal
kért beszdmold a céginformiciés szolglat honlapjin megismerhets, a beszimolé adatait az ajanlatkérd
ellendrzi, a céginformacios suolgilat honlapjan megtalilhaté beszamolé csatoldsa az ajanlathan, illetve
reszvételi jelentkezésben nem sziikséges;

Az alkalmassag minimumkovetelménye(i):

PL: Alkalmatlan, ha sajat vagy jogelddjének métleg szerinti eredménye a 2014. lezdrt Gizleti évben negativ
volt. (amennyiben ajinlattevd/kézés ajanlatrétel esetén a tagok nem tartoznak a‘szamviteli torvény szetinti
beszamold készitési kotelezettség ala, ugy a 2014. évi SZJA bevallisiban a vallalkozéi osztalékalap tizleti
évre vonatkozé adata negativ). '
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A 310/2011. (XI1.23.) Korm. rendelet 14.§ (2) bekezdés alapjan. ha az ajanlattevé P1 szerinti irattal azért
nem tendelkezik az ajanlatkérd éltal elSirt teljes idGszakban, mert az idészak kezdete utin kezdte meg
mikédését, az alkalmassagit a kézbeszerzés tirgyabol szarmazé arbevételrdl szolé nyilatkozattal Jogosult
igazolni. A késobb létrejott gazdasigl szereplk vonatkozasaban Ajanlatkérd a 310/2011. (XIL23.,) Korm,
rendelet 14.§ (2) bekezdése értelmében clSitja, hogy az alkalmassig megallapitasihoz elegends - a
kozbeszerzés tirgyabol épités-kivitelenés és/vagy terverzés — ha mitkédésének ideje alatt a kdzbeszerzés
targyibol szdrmaz6 - dltalinos forgalmi adé nélkiil szamitott - drbevétele dléri vagy meghaladja a 20 millid
HUF-ot. :
A 310/2011. (XI1.23.) Kotm. tendelet 14.§ (3) bekezdés alapjin, ha az ajanlattevd a P1 szerint irattal azért
nem rendelkezik, mert olyan jogi formiban mikodik, amely tekintetében a beszamold benyuijtisa nem
lehetséges, akkor csatolia a 2013. évi addbevallasit egyszerl misolatban (cgyéni villalkozo).
Amennyiben a lctelepedés szerinti orszig joga nem itja €l a beszamold kozzétételét, gy nyilatkozat
csatoldsa sziikséges arra vonatkozban, hogy a métleg szerinti ercdménye a 2014, lezart fizleti évben negativ
vagy sem.
A P1 jeli gazdasigi és pénziigyi alkalmassigi minimumkévetelmény teljesiilése a 310/2011.
(XIL. 23.) Korm. rendelet 14. § (8) bekezdése szerint is igazolhato. _
A 310/2011. (X11.23.) Korm. rendelet (5) bekezdésc alapjdn azokban az esetekben, amelyekben a
rendelet 18. §-ban meghatirozott minésitett ajanlattevSk hivatalos jegyzéke bizonyitja - figyelemmel a 18.
§-ban es 20. §ban foglaltakra is -, hogy a gazdasigi szerepldé megfelel az adott alkalmassdgi
kévetelménynek, a mindsitett ajanlattevok elektronikusan elérhet hivatalos jegyzékén valé szereplés
tényét, illetve az Eurdpai Uni6 egy masik tagallamiban Ictelepedett gazdasagi szerepld altal benydjtott, a
letelepedési helye szerinti, az elismert ajinlattevSk hivatalos listajét vezetd szervezettdl szarmazd jegyzék
szetinti igazolast is koteles az ajanlatlérd elfogadni az (1) bekezdésben foglalt egyéb igazolisi mddok
helyett,
Ajanlatkérs a Kbt 2013. julius 14 modositésira tekintettel felhivja a figyelmet a Kbt 55. § {6)
bekezdésében foglaltakra, mely az Ajanlatievd az alkalmassag igazoldsa sordn a Kbt 55. § (5) bekezdés
szetint rds szervezet kapacitisara timaszkodhat.
- A 310/2011. (XI1.23) Korm. rendelet (4a) bekezdése alapjan, az épitési beruhézas kézbeszerzése esctén,
ha 2 Magyar Kereskedelmi és Tpatkamara villalkozé kivitelezGi névjegyzékében megjelenitett (1)
bekezdés cl6itisainak megfelels dokumentumok bizonyitjak, hogy a gazdasigi szerepld megfelel az
ajanlatkers altal meghatirozott kévetelményeknck, a kévetelmény és a megfelelést igazolé dokumentum
helyénck pontos megjelélésér is koteles elfogadni az ajanlatkérd az (1) bekezdésben meghatarozott
dokumentumok benyijtisa helyett.

Muiiszaki, illetve szakmai alkalmassdg
M1: A Kbt 55. § (1) bekezdés a) pontja valamint 2 310/2011. (XIL 23.) Korm. tendelet 15. § (2} bek. a)

pontja alapjin és tekintettcl a 306/2011. (XIL 23.) Korm. rendelet 15. § (2) bekezdéséte ismertesse az
cljarast megindit6 felhivés feladasitél - nem hirdetménnyel indulé eljirisokban megkildésétél - visszafelé
szamitott St év legjelentscbb a minimumkévetelményck kérében meghatirozott épitési beruhizasainak
ismertetését.

M2: A Kbt. 55. § (1) bekezdés a) pontja valamint a 310/2011. (XI1. 23.) Korm. rendelet 15. § (2) bek. c)
pontja alapjan ismertesse a teljesitésbe dltala bevonni kivint, legaldbb a kivetkezd feladatotr ellato
szakembercknek (szervezetcknek), és vezetSknek a megnevezését, képzettségiik, szakmai gyakotlatuk
ismertetését és igazolja, hogy az érintett személyek (szervezetek) jogosultak a feladat ellataséra:

- fclelds miszaki vezetd.

A teljesitésbe bevonni kivant szakembet(ek) esetében az ajanlathoz csatolni kell egy olyan szandék
nyilatkozatot (rendelkezéste dllisi nyilatkozatot), amelyben a szakember kortelezettséget vallal arra, hogy a
szerzddés teljesitéséhen személyesen kozremiikddik és nines mis olyan kételezettsége a suerz6dés
idStartamira vonatkozéan, amely a szerzédés teljesitésében vald munkavégzését barmilyen szempontbdl
akadalyoznd.

Valamennyi bevonni kivant szakember tekintetében nyilatkozati formaban csatolandé azon adatok
megjelSlése, melyben a szakembercket Ajanlattevd megnevezi, valamint megjeléli, hogy 2 megvalositis
soran mely szakember mely poziciéra kerdl tovabba nyilatkozik Ajanlattevd, hogy nyertessége esetében
gondoskodik az adott szakemberek kamarai nyilvantartasba vételérSl. Ajanlattevd czen nyilatkozatban
vallalni kételes, hogy a szakemberek ayilvintartisba vételének elmaradisa a szerzGdéskdréstdl vald
visszalépést jelenti és udomdsul veszi, hogy Ajdnlatkérs a Kbt. 124. § (4) alapjan a masodik legkedvezébb
Ajanlattevivel kit szerzddést.
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Az alkalmassig minimumk&vetelménye(i):

M1: Alkalmatlan, ha nem rendelkezik a vizsgalt id6szakban befejezett legalabb egy darab épiiler feldjitasi

¢s/vagy 1ij épitési kivitelezési tevékenységgel sszefiiggtien elvégzett munkikra a netté 20 millié forintot

- eléré mértéki kivitclezési referencidval. A fenti referencia akkor tekinthets az eljarist megindito felhivis

feladasat megelézé 5 évben megvaldsitottnak, ha a teljesités idépontja, azaz a miiszaki drad4s-atvétel erre

az 1d8szakra esik. A referencia a szerz8dés teljesitésének egészére vonatkozik.

M2) Alkalmatlan, amennyiben nem rendelkezik a teljesitéshez alkalmazni kivént alébbi szakemberekleel:

- 1 £6 a 244/2006. (XI1.15.) Kotm. rendelet szerinti MV/ ﬁp/B - jogosultsagl felelds miszaki vezetdi

kamarai nyilvintartisha vételhez szikséges és elégséges szakmal tapasztalattal, vigzettséppel és

képzettséggel rendclkezd szakemberrel. : '

Az clbzek teljesitését (M1 és M2 alkalmassagi minimumkdvetclmények) a 310/2011. (XII. 23.) Korm.

rendelet 16. § (5) bekezdés alapjan - Kbt. Harmadik Része szerint lefolytatott kdzbeszerzési eljarasban az

ajanlattevd, részvéteire jelentkezs, illetve az alkalmassig igazolisaban részt vevd mis szervezet
nyilatkozataval, vagy a szerzddést kotd misik fél 4ltal adott igazoldssal illetve a 310/2011. (XII. 23.) Kotm.
tendelet 17. § (6) bekezdése szerint - Ichet igazolni.

Fentieket (M1 és M2) a 310/2011. (XII. 23.) Korm. rendelet 17. § (6) bekezdése szerint is lehet

igazolni.

Az clbirt alkalmassdgi kovetelményeknek a k6zos ajanlattevdk egyiittesen is megfelelhetnek, illetve azon

kévetelményeknek, amclyek értelemszerfien kizardlag egycnként vonatkoztathatéak a gazdasdgi

szeteplkre, clegendd, ha kézilik cgy felel meg,

A bemutatisnil minden esetben elegendd kitérni az alkalmassigi elGirasoknak megfeleld  szamu

referencidkra.

A Kbt. 55. § (5) bekezdésc alapjan az eldirt alkalmassagi kovetelményeknek az ajanlattevSk barmely més

szervezet (vagy személy) kapacitisara timaszkodva is megfelelhetnek, a kozdtaik fennallé kapesolat jogi

jellegitél fiiggetlenil. Ebben az esetben meg kell jelélni az ajanlatban ezt a szervezetet és az cljardst
megindité  felhivis vonatkozd pontjanak megjeldlésével azon  alkalmassagi kévetelményt

(kovetelményeket), melynek igazolisa érdekében ajdnlattevs czen szetvezet créforrdsara (is) tamaszkodik.

A kapacitasait rendelkezéste bocsitd szerveset az clGirt igazolasi médokkal azonss médon kételes igazolni

az adott alkalmassagi feltételnek torténd megfelelést, tovabba koteles ayilatkozni, hogy a szerzddés

teljesitéséhez szitkséges eréforrdsok rendelkezéste 4llnak majd a szerz8dés teljesitésének idStartama alatt.

A Kbt. 55. § (6) bekezdés a) és ¢) pontja alapjan ajanlattevd az alkalmassig igazolésa sordn az (5) bekezdés

szerint mas szervezet kapacitisara a kévetkezd esetekben tamaszkodhar:

* ha az alkalmassag igazolasakor bemutatott, mas szervezet 4ltal rendelkezésre bocsatott erdforrisokat a
szetzGdés teljesitése sordn ténylegesen igénybe fogja venni és ennck modjardl nyilatkozik, ilven
fiyilatkozatnak tekintendd az is, ha a szervezet alvillalkozéként megjelslésre keriilt, vagy

* a gazdasagi és pénzlgy! alkalmassdg igazolisa soran — 2z a) pontban foglaltakon tal — akkor is, ha az
ajanlattevé ajanlatiban benyiijtja az alkalmasség igazolasiban részt vevé mas szervezet nyilatkozatat,

‘amelyben e mas szcrvezet az ajanlattevd fizetésképtelensége esetére kezességet viallal az ajanlatkérd
mindazon karanak megtéritéséee, amely az ajanlatkirdt a7 ajanlattevd teljesitésének clmaradaséval vagy
hibas teljesitésével Gsszefiiggésben érte, és amely més biztositékok érvényesitésével nem tériilt meg,

Amennyiben a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara villalkozo kivitelezi névjcgyzékében megjelenitett - a

310/2011. (X11.23) Korm. rendelet 15. § (2) bekezdés eldirisainak megfelels - dokumentumok

bizonyitjak, hogy a gazdasigi szereplé megfelel az ajanlati felhivds 12. pont szerinti alkalmassigi

kévetelményeknek, a kdvetelmény és a megfelelést igazolé dokumentum helyének pontos megjelolését is

elfogadja ajinlatkéré az M1 és M2 pontokban meghatirozott dokumentumok benydjtisa helyert a

310/2011. (X11.23.) Korm. rendelet 17. § (1a) bekezdése alapjan.

13) AZ AJANLATTETELI HATARIDOK

Tekintettel 2 Kbt. 41. § (1) bekezdésében foglaltakra, valamint tekintettel a szerzédés tirgyira, a
benydjtandd ajanlat Gsszetettségére, valamint az ajanlattevdk, részvételre jelentkezbk dltal benyajtandé
dokumentumok kérére az ajanlattételi hatirids: 2015. év januar hé 12. napja 10:00 6ra

14) AZ AJANLAT BENYUJTASANAK ADATAI

Hivatalos név: Tomajmonostota Kozség Onkormanyzata
Székhely: 5324 Tomajmonostora, Széchenyi ut 63.
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Orszéag: Magyarorszag
Személyes benyijtis:  Ollariné Tar Timea kapcsolattattonal fenti cimadatok alatt
Hataridé: 2015. év jinius hé 29. napja Idépont: 10:00 6ra

15) AZ AJANLAT NYELVE
Tekintettel a Kbt. 2. § (6) bekezdésére az eljarhs nyclve: magyar.
16) AZ AJANLATOK FELBONTASA ES KORULMENYEI

Hivatalos név: Tomajmonostora Kzség Onkormanyzata

Székhcly: 5324 Tomajmonostora, Széchenyi ut 63.

Orszag: Magyarorszig -

Idépontja: 2015. év jiinius ho 29. napja IdSpont: 10:00 éra
Jelen lévék: A Kbt. 62.§. (1), (2) (3) - (6) bekezdései szerint lehetnek jelen

17) AJANLATI KOTOTTSEG

Tekintettel a Kbt. 96. § (4) bekezdésére az ajinlati kétottség mértéke: a targyaldsok befejezésétdl
szamitott 60 nap. - ' '

18) AZ AJANLATTETELI FELHIVAS ES DOKUMENTACIO MEGKULDESE

2015. év jlinius hé 4. napjan elcktronikus (c-mail} formajiban az Ajanlattéreli Fethivasc és
Dokumentaciot és tovabbi eljarasi iratot valamennyi résztvevs megkapia.

19) AZ AJANLATI BIZTOSITEK ES EGYEB BIZTOSITEKOK

Ajanlatkeérd a Kbr. 59. § (1) bek. szetinti ajanlati biztositék adasdhoz nem kéd az ajanlattételt.

A szerzGdéses kotelezettségek teljesitésére Ajanlatkérd szerzdddst biztositd mellek-kotelezettségeket allapit
meg az alabbiak szerint: :

- Teljesitési hatdridSre vonatkozé kéthér: _

Keésedelmi kotbér. Mértéke a szerzGdés szerinti, tartalékkeret &s AFA ndlkiil szamitott ellenszolgaltatis
0,1%-a/nap, maximum 60 nap idGtartamban. o

Hibis teljesitési kotbér, Mértéke a hibasan teljesitett feladatra vonatkozo, a szerzGdés szerint, tartalékkeret
és ATA nélkal szamitott ellenszolgaltatds 2 Y%-a. ' :
Meghiasulasi kotbér. Méttéke a szetz6dés szerinti, tartalékkeret és AFA nélkal szamitott ellenszolgaltatas
3%-a.

- Jotillas: :
Ajanlattevénck a sikeres atadas-dtvétel id6pontjatél szamitott 36 honapos iddtartamera teljes ko j6tallast
kételes vallalnia. A nyertes  ajanlatrevd kotelezettséget vallal arra, hogy jotallasi/ $ZAVALOSSAgL
-lfételczettségemek ;naradéktalanul eleget tesz a kételezd aJkaIﬂ}asségi 1dérd] szélé, 11/1985. (VL. 223
EVM-IpM-KM-MUM-BkM, és a 12/1988. (XIL.  27) FEVM-TpM-IKM-MIIM-KVM epvittes
. rendeletekben meghatirozottak szerint. '

20) A PROJEKT FORRASANAK MEGJELOLESE

A szerzédés szerind, tartalékkeret és AFA nélkil szamitott ellenszolgdltatis 94,78 %-at a Tamogatd
Szervezet pilyazati forrashél, utdfinanszirozis szabélyai szerint fizet ki magyar forint (HUF) egységben.

21) A KBT. %. § (1) BEK. SZERINTI KIEGESZITES

a) a targyaldsos eljards jogcime:

a Kbt. 122. §. (7) bekezdés a) pontjira tekintetcel térténik,

b) a targyalds lefolytatdsinak menetét és az ajanlatkérd iltal elgirt alapvetd szabdlyai:

Az ajénlathérd az ajanlattételre felhivott és alkalmasnak mindsitett ajanlattevdkkel tirgyal a szcrzddés
feltételeirdl. Ajanlatkérd és egy vagy tobb ajanlattevd kozott tirgyalasok arra irinyulnak, hogy az
#jdnlatkéré a legkedvez6bb érvényes ajnlatot tevovel, és a legkedvezdbb feltételekkel kéthessen
szerzGdest.  Ajanlatkér az ajanlattevékkel kilén-kilon, az ajanlatok benyGjtisanak forditott sorrendjében
(azaz az ajinlatot elsBként benylijtdval targyal utoljira), folyamatosan tirgyal — egy forduloban — a
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ajanlatban szerepld netté ajanlati drra vonatkozé kérdésekedl, lehetdséget biztositva az ajanlattevék
szdtnira, hogy ajanlatukat médositsak. A szébeli tirgyalison Ajanlattevének egyértelmien kell nyilatkoznia
modositasi szandékarol, '

Dgy ajanlattevével folytatott targyaldsra fordithaté maximélis ids: 15 perc.

A szdbeli tirgyalast kévetden Ajanlattevd zart boritékban helyezi el moédositisi szandékardl s76l6
nyilatkozatit, A lezért boritékot Ajanlatkéré a végleges ajanlatok benytjtisinak idépontjdig Grai
Ajanlatkéré a tirgyalds lezdrisaként vigleges ajanlat benyljtdsira hivia fel a modositani kivand
AjanlattevSket. A végleges ajanlat benydjtisakor a modositott kéltségvetést is be kell nyijtani, mely
alatimasztja Ajinlattevd médositort végleges ajanlatit. _

A targyaldsok lezarasinak iddpontja, azaz a végleges ajanlatok benytjtisinak tervezett iddpontja: 2015.
julius hé 03, nap 10:00 6ra, helyszine valamint kérilményet az elsé ajanlatok benyijtisival azonos médon
és formaban torténik. A benyGjtott végleges ajanlatokat Ajanlatkérd nyilt iilésen a Kb, 62, §-ban rdgzitett
szabdlyok szerint 2015./07/03. nap 10:00 Sra-kor az elsd ajanlatok benyujtasinak helyszinén ismerte.

A végleges ajanlatok bontasi eljarisra vonatkozéan kiilon meghivor Ajaniatkéré nem kiild.

A Kbt. 62. § (4) bekerdése szerinti adatok kézlése a targyalisos eljarasok szabalyai szerint ttténik.,
Amennyiben az ajanlattevé a targyalison nem jelenik meg, Ugy Ajdnlatkérd az ajanlattevd irdsban
benyyjtott ajanlatat tekinti végleges ajanlatnak. _
Ajanlatkérd a Kbt. 2013. jolius 1. napjaval hatilyba Iépett médositisa alapjin telbivia AjanlattevSk
figyelmét a Kbt. 62. § (4) bekezdésében foglaltakra, gy Ajinlatkérd tirgyalisos eljardsban a végleges
ajanlatok bontisianak megkezdésekor, a2 ajaniatok felbontisa elStt kizvetlenill ismerteti a kézbeszerzés - 2
Kbt. 18. § (2) bekerdésének alkalmazisa nélkiil szamitott - becsiilt értékét és a szerzddés tcljesitéséhez
rendelkezésre All6 anyagi fedezet Osszeget, részajanlattéte] biztosftisa esetén részenként. fla targyalasos
eljarasban az ajanlatkérd végleges ajanlatok irisbeli benytjtdsat nem kéri, akkor 2 kozbeszerzés becsiilt
értékét és a szerzédés teljesitéséhez rendelkezésre 416 anyagi fedezet Gsszegét - részajinlattétel biztositasa
esetén részenként - az utolsd targyalds alkalmival azt kévetSen kell ismertetnic, hogy valamennyi
ajanlattevd megtette végleges ajanlatat.

Az ajénlatkérd minden egyes tirgyalistol jegyzSkonyvet kiszit, és azt a thrgyalss befejezését kévetd két
munkanapon belill minden, az adott targvalison részt vert ajanlattevének ald kell {rnia, &s részitkre egy
példanyt 4t keli adni, vagy kit munkanapon beliil kell megkildeni.

c) az elsé (egyetlen) tirgyalas idépontja:

2015. év julius hé 02, nap Idépont: 09:00 btatol 09:45 Ordlg (aximum)
d) végleges ajanlat benytijtasanak iddpontja:
2015. év jilius hé 03. nap Idépont: 10:00 61a

22) EGYEB FELTETELEK

L Ajanlatkéré a Kbt. 67. § alapjan és médon hianypotlést biztosit,

2. Az ajnlatkérS a Kbt. 124. § (4) bek. szerint csak az eljaras nyertesével kotheti meg a szerzOdést, vagy -
a hyertes visszalépésc esetén- az ajanlatok értékclése sordn a kévetkezd legkedvezdbb ajanlatot tevének
mindsitett szervezettel, ha 6t az ajdnlatok elbiralisird] sz6ld irasheli Geszegezésben megjelslte.
Ajanlatkéré jelzi, hogy jogosuit a nyertes visszalépése esctén az ajanlatok éreckelése soran a kévetkezd
legkedvezGbb ajanlatot tevének mindsitett szervezettel szerz6dést kotni,

3. Kozés ajanlattétel esetén a részletes konzorcidlis megallapodast az ajinlathoz csatolni kell a kézos
ajanlattéte] formajinak, a részesedés mértékének feltiintetésével, a vezets (képviscls  cég)
-megjeldlésével, a feladatok megosztisinak Ismertetésével, nyilatkozattal, hogy a tagok cgyetemleges
felelsséget vallalnak jelen kézbeszerzés targyanak megvalositisiéet. Kozos ajinlattétel esctén az
ajanlattételnek meg kell felelnie a Kbt. 25. §-aban foglalt feltételeknek

4. Az ajanlatnak tartalmaznia kell az ajanlattevs Kbt. 60. § (3) bekezdése szering kifcjezett nyilatkozatat
az ajinlati vagy ajanlateéeeli felhivis teltételeire, a szerzodés megkotésére és teljesitésére, valamine 2 kért
ellenszolgiltatista vonatkozdan. _

5. Az ajanlathak tartalmaznia kell az ajanlattevd Kbt.40. § (1) a)-b) pontjai tekintetében megjelsls
hyllatkozatit az alibbiak vonatkozasiban:

a) a kdzbeszerzésnek azt a részét (részeit), amelynek teljesitéséhez az ajanlatrevo (részvételre jelentkezd)
alvillalkozét kivén igénybe venni, _ '

b) az ezen résvek tekintetében a kizbeszerzés értékénck tiz szazalékit meghaladé mértékben igénybe
venni kivant alvallalkozékat, valamint 2 kozbeszerzésnck azt 2 szdzalékos aranyat, amelynek
teljesitésében a megjeloit alvallalkozok kézre fognak muiikddni. '
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6. Ajanlattevs kételes ajanlatihoz csatolni a Kbt. 60, § (5) bekezdése szerind nyilatkozatit arra
vonatkozolag, hogy a kis- és kazépvillalkozasokrdl, fejlédésik timogatdsirdl sz6l6 torvény szerin
mikro-, kis- vagy kozépvallalkozasnak mindsiil-c. Ha nem tartozik a fenti torveny hatilya al, errdl is
nyilatkoznia kell. :

7. Ajanlattevd ajanlatiban az iizleti titokkal kapesolatban koteles nyilatkozni a Kbt. 80. §-a szerint
(nemleges nyilatkozat is csatolands).

8. Az ajanlattevd vagy részvétclre jelentkezé 2 Kbt. 58. § (3) bekezdése szerint ajanlatiaban csak
nyllatkozni kdteles arrdl, hogy a szerzédés teljesitéséhez nem vesz igénybe az 56. § szerinti kizird okok
hatilya ald esé alvallalkozot, valamint az 4ltala alkalmassaginak igazolasira igénybe vett més szervezet
nem tartozik az 56. § szerinti kizdrd okok hatalya ala.

9. A Kbt. 54. § (1) bekezdés alapjin az ajanlatrevd koveles taj€kozodni a munkavillalék védelmére és a
munkafeltételekre vonatkozd olyan kotelezettségekrl, amelyeknek a teljesités helyén és a szerzédés
teljesitése soran meg kell felelni .

10. Az ajanlatkéré a kozbeszerzési cligrishban nem kérheti azon tényck, adatok igazoldsit, illetve az
ajanlattevének vagy az alkalmassig igazolisaban résst vevd szervezetnek nem kell igazolnia azokart a
tényeket, adatokat, amelyek -cllenSrzésére az ayjanlatkérd magyar nyelven rendelkezésre All6,
elektronikus, hatésdgi vagy kézhiteles nyilvantartisbél ingyencsen jogosult. Amennyiben az ajénlattev
a felhivasban vagy a dokumentaciéban eléirt igazolas helyett a Kbt. 36. § (5) bekezdése szerint kivin
tényt vagy adatot igazolni, abban az esetben az ajanlattevé nyilatkozatban kételes megadni, hogy melyik
tényt vagy adatot kivinja a Kbt. 36, § (5) bekezdésce szerint igazolni, és hogy mi az ezen tényt vagy
adatot tartalmazé ingyenes, a kdzbeszerzési elidras nyclvén rendelkezésre Alld, elektronikus, hatdsagi
vagy kézhiteles nyilvantartds clektronikus clérhetésége. Ajanlatkérs a cégkivonat tekinterében elfogad
kdzhiteles nyilvantartisi utalist,

11. Ajanlatkér az eljards eredményérdl az osszegezés megkiildésével tajekoztatja az ajanlattevdket a Kbt
77. §-a szerint.

12, Kbt. 36. § (3) bekezdése alapjin az eredeti ajanlati példanyban szerepld dokumentumok cgyszer(
masolatban is benyGjthaték. _ '

13. Az eljirasban vald részvétel minden koltsége az ajanlattevst/alvallalkozot/ gazdashg szereplét terheli,
az semmilyen jogeimen nem hacithaté 4t az ajanlatkérére.

14. Ajanlatkérd a 306/2011. (X11.23.) Kotm. rendelet 8. § (1) bekezdése alapjin megkéveteli az épitSipart
kivitelezési tevekenységet végzdk névijegyzékében szereplés kévetelményé, melyet Ajdnlattevénck
igazolnia kell. :

15. Ajanlatkérd a 306/2011. (XI1.23) Korm. rendelet 9. § -a alapjan épitési beruhdzds esetében az
ajanlattevSként szersGdé fél koteles - legkésdbb a szerzédéskités idépontjira - felel6sségbiztositasi
szerz6dést koti vagy megléve felelsséghiztositasat kitetjeszteni a beruhdzas nctté teljes értékére
tekintettel. Az ajinlattevnek sajét nyilatkozatot kell adnia, hogy a szerzédéskotést kisvetden teljes
kord, a szerzédés teljes idétartamara kiterjedd épitési-szerelési felelGsségbiztositast kot vagy meglévd
felelBsségbiztositasat kitetjeszti és az arrdl szélé biztositasi kétvényt a szerzédéskotésig az ajanlatkérd
részére bemutatja. A felelGsségbiztositista vonatkozéan Ajanlatkéré  felhivia a figyelmet a
Kozbeszerzési Hatdsag Elnokének az épitési  beruhizisok biztositdsi kévetelményeitdl 52610
tajékoztatdjaban foglaltak teljesitésére (KE 2013, évi 52, szam - 2013.05.06.).

16. Az ajinlatokat egy eredeti példanyban, fiizve, zért, sértetlen boritékban kell benyGjtani,

A csomagolasra t4 kell ftni: "Ovodai kapacitasb&vitést célzé beruhdzasok tamogatisa”, valamint
»Nem bonthaté fel az ajinlatok hivatalos bontsi eljirasanak megkezdése elStt!”. A postan feladott
ajanlati példanyokat tartalmazé csomagon. az el6zdeken kivil fel kell tintetni: »lktatdban nem
bonthatd fel, azonnal a cimzetthez tovabbitandé™, A csomagolasra (borfték) fel kell vezetni Ajanlattevd
nevét, cimét.

17. Forditas: az idegen nyelven benydjtott iratok esetében az idegen nyelvi irattal egyitt annak a 24/1986.
(VL. 26} MT rendelet szerinti hiteles magyar forditasat is csatolni kell, _

18.) Ajanlatkérs a Kbt. 124. § (6) bekezdés rendelkezése alapjan az {risbeli &sszegezés megkiildése napjat
kévetd tiz napos idGtartam lejirtat kdvetden két szerzGdést, kivéve a Kbt. 124, § (8) bekezdés a) pontja
szetint esetben,

19.) A komplett mlszaki dokumenticiéban szerepl$ konkrét tipusokra téréné hivatkozds csak 2 targy
jellegének egycrtelmi meghatirozasa érdekében tortént. Az ajanlatkérs azzal egyenértékdi teljesitést
clfogad. Az egyenériéklséget az Ajinlattevének kell megfelelden igazolnia az ajénlatban (a 310/2011.
(XI1.23.) Korm. rendelet 26. § (3)-(5) bekezdésének megfelelGen). :
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20.) Az eljaris és megvaldsitis sorin a kozremikodSknek clStérbe kell helyezni az elektronikus
kommunikaciét,

21.) Ajanlatkérs a Kbt. 27. § (2) bekesdés szerind projekttirsasig létrchozasat nem teszi lehetdveé,

22.) Az Ajanlattevinek ajanlatiban meg kell jellnie azt a szervezetet vagy személyt, akinek a kapacitdsara
2z alkalmassagi kévetelményeknek megfclelés végett timaszkodik, valamint meg kell jeldlnic azon
alkalmassagi kisvetelményt, melyet ezen szervezettel vagy személlyel igazol.

23.) Az ajanlatevs csatolia be egyszerG miésolathan azon cégjegyzésre jogosult(ak) alafrasi
ctmpéldinyit,alairas - mintajat vagy a letelepedés orszigiban clfogadott mds, a cégjegyzéste

Jogosultsigot igazolodokumentumot, akik) az ajanlatban szerepld nyilatkozatokat alaitja (alairjak).
Amennyiben a cégjegyzésre jogosult és a nyilatkozatokat alifro személye killonbozd, a nyilatkozatokat
alairé személy aldfrdsat is tartalmazé meghatalmazas eredeti vagy masolati példanyit is csatolni kell.

24.) Ajanlattevé az 4ltala kalfoldi pénznemben (deviziban) megadott adatokat, illetve azok értékér
szamolja 4t magyar fotintra az atbevétel tekintetében az érintett naptari év, mérlegadatok tekintetében
az Uzleti év, referenciék tekintetében pedig a teljesitéssel érintett naptari év fordulénapjan érvénycs a
Magyar Nemzeti Bank 4ltal honlapjan kézzétett hivatalos kéréparfolyamon.

25.) Ajanlattevének ajanlatiban a Kbt. 55. § (5) bekezdése alapjan nyilatkoznia kell arrol, hogy a
felhivasban megjelélt pénziigyi-gazdasgi, illetSleg miiszaki, szakmai alkalmassdgi kévetelmény(ekjnek
valé megfelelés igazolisa érdekében mas szervezet (vagy személy) kapacitasira kivin-e timaszkodni,
Amennyiben igen, meg kell jelélnie a szervezet(ek) nevét, cimét, tovibbi a felhivis vonatkozs
pontjinak megjelélésével azon alkalmassigi kovetelmény(eke)t, amely alkalmassigi kévetelmény(ek)nek
vald megfeleldség igazolasa érdekében ezen szervezet(ek) kapacitisira kivan timaszkodni.

Ajanlatievé a Kbt. 55. § (5) bekezdés szerinti mis szervezct kapacitisdra a Kbt. 55. § (6) bekezdése
szerinti esetekben tamaszkodhar, :

A kapacitasat rendelkezéste bocsijto szervezet az eldirt igazolisi médokkal azonos modon kételes
igazolni az adott alkalmassigi feltételnek torténd megfelelést, tovabba kételes nyilatkozni, hogy 2
szerzGdés teljesitéséhez suitkséges erdforrasok rendelkesésre allnak majd a szcrzédés teljesitésének
idStartama alatt

28.) Ajanlattevének ajdnlatiban nyilatkoznia kell atrdl, hogy az épitési — bontasi tevekenység sordn
keletkez6 hulladékok kezelése tekintetében g 45/2004. (VI1.26.) BM-KvVM rendelet elitasal szerint
Jar el, ezen feliil a kémyezetre veszélyes €pitési tormelék, épftési hulladék, kétnyezetre veszélyes épits
anyagok deponaldsa, szallitisa, kezelése alkalradval betartja a 98/2001. (VI.15) Korm. rendeletben
foglaltakat, és nyettessége esetén ilyen irinyG tevékenységét a jogszabélyl elditdsokban foglaltaknak
megfelelSen igazolja. .

29.) A jelen felhivisban nem szabalyozottak vonatkozdsiban a hatdlyos kézbeszerzésekrd] 52616 2011, évi
CVIIL téevény (Kbt.) eléirdsai szerint kell eljarni
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A Kdzbeszerzésekedl szolo 2011 évi CVIII torvény (tové,bblakban. Kbt) Hatmadlk része szerint
nemzed eljirdsrend alapjan a Kbt. 122, §. (7) bekezdés a) pontjira tekintettel, a Kbt. 94-100, §
alapjan szabdlyozott hirdetmény kézzététele nélkiili targyalasos eljirds lefolytatdsara

I FEJEZET

Ajanlatkérési Dokumenticié a 306/2011. (X11. 23.) Korm. rendelet alapijin
1. Altalinos kbvetelmények
‘11. A dokumentici6 tartalma a fenti rendeletben meghatirozott kévetelmények szerint készitett
irasos dokumentumok és tervrajzok 6sszessége. A dokumenticiét a jogerds Cpitési vagy létesitési
hatosagi engedély ¢s a hozza tartozo dokumentdcié alapjan kell elkésziteni:
Jelen dokumentacio a fentiek alapjan készilt.
A tervezett projektrész nem épitési engeddlykoreles revékenység,
12. A dokumenticidban meg kell hatdrozni, az épitmény jellegének megfelels szakterileti
sajatossagoknak, tartalmi kovetelményeknek megfelels részletezcttséggel: -

1.21,

1.2.2,

1.2.3.

1.2.4.

az Cpitményrészek, a szetkezeti elemck, 2 beépitett berendezések sth. térbeli
elhelyezkedésct, méretét, mennyiségét,
Maszaki irmtanvay tartalmazza.
a kész allapotra vonatkozd miiszaki és minGségi kévetelményeket,
Flvare dﬂ.;.put az épitdipan kivitelezési revékenvségedl 52616 19172009 (1X.15.; Korm.
rendelet szermil kéverclményrendszer teljestilése 1 mindségi osztaly szerint
az  épitmény megvalositisat, a  kivitelezés modjat befol}rasolo koriilményeket,
szolgiltatasokat,

toveh a jelen dokumnenticidban és tervekben mephatirozott hff()}\‘l‘d)]f) kdrithnényen
kvl nem vizsgalt.
az ajanlattételt lenyegesen befolyasold, épitési beruhizdsnak nem mindsilé, de azzal egyiitt
elkészitendS munkakat, _
A milszaki tatanyag fletve a rendelkezésre  bocsatotr kS tségvetési kilrds  alapjan
meyhatarozott fevékenységek veépzenddk o azzal a kitdwlld, hopy a megvaldsitis
telfeskidrlsdpet biztositam kotde/o fgy minden olvan ownka is elvégzends, mely az
tzembizios ld](s]mru es I ostdlyG mindség biztositisilioz elengedhetetlend] sriikséges.
Valamennyi olyan tevélienységer & munkat is koteles elvégeani kivirelesd, mei‘, a
kivitelesést vagy epltési tervekben vagy a koltségvetdst lditisole banmelyikében szerepel.

1.3. A dokumentici6t 1egalabb az e rendeletben meghatarozott 4ltalanos tartalommal, az épitmény
jellegének megfeleld szakteriileti sajitossdgok részletes tartalmi kéverelményeinek megfelclGen,
az egyes munkarészcket a szitkséges szakdgi bontdsban és részletességgel kell elkészitent.

Maszaki iratanyag tartalmazza.

14. A dokumentaci6 tartalmat ¢ ugy kell megallapttani, hogy annak tartalmaznia kell legalabhb

1.4.1,

.1.4.2

1.4.3.

144,

a megltvé épitményre vagy az érintett épitményrészre vonatkozd  alapadatolkat,
felméréseket, mlszaki lefrisokat és tetveket, 2 munkavégzést érintd, a szikséges feltarasok
alapjan készitett miiszaki szakvéleménycket (pl. a meglévs szetkezetek felhasznalhatésagara
vonatkozd  tartoszerkezeti,  kézegészségugyi,  biztonsigi  megallapitisokat  és
kovetelményeket), '

Mtszaki tratanyag tartalmazza,

azof ]ogsmbalyok megjelolését, amelycknek valé megfelclést az a]anlatkero érvenyességt
teltetelként hatarozza meg,

Az epiroipan krvitelezést tevékenyséprol szolo 19172000 (TX.15.) Korm. rendelet

a munkavégzés korilményeire vonatkozo kiillénleges kovetelmcm'ckct és kdrilménycket,
Nimesenek kifonleges feltételel.

a munkavigzést lényegesen befolydsold feltételeket, killondsen az idébeli, térbeli
kotlitozdsokat ¢s idGjarasi korilmeényeket.

Nincsenek befolyasolo koriiméayek,

114



2. Részletezett kivetelmények
2.1, Alapadarok, okiratok:

2.1.1. Az épitési beruhdzas targyat képezd épitmény, épitési tevekenység jellemué adatai:

2.1.1.1

21.1.2.

2.1.1.3.

2.1.14,
2.1.1.5.
2.1.2.
2.1.2.1.
21.2.2,
2.1.3.

21.3.1,

2.1.3.2.

az epitmény, épitési tevekenység eldirasok szetinti szabatos megnevezése,
I-j‘lpirée--kivitelczési vallalkozdsl  szerzddés  "Ovoda kapacitdshévitést ¢élzd bernhizisok
tAmopatisa™ elnevezési projekt megvaldsitisa a7 alihbi feladarok ellatisara:

Kivirelezés: 1 db komplett rekonstrukcios pitési mulszaki megvalositas kivitelesés az
Ajndattérell iratanyagok részéi képerd részletes koliségvetési kifrisnak tnegfeleld mibszaki
trtalomn tekintettel '

az Epitési munkahely megjelélése,

5324 Tomajmonostora, Szechenyd Gt 64. Hesy: 473 /1

az épitmény, az épitési tevekenység  meghatirozd paraméterei (teljesitGképessége,
kapacitasa, befogaddképessége, férdhelyszima, jellemz4 mérete sth.),

Miltszakd fvatanyag tartalmazza, _

az épitési tevékenység jellege (i épitmény épitése, 4talakitis, bévités, bontis sth.),
rekonstrukeid :

az &pités kivant kezdési és befejezési idépontja.

Befejesés tervezett hatdrideje: 2015.09.0],

Eldzmény okiratok {mdsolatban):

jogszabalyban meghatirozott esetekben jogerés, végrehajthaté és hatilyos épitési (létesitési)
engedély,

new épitési hatosagl engeddlvkiteles tevéken vedg

felmentésck, valamint eltérési engedélyck.

Nemt relevans

Az ajinlatkérd 4ltal meghatarozott kiilénleges kévetelmények, kérialmények, szolgaltatdsolk:
Nemn relevins, nines, :

22 Cpitési tevékenységet befolyasolé, adagostdl eltérs kdrilmények és kémyezeti tényezsk
(forgalom folyamatos fenntartisa, mas vallalkozdnak egyidejilleg a térséghen végzett
tevékenysége, kdmyezct-, tetmdészet &s Orokségvédelmi kévetelménycek, munkavégzést
idSszak korlitozisa sth.,),

Nem relevans, nmes,

a megbizé dltal nyditott szolgalratasok {felvonulasi épiilet, villamos cnetgia, EpitSgép,
kivitelezési tervek stb. rendelkezésre bocsitisa).

Koordinacios értekexletek allkalmaval bejelentert iglny szering szolgiltatisok.

2.2, Kozbeszerzési miiszaki leiras

221,
2,2.11,

2.2.1.2.

222,
2.2.2.1.

2222,
2.2.2.3.

2.2.3.

Az épltmény, az épitési munka altalinos lefrisa:

telepités, komyeseti kapesolatok, rendeltetés, funkcio, technolégia, akadalymentesités,
tzemcltetés sth.,

Miszaki fratanyag tartalimazza,

az épitményrészek, rendeltetési egyscgek, helyiségek sth. tervrajzokea utalé felsorolisa és
azok kialakitisanalk, kévetelményeinck, igenyszintjének, felszereltségénck stb. részletes
meghatirozasa.

Muszaki itatanyag tartalmazza.

A tervezett miiszaki megolddsok (épitményrészek, szerkenetek, berendezések, késziilékek,
vezetckek, rendszerelemek sth.) tervrajzokra, azonosithatdan utald lefrésa:

Miszaki iratanyag wartalmazza, :

az anyagminGségek s egyéb kédvetelményck, figyelembe veends szabvanyok, miiszaki
kévetelményck meghatirozasaval,

Miiszaki itatanyag tartalmazsea. :

részletesen ismettetve a javasolt és a miiszaki dokumenticiéban kidolgozott megoldasokat,
Miiszaki iratanyag tartalmazza,

megjelSlve az egyenérték( alternatly miiszaki megoldisok lehetséges korét.

Maszaki iratanvay tariatmasza,

MinSségbiztositasi, munkavédelmi és biztonsigi kivetclmények ismertetése,

Maszaki iratanyag tartalmazza,
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2.3, Miszak: tervek:
2.3.1.  helyszinrajz(ok), amely tartalmazza az épitési teriletet, a meglévé, a megmarado, az
- clbontand6 &s a tervezett épitményeket, névényzetet, jellemzd terepmagassigokat, az
épitmények; illetve energia- és kézmihalézataik Gsszefiiggéscinek ttekintését,
- Miszaki tratanyag tartalmazza. '

2.3.2. iltalanos tervek és alaprajzok, vizszintes és filgpSleges metszetek, hossz-szelvények,
keresztszelvények, nézctek sth,, amelyekbdl az épitmény és részei, térbeli clrendezése,
méretei, szerkezetei, anyagai, berendezésci sth. megallapithatdk, és a mennyiségi kimutatas
ellendtizhets, tovibbi a kivitelezéshez sziikséges tovabbi részlet és technoldgiai
gyartmany-, szerelési és epyéb miszaki tervek elkészithetdk,

Miszaki fratanyng tartalmazza. _

2.3.3. részlettervek, az épitmdény olyan részeinek, szerkezcteinek és azok Osszeépitésének rajzai,
amelyek az Altalinos terveken kellSen nem abrazolhatok.
Migzaki iratanyag tacialpizza,

2.4. A KDt 49. § (2) bekezdése szerinti arazatlan kéltségvetési kifras.
Flektrontkus formatumban rendelkezésre bocsatva.

T

A Kbt (7) alapjan az ajinlatkéronek biztosftania kell a szerzédés targyanak megkiilonbéztetés-mentes
leirdsat; az ajanlatkéré a kéubeszorzési miswaki leirdst nem hatarozhatja meg oly médon, hogy egyes
gazdasagi szereplSket vagy drukat az eljarisbol kizdr vagy més modon indokolatlan és hatranyos vagy
elény6s megktlonbozterésiket eredményezi. Ha a kéubeszerzés targyanak egyértelmi és kozérthetd
meghatirozasa szitkségessé tesz meghatirozott gyirtmanyd, eredetd, tipusi dologta, ¢ljarasea,
tevckenységre, szemclyre, szabadalomra vagy védjegyre valé hivatkozdst, a lefrasnak tartalmaznia kell, hogy -
a megnevez¢s csak a targy jellegének egyértelm( meghatirozasa érdekében tortént, és 2 megnevezés

-1}

mcllett a ,,vagy azzal egyenértékii” kifejezést kell szerepeltetni.

Az ajanlattételi felhivisban, dokumenticiéban, kdltségvetésben és tervekben talalhato anyagok,
jelélések, tipusok, megnevezések, markajelslések, stb. csak hivatkozdsok, ezek leirdsa csak a
targy vagy miiszaki megoldds jellegének egyértelmii meghatirozisa érdekében tSrténik.
Ajanlattev8k jogosultak azok helyett a megadottakkal legalibb egyenériékii terméket vagy
miiszaki megoldist megajdnlani!-

116



I. FEJEZET

A kizbeszerzés rendjére vonatkozo informécick

Az Ajanlatkérd nevében eljiré személynek jelen dokumenticié kiaddsival az a célja, hogy a
versenysemlegesség lehet legteljesebb biztositdsaval az  Ajinlattevének lehetéve tegye a sikeres
ajanlatietelt. Bzen cél elérése ¢rdekében a jelen dokumenticid - megfeleléen csopottositva, akdr ismételve
is - tartalmazza azokat az adatokat és tényeket, melyck el3segithetik a sikeres ajanlattételt.

Ajanlatkérd a beszerzés megvalSsitdsara hirdetmény kézzététele nélkili tirgyalisos kdzbeszerzési eljarast
inditott. '

Az Ajanlattételi Felhivisban nem szabalyozott kérdésckben jelen Dokumenticio rendelkezései a

irinyad6ak és kétclezdek az ajinlat Gsszeallitasira és benyijtasira vonatkozéan; esetleges ellentmondas
vagy szabalyozatlansig esetén az ajinlattételi felhivis rendelkezésci az irinyadoak.

A KOZBESZERZESI ELJARAS RENDJERE VONATKOZO ALTALANO
KOVETELMENYEK ES INFORMACIOK -

1. A dokumenticiéban alkalmazott egyes kifejezések értelmezése

ajanlattevé: az a gazdasag szerepld, aki (amely) a kozbeszerzési eljarasban ajanlatot nyujt be;

alvillalkoz6: az a gazdasigi szerepl, aki (amely) a kdzbeszerzési eljitds ercdményeként megkdtott
szerzOdés teljesitésében az ajanlattevd 4ltal bevontan kézvetlentl vesz résut, kivéve
a}  azon gazdasigl szerepldt, amely tevékenységét kizardlagos jog alapjan végzi,
b)  aszerzGdés rcljesitéséher igénybe venni kivant gyartot, forgalmazot, alkatrész- vagy alapanyag
szallitoe,
c)  épitési beruhazis esetén az épitdanyag-szallitor

gazdasigi szerepld: birmely természetes személy, jogl személy, jogi személyiség nélkilli gazdasigi
tarsasdg, egyéni cég vagy személyes joga szerint jogképes szervezet aki, illetve amely a piacon
épitési beruhdzasok kivitelezését, és/vagy épitmények épitését, aruk szallitasat vagy szolgaltatasok
nydjtasat kinalja;

tamogatas: a kézbeszerzésre iranyuld szerzGdés teljesitéséher pénzeszkén vagy egyéb anyagi elony
juttatisa az ajinlatkérS részére, ide nem értve az adékedvezményt és a kezességvillalist;

hamis adat: a valosagnak megfelelGen ismert, de a valosagtél eltérden kozolt adat;

Ajanlatkérd: a Dokumentacié 2. pontjaban meghatirozott szervezet, amely azonos a kdzbeszerzési eljaras
credményeként Iétrejovd szerzbdésben a Megrendeldvel. Az Ajénlatkérd és a Megrendels
fogalmakat dltaldban, mint egyezdket alkalmazzuk.

2. Az Ajanlatkérs:

Hivatalos név: Tomajmonostora Kiizség Onkormanyzata
Székhely: Magyarorszag 5324 Tomajmonostora, Széchenyi at 63.
Postal cim: 5324 Tomajmonostora, Széchenyi tit 63.
Orszag: Magvarorszig
T'elefon: +36 59 / 356-301
E-mail: hivatal@tomajmonostora.hu

Fax: +36 59 / 356-445
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‘Lipusa: Kbt. 6. § (1) bekezdés b) pont

3. A kdzbeszerzési eljaras targya:

Bpités-kivitelezési  véllalkozasi  szerzédés az  "Ovodai kapacitasbGvitést  célzé  beruhdzasok
tamogatésa"elnevezési projckt megvaldsitisa az alabbi feladatok ellatasira: _
Kivitelezés: 1 db komplett rekonstrukcios épitési mfiszaki megvaldsitis/kivitclezés az Ajanlattételi
iratanyagok részét képezd részletes koltségvetési kiirdsnak megfelel miiszaki tartalomea tekintettel

Ahol a felhivis meghatirozotr eredetd, tipusa dologra valé hivatkozast tartalmaz, ott a megnevezés csak a
targy jellegének egyértelmi meghatirozisa érdekében tortént. Ajinlatkérd azzal egycnértékii teljesitést
clfogad.

4.  Ajanlattevs feladata:

Ajanlattevd kételes a kozbeszerzés tirgyat képezd épitési beruhazast a dokumenticioban meghatdrozott
mennyiségl és minéségi meghatirozas szerint a vonatkozd jogszabalyok, szabvanyok, munkavédelmi és
tizvédelmi, illetve egyéb elbirasok és minGségi kovetelmények betartisa mellett megvaldsitani, és a
hasznalatbavételre, iizemeltetésre vonatkozo épitésiigyi és szakhatésigi hozzajarulasokat beszerezni,
Ajanlattevo feladata kiterjed a dokumentéciéban meghatirozott valamennyi feladatra, abban az esetben is,
ha azt a villalkozasi szerzGdés nem tartalmazza, A beruhizas pénziigyi fedezetéiil megkététt timogatdsi
megallapodas szolgal.

5. Az ajanlat kiltségei

Az ajanlat elkészitésével és benyijtasival, kapesolatos dsszes kéltségeket az ajanlattevének kell viselnic. Az
ajanlattevonek nincs joga semmilyen, a Kbt-ben valamint jelen Dokumenticidban kifejezetten megadott
jogcimen kiviil, egyéb - igy killondsen anyagi - igény crvényesitésére. A kdzbeszerzési eljaras eredménves,
vagy eredménytelen befejezésétd] fuggetlentil az ajanlatkérével és az eljaréval szemben ezen kéltségekkel
kapcsolatban semmilyen kévetelésnek nines helye.

Az ajinlatkérd a benyGjtott ajanlatokat nem szolgaltatja vissza sem cgészben, sem részeiben, azokat nem
bontja meg, az irarokat a Kbt. 34, § (2) bekezdése szerint kezeli.

6. Az ajanlatok kidolgozasdnak feltételei

Az ajanlattevOknck az eljards sorin egy irasos ajanlatot kell elkésziteniiik, mely ajanlat a kézbeszersésekeél
sz6lé 2011, évi CVIIL t6rvénynek a birdetmény kozzététele nélkilli targyalisos eljardsra vonatkozé
clbirasaival dsszhangban kell benyijtaniuk.

Ajanlatkérd a hianypodds lehetdségér a Kbt. 67. § alapjdn biztositja.

Tovabbi részletek az V. fejezet szerint.

7.  Kiegészitd tijékoztatds

Az ajinlattevdk az ajanlattételi felhivasban és a dokumenticidban foglaltakkal kapcsolatban irdsban
kiegészito (értelmezd) tijékoztatdst kérhetnek. Ajanlatkérd a kiegészitd rajékoztatasok kérésére vonatkozo
Kbt. 45. § (1) bekezdés utalisa szerinti ésszerd hatarid rekintetében az ajaniattételi hataridGt megel625 5.
napot tartja elfogadhatonak. Ajanlatkérd felhivia az ajanlattevk figyelmét, hogy a faxon vagy postai titon
megkiildStt kérdéseknek a térvényes hatarid6n belill be is kell érkeznie az ajanlatkéréhéz. A beérkezés
tényét és idopontjat vita esetén ajanlattevknck kell tudniuk igazolni. A hatiridé lejarta utin beétkezds
kérdesekre valasz nem adhatd. A hatiridd utolsd napjan 16:00 6rdig be kell érkeznie a
tajékoztataskérésnek. '

Ajnlatkérs a kicgészitd tdjékozratist a kirés beétkezését kévetden legkésSbb harom nappal, faxon
és/vagy e-mailben adja meg. Ha a kiegészitd thjékoztatas iranti kérelmet a Kbt. 45. § (2) bekezdésben
foglalt vAlaszadasi hataridét megel6s6 harmadik napnal késébb nytjtottdk be, a kicgészitd tajékoztatist az
ajaniatkérdnek csak akkor kell megadnia, ha a tajékoztatds elkészitése és Kbt. 45. § (5) bekezdés szerinti
mepkiildése még az ajanlattételi, illetve részveteli hataridG letelte cléte lehetséges. Az ajanlatkérd -
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amennyiben Ogy itéll meg, hogy a késén érkezett kérdés megvalaszoldsa a megfelels ajanlattételhez, illetve
tészvétclre jelentkezéshez sziikséges és a valaszadashoz nem 4ll megfelelé id4 rendelkezésre - ilyenkor is
elhet a Kbt 45 § (4) bekezdésben foglaltak szerint az ajdnlattéreli vagy tészvétel hatérids
meghosszabbitasinak lehetSségével. A kiegészitd tijékoztatas akkor mindsil kézbesitettnek, ha az
ajanlattevd a kiegészitd tajékoztatast birmilyen Gton megkapta. Az ajanlattevs hibajibdl nem megkiildhetd
(gy pl kikapcsolt faxkészillék, hibisan megadott faxszam vagy e-mail cim) tijékoztatasok kapcsin
Ajanlatkérs feleldssé nem tehetd. A megkiildés szandékat (legaldbb két alkalommal tirténd prébalkozas)
Ajanlatkérs jegyzdkonyvben rogziti, majd telefonon kéri a hiba azonnali helyreallitasat.,

Kapcsolattartasi pont, ahovi az ajanlattevék a Kbt. 45.§. szerinti kérdésciket intézhetik, illetve ahova az

ajanlatkerdi tajekoztatasok kézhezvételét vissza kell igazolniuk, illetSleg ahova az ajanlati dokumenticidban
cl6irt egyéb visszaigazolasokat meg kell kaldeni:

Hivatalos név: Tomajmenostora Kézség Onkormanyzata -

‘Székhely: Magyarorszdg 5324 Tomajmonostora, Széchenyi at 63.
Postal cim: 5324 Tomajmonostora, Széchenyi (it 63.

Orszag: Magyarorszag

Telefon: +36 59 / 356-301

E-mail: penzugy@tomajmonostora.hu

Fax: +36 59 / 356-445

Szemclyes benyijtas:  Olldriné Tar Timea kapcsolattartonal fenti cimadatok alatt

Ajanlatkérd killén felhivia az ajanlattevék figyelmér, hogy a Kbt. 45.§ szerinti kiegészit6 téjékortatasnak
csak az ajanlatkerSed] kapott hivatalos tdjékoztatds szdmit. A ldegészitd téjékoztatasok az ajanlati
dokumentacio részévé vilnak.

A kiegészit§ tdjékoztatisok kérésére vonatkozo formai feltételek az alabbiak:

A rtajekoztatiskerés minden irott oldalin szerepelnie kell az ajinlattevd képviseletére jogosult szemdély(ek)
cegszerll alairisanak, valamint az eljirds thrgyanak. A tdjékoztataskérés urolsd oldalin - kozvetlendil az
utolso kérdés utin- szerepelnie kell, szammal és betlivel is kiitva annak, hogy a tdjékoztataskérés hany
kerdést tartalmaz. '

A nem az ¢l6z6 pontban meghatirozott fotmal feltételek szerint ajanlattevdi kérdések nem mindsiilnek a
Kbt. 45.§ (1) bekezdisc szerinti tajékoztatiskérésnek, igy ajanlatkér® a nem a fendek szerint feltett
kérdéseket figyelmen kivil hagyja. ' :

Minden kiegészits tajékoztatas kérést e-mail-en world doc formitumban is el kell juttatni a lebonyolitonak
az archibakos(@gmail.com cimre!

A Kbt. 45.§ szerinti kiegészitd téjékoztatisok kapesin fenndllo torvényi hatiriddkkel dsszefliggéshen
ajdnlatkéré felhivja ajanlattevél figyelmeét a Kbt. 37.§ (3) bekezdésére, miszerint ha a hatarids utolsé napja
nem munkanapra csik, akkor a hataridd csak az ezt kévetS legkdzelebbi munkanapon jar le.

- Ajnlatkéré az cljaris soran konzultaciot, illetve helyszini bejarast nem tart, azonban ajénlattevdk részére
ajanlott egyedi :1dépont-egyeztetést kivetd helyszini szemle lebonyolirasa.

8. Az ajinlatok értékelése

Ajanlatkérd az ajanlatokat az ajinlatkérd képviseletében ¢ljaro elSterjesatése alapjan, az ajantatkérd Altal
letrehozotr Birald Bizottsig javaslatit figyelembe véve, "a legalacsonyabb ellenszolgaltatisii ajanlat elvc"
szetint értekeli.

9. Alkalmassagi alapfeltétel teljesitése

A kozbeszerzési eljirdsokban az alkalmassig és a kizard okok igazolisinak, valamint a kézbeszerzési
miiszaki leirds meghatarozasanak modjardl sz2616 310/2011. (XII. 23.) Korm. rendelet 17, § (6) bekezdése
szerint az ajinlatkéré a Kbt. Tarmadik Része szerint lefolytatott eljarasban, amennyiben a Kbt. 122. §-a
alapjan jar el, ha az 4rubeszerzés vagy szolgiltatds értéke nem éni el 2 huszondtmillié fotintot vagy az
¢pitési beruhazds becstilt értéke nem éri ¢l a szdzétvenmillié forintot és az ajanlatkérd azt az cljarhst
megindito felhivisban lehetdve tette, 2 15. § (1)-(3) bekezdésében foglalt igazolisi médok helyett
elfogadhatia az ajanlattev vagy részvételre jelentkezd arra vonatkozod nyilatkozatit is, hogy megfelel az
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ajanlatkérd Altal eldirt alkalmassagi kovetelménynek (kdvetelményeknek). Valamennyi alkalmassigi
feltétel tekintetében Ajanlatkérd a fentiek szerint lehetSvé teszi a 310/2011. (XIL. 23.) Korm.
rendelet 14. § (8) és 17.-§ (6) bekezdése szerinti nyilatkozatiételt az alibbi feltétellel: amennyiben
az elbirilas soran az ajdnlatkérének kétsége meriil fel a nyilatkozat valésagtartalmaval
kapcsolatban, a Kbt. 67. § szerinti felvilagositis kérés keretében elfirhatja a 15. § (1)-(3)
bekezdése szerinti igazolas benyujtasat.

10. Hirdetmény nélkiili tirgyalisos eljards szabalyai:

94. § (1) A hirdetmény nélkiili tirgyaldsos cljaras olyan egy szakaszbél allé kizbeszerzési eliaras, amelyben
az ajanlatkérd az ajanlattételre felhivott és alkalmasnak mindsitett ajanlattevékkel tirgyal a szerzddés
feltételeirdl,

95. § (1) A hirdetrnény ndlkiili targyaldsos eljaras - a 94, § (4) bekezdés ¢)-d} pontja szetind eljards
kivételével - ajanlattételi felhivas megkiildésével, a 99. § (2) bekezdése szerinti esetben targyaldsi meghivo
megkildésével kezdodik.

95 § (& A hirdetmény nélkili tarpyalasos eljarasban kizardlag az ajanlattételre felhivott gazdasagi
szereplG(k) tehet(nek) ajanlatot. Az ajanlattételre felhivott gazdasigl szerepldk kdzosen nem tehetnek .
ajanlatot, nincs azonban akadalya annak, hogy valamcly ajanlattételre felhivott gazdasagi szerepld olyan
. gazdasagi szereplével tegyen kozos ajanlatot, amelynek ajanlatkérd nem kildott ajanlattételi felhivast.

95. § (3) Ha t6bb ajanlattevé nytjthat be ajanlatot, az ajanlattételi felhivist egyidcjlileg kell megkiildeni az
ajanlattevdknek.

95. § (4) A targyalasos eljards 4. § (2) bekezdés &) pontja és (4) bekezdés a) pontja szetintl esetében,
valamint ha a rendkiviili siirgGsséget clbidézd helyzetben az ésszerden lehetséges, a 94. § (2) bekezdés 4)
pontja szerintt esetben az ajanlatikéronek lehetSséy szerint legalabb hirom ajanlattevSt kell ajanlattételre
felhivnia,

96. § (4) Az ajanlatkérs az ajanlattételi felhivasban és a dokumenticiéban meghatirozott feltételekhez, az
ajanlattevd pedig az ajanlatthoz a tirgyalisok befejezésének idGpontjatdl van kétve. Az ajanlartételi
felhivasban az ajanlat kotSttség idStartamdt ax a}anlatkcro nem hatam?hat]a meg annak kezdetétdl (a
targyalasok befejezésétol) szamitott harming - épitési beruhazas escién, valamint ha a kézbeszerzési eljarast

kilén jogszabilyban eldirt folyamatba épitett e]lenor?eq mellett folytatjdk le hatvan - napnal hosszabb
id6tartatban.

97. § (1) A targyalasokra a 92. § (1)-(4), valamint (7)-(8) bekezdéseit is megfelelGen alkalmazni kell.

92, § (1) A tirgyalasos cljarasban az ajanlatkéré és egy vagy tobb ajanlattevd kozott targyalisok arra
iranyulnak, hogy az ajanlatkérd a legkedvez&bb érvényes ajanlatot tevével, és a legkedvezdbb feltétclekkel
kithessen szerzodest.

92. § (2) Az ajanlatkérdnek a tArgyaldsok soran is biztositania kell a7z egyenlS binasmaddot az ajanlattevék
szdmara, fgy kiilondsen az ajanlatkérs dltal adott barmilyen tijékoztatdst az Gsszes ajanlattevinek meg kell
adni,

92. § (3) Ha az ajanlatkéré az ajanlattevokkel egyenként tirgyal, az ajanlattevd hozzijarulisa nélkil a
targyalason az ajinlatarél kézolt semmilyen informacio nem oszthato meg a tobbi ajanlattevéwvel.

{(4) Az ajanlatkérének minden egyes targyalascdl jegyzOkonyvet kell készitenie, és azt a tirgyalds kdvetkezd
fordulojanak megkezdéséig (epyetlen vagy utolsd fordul esetén a tirgyalds befejezését kévetd két
munkanapon belil) minden, az adott tirgyalason részt vett ajanlattevének ald kell frnia, és részitkre egy
példanyt at kell adni, vagy két munkanapon belal kell megktldeni.

92. § (7) Az ajanlatkérének - amennyiben az ajanlattételi felhivis etre vonatkozdan nem adott pontos
informécidt - egyértelmien elGzetesen az ajanlattevék tudomisara kell hoznia, hogy mikor fogja a
térgyalébokat lezarni. A targyaldsck lezdrasaként az ajanlatkérd - amennyiben a valtozasok nagysigrendie
indokolja, 4j dokumentaci6 rendelkezéste bocsatasaval - az a]aniattcvokct felhivhatja egy végleges ajanlat
irisban torténd beadasdra. Lipitési beruhdzas esctében az ajanlati dr viltozdsakor az azt alatimaszté Arazott
koltségvetést is be kell nydjtani a végleges ajanlatban. Az a]anlatkeronek a végleges ajanlatok beaddsanak
hataridejét is meg kell adnia,

92. § (8) Ila az ajanlatkéré nem irja eld végleges ajanlatok irasbeli benyijtasat, az utolsd thrgyalis
befejezését kovetden két munkanapon belil minden ajanlattevével egyidejlileg ismertetnie kell az
ajanlatoknak azokat a szamszerGsithetS adatait, amelyek az értékelési szempont (részszempontok) alapjin
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értélkeléste ketlilnek.

97.§ (2) A targyalas soran a kdzbeszerzés targya és feltételei nem véltozhatnak olyan médon, hogy

a) az eljards alapjin megkotott szerz8dés targya vagy feltételei olyan jellemzGiében, fllctve korilményében
ter el az ajanlattételi felhivis megkildésekor beszerezni kivant beszerzési targytdl vagy megadott
szerzddéses feltételektd], amely nem tette volna lehetdvé targyaldsos eljdrds alkalmarasit,

b) az ajanlattételi folhivasban és a dokumenticidban kézélt feltétclek olyan mértékben médosulnak vagy
egésziilnek I, hogy annak kévetkeztében valamelyik ajanlattevd nem képes a tatgyaldsok befejezésével
végleges ajanlatot tenni, vagy :

¢ a biralat szempontjai vagy modszere viltozna.

98. § (1) A hirdetmény nélkih tirgyaldsos eljarasban az ajanlatok birdlatat az ajanlatkérd két szakaszban
végzl, :

98: § (2) Az ajanlattételi fethivasban meghatérozott ajanlattételi hatitidSre benydjtott, ajanlati kotétetséggel
nem tethelt (elsd) ajanlatok vonatkozasaban az ajanlatkérs megvizsgilia, hogy azok megfelelnek-¢ az
ajanlattételi felhivisban, valamint a dokumenticidban meghatirozott feltéteicknek. Mir a titgyaldsok
megkezdését megelSzben koteles az ajanlatkérd megillapitani az ajdnlattevd szerzodés teljesitésére vald
alkalmassagit vagy alkalmatlansagdt, valamint ha az ajanlat kizird ok fenndllisa miatt érvénytelen.

Az ajinlatkérd az ajanlattétel felhivasban megjelotheti, hogy - a 97. § (2) bekezdés a) ¢s 4} pontjira
figyelemmel - a szakmat ajdolattal kapcsolatban melyck azok az elemek, amelyekrdl nem lehet targyalni,
vagy melyek azok az clemck, amelyektdl targyalni fog. A targyalisok megkezdését megelézden csak akkor
lehet az ajanlat érvénytelenségét a szakmai ajanlat nem megfelels volta miatt megéllapitani, ha az olyan
elemében tér el az ajinlattételi felhivasban és a dokumenticioban meghatirozottaktdl, amelyrél az
ajanlattételi felhivas szerint nem foghak tirgyalni. Az ajénlatot akkor is a targyalisok megkezdését
megelézden érvénytelenné kell nyilvanitani, ha az ajanlattevé nem felel meg - vagy nem allapithatd meg,
hogy megfclel-e - a szerzddés teljesitéséher suitkséges alkalmassigi kovetelményeknek vagy az ajanlat
kizaré ok fennéllasa miatt érvénytelen, vagy ha az ajanlat olyan okbdl érvénytelen, amellyel kapcsolatban a
targyalasok sordn vagy hianypotas keretében nincs lehet$ség az ajanlat megfelelvi tételére. Az ajanlatban
foglalt egyeb nyilatkozatokkal, dokumentumokkal kapcsolatos hidnyokat a tirgyalasok befejezéséig kell
patolni.

98. § (3) A targyalasok befejenését kdvetden az ajanlatkéré megvizsgilja, hogy a végleges ajanlatok
megfelelnek-e a felhivis é a dokumenticié tirgyalds befejezéskori tartalmanak, valamint a
jogszabalyokban meghatarozott feltételecknck. Azon nyilatkozatokra, dokumentumokra vonatkozd
hianyok, amelyeket az elsé ajanlattal kapcsolatban a tirgyalasok befejezéséig kellett volna pétolni, ezt
kovetéen mar nem poétolhatdak. Az érvényes végleges ajanlatokat az ajénlatkérs az eljarast meginditd
felhivasban meghatarazott értékelés: szempont alapjan értékeli.
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III. FEJEZET
Az ajdnlat valamint az értékelés kiriilményei

1. Altaldnos megjegyzések

Az ajanlatkérd fellﬁv]'a az ajanlattevOk figyelmét, hopy a dokumenticioban (Ajanlattéreli dokumentici6 és
Miiszaki dokumenticid) megfogalmazottak a beruhazias alapfeltételeit, kovetelményeit hatirozzdk meg,

Az ajaniattevd nem ajanlhat meg olyan pénziigyt konsm;kciét, amelylk akadalyozza az ajanlatkérét a
penzforrasok jogszabalyok szerinti felhasznalasaban, igy kiilonGsen a beruhézasnak jogszabalyokban cléirt
pénziigyl lezarasaban. _

Az ajanlatkérd felhﬁja az ajanlattevok figyelmée, hogy vallalisaikat, clgondolasaikat az el6re meghitdetett
ertekelési rendszer szempontjain belili értékeléshez sziikséges részletességgel fejrsék ki

A Kivitelezd, aki villalkozo kivitelezoi tevékenységet kivan folytatni, kbteles az erre iranyulé szandékat a

névicgyzéket vezetd szervnek bejelenteni. Epitdipari Kivitelerési tevékenységet az a villalkozd kivitelezd
folytathat, akit a Magyar Kereskedolmi ¢s Ipatkamara névjepyzékbe vett, és akinek erre jogosultsigot adott.

2. Arképzés, ajanlati ir / Biralati szempont!

A nettd ajanlad ar, mint clsé tészszempont vonatkozdsaban a legmagasabb ajinlat a legkedvc.cotlenebb a
legalacsonyabb ajanlat a legkedvezbb. Ertcke magyat fotintban rneghﬂtarozott egydsszegh atalanyarként
értend® mely nem tartalmazza a vonatkozd 4fa-tattalmat,

Az Fllenszolgaltatis Gsszege a teljes Munkara vonatkozik, mely részlctesen a jelen Dokumenticitban és a
tervekben valamint a koltségvetésben kertilt ismertetésre,

Az ajanlati ar a befejezési hatanddre prognosztizalt maximalt ar. A megallapodasi 4r fedezetet ny(jt a
hasznalatbavételre alkalmas léresitmény kalakitasara, valamunt mindazon munkak clvégzéscre és felmeriils
koltségekre, melyet a szerzédés elvégzendd munkaként felsotol, és amelyek szitkségesek a miiszaki
dokumentacioban felsorolt munkik komplex megvaldsitisahoz, figyelembe wéve a  helyszini
kérilményeket &s adottsagokat. '

Az Ellenszolgaltatas dsszegének tartalmaznia kell a teljes munkdk koltségeit, beleértve valamennyi ezzel
kapcsolatos kéltséget valamint a vallalkozasi szerz6dés tervezetében foglalt valamennyi el6iras kolségét.

Az Ajanlattevd altal benydjtort Fllenszolgaltatas dsszegének tartalmaznia kell:

. : minden olyan vamot, adot, tartalékosszeget vagy egyéb dijat, (pl: anvag, felszerelés,
munkaerd, szallitds, ideiplenes szolpaltatasok, szakfeliigyeletek, felvonulasi terilet, Grzés mintavételezés
és ellenorzés, wdeiglenes kbzmucsatlakozasok és kozmi-vételezési kiltségek, munkateriilet elkotlitozdsa
és ideiglenes forgalmi rend kitiblazasa stb.),

. a hasznilatbavételi engedélyhez szikséges szakhatosagi allasfoglalasokat érintert
kozmiszolgaltatok nyllatkozatait, engedelyek beszerzését azok esetleges koltségeit, egych
dokumentumokat, amely a Szerz6dés értelmében, vagy egyeb okbdl eldirnak a Vallalkozot terheli.

Az ajanlati arnak tartalmaznia kell a beruhazas idGtartama alatti arvaltozashdl eredd vallalkozéi kockazatot
~ és vallalkozdi hasznot is. A vallalkozd koteles elvégezni a tervben szerepld, de a kdltségvetésbd] hianyzo

munkakat (t6bbletmunka), tovabba azokat a mbszakilag szikséges munkikat is, amelyek nélkil a
létesitmény rendeltetésszertien nem hasznalhato.

Az arajanlat készitésckor az Ajanlattevénck figyclembe kell vennie a kifizetés feltételeit, valamint az
inflacié és a pénznemek kazott atvaltisbol eredd bizonytalansig mértékét a Szerz3dés teljes iddrartamara
vonatkozdan, Az arakat prognosztizalt aron kell meghatitozni.

Az Ellenszolgaltatas 6sszegét Fotintban kell megadni. Az ajanlati 4rnak tartalmaznia kell mindazokat a
koltségeket, amelyek az ajanlat tirgyinak eredményfclelés megvalositisahoz, az ajinlati feltételekben
rogritett feltételek betartisdhoz szikségesek, igy tobbek kozott minden illetéker, dijat, bétletet, a
kivitelezéshez, felhaszndlt viz-, csatorna-, villamos encrgia stb. dijat is. Az ajanlat csak banki dtutalisos
fizetési modot tartalmazhat, minden egyéb fizetési mod elfogadhatatlan az Ajanlatkéed szamira,
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Ketjik Ajanlattevbket, hogy fentiek alapjan és annak tartalminak rogzitésével csatoljanak eredeti
formatumi nyilatkozatot, mely epyértelmi vallalasként rogziti, hogy Ajanlattevé nyertessége esetén
semmilyen tovabbi tdbblet/pét-munkaigényt nem timaszthat, Igy az ajanlatiban megjelolt ar tartalmaz
minden koltséget és dijat ill. minden szilkséges informacioval rendelkezik a teljes kéra ajanlattérelhez, a
helyszint, a munkakérilményeket, a talajviz-viszonyokat, valamint minden befolyasold miszaki adottsagot
ismer vagy azok bizonytalansagit villalva a megvalositds idGszakaban felmeriilt minden tovabbi a jelen
projekt muaszaki komplex megvalositisahoz kapesolédd kéltséget és dijat sajat koltségébdl fedez vagy
azokat ajanlatiba beépitette.

Az épites alatr a kozmii izemeltetdk esetenkénti szakfeligyeleti dijait a vallalkozd fizett, hasonloképpen a
munka ¢s vagyonvedelemmel és a forgalomkorlatozassal kapcesolatos kdltségek is a kivitelezdt tethelik.
Ajanlattevé koreles a megvalosult allapotrd] bemérési, megvalosulasi dokumentacio késziteni.

A megvalosulasi dokumentacidt 2 példinyban papit alapon és 1 példany digitdlis formaban kell
kivitelezonek benynjtani.

3. Jotallas vallalisa (hénap)

Ajanlattevik kotelesek az altaluk elvépzett épitési munkakra jotallast villalni.
Ajanlatkérd alapfeltételként koézli, hogy a megvalositando 1étesitmény tekintetében 36 honap kotelezd
jotallasi idt hataroz meg..

4, Biztositékok és szerzddést biztosito mellékkitelmek

AjanlatkérS biztositek nyOptasat nem irja eld.

Szerzddést biztositd mdlt.kkotdtzcttscgck ¢s biztositékok valamint azok biztositasa:

4.1. Késedelmi kithér:
A vallalt hataridd sajit hibéjukhdl bekovetkezd késedelmes teljesités esetére az ajanlattevd késedelmi
kothért koteles fizetmi. A napi késedelmi kétbér mértcke a nettd vallalasi ar 0,1 %-a, de maximum 60
nap. A keésedelmi kotbér teljesitése: csatolandd a cégjegyzésre jogosult személy(ek) eredeti nyilatkozata
arra vonatkozoan, hogy a késedelmi kothér megfizetését a késedelem minden napjara vallalja, valamint
hozzajarul, hogy a késedelmi kbthér dsszegét a végszamlajibdo]l Ajanlatkérs/Megrendeld a korilményck
tovabbi vizsgalata nélkil levonja. A nyilatkozathak tattalmaznia kell a késedelmi kotbér Ssszegét
magyar forint egységben.

4.2, Hibas teljesitési kothér

Hibas teljesitési kitbér megfizetésére kotelezett a vallalkozo, ha térténik ugyan teljesités de ez a
teljesités nem szerzédésszerd vagy nem felel meg kdtelezd jogszabdlyl eldirasoknak, illetve azok
kijavitdsara magatartdsa nem Iranyul. A hibas tcljesitési kdtbér mért¢két az ajanlatkéré a hibasan
teljesitett feladat nettd vallalasi aranak 2 %-ban hatarozza meg. Hibas teljesitésnek mindsiil a nem terv
szerinti és nem egyeztetett anvagok beépitése. A hibds teljesitési kotbér teljesitése: csatolandd a
cégjegyzésre jogosult szemely(ck) credeti nyilatkozata arra vonatkozéan, hogy a hibas teljesitési kithér
meghizetését vallalja, valamint hozzajarul, hogy a hibas teljesitési kotbér Osszegér a végszamlajabol
Ajanlatkérs/Megrendel a kériilmények tovabbi vizsgilata nélkil levonja.

4.3. MeghiGsulasi kotbér
A teljesités a wvillalkozonak felrdhatdé magatartisa miattt meghiosulisa esctére az  ajinlattevd
meghitsulasi kothért kateles fizetni. Meghitisulas a 60 napot meghaladé késedelem.
A meghitsulasi kétbér mértékét az ajanlatkérd a nettd vallaldsi ar 3 Yo-ban hatdrozza meg,
A meghitsulasi kothér teljesitése: csatoland6 a cégjegyzésre jogosult személy(ek) eredeti nyilatkozata
arta vonatkozoan, hogy az altala/altaluk képviselt cég nvertessége esetén, valamint a villalkozas
hibajabél meghiisult munka bekévetkeztekor 5 munkanapon belil minden tovabbi korilmény
vizsgalata nélkil a meghiisulas: kothér Gsszegét az ajanlatkcrd dltal megjclolendd bankszamlara egy
Osszeghen kész és képes atutalni, valamint szamlavezetd pénzintézerét feljogositotta czen dtutalds
elvégzésére, amennyiben Ajanlatkérd igényét jelzi felé,
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5. Egyéb szerzddéses feltételek

Az ajanlati dokumenticioban szerepld szerzGdéstcrvezeteket ajanlattevé kitSleve koteles az ajanlatihoz
csatolni, valamint kifejezetten nyilatkozni a szerz8dés korilményeirSl. A szerzédéstervezetben valamint az
ajanlatban nem egyértelmG adatok és vallalasok, ill. ellentmondisok az ajinlat érvénytelenségét
eredményezik.

A'Kbt. 125, § (4) és (5) bekezdés alapjan kotelezd szerzbdéses feltérel:

(4) a) a nyertes ajinlattevd nem fizct, illetve szdmol ¢l a szerz&dés teljesitésével dsszefiggesben olyan
kéltsépeker, melyek az 56. § (1) bekezdés k) pontja szerinti felrételcknek nem megfeleld tarsasig
tekintetében meriilnek fcl, és melyek a nyertes ajdnlattevd adOkoteles jovedclmének csékkentésére
alkalmasals;

b) a szerzddés tcljesitésének teljes idGtartama alatt tulajdonosi szerkezettt az. ajanlatkérd szamara
megismerhetdvé teszi és az (3) bekezdés szerinti ligyletekrdl az ajanlatkérot haladéktalanul értesiti.

(5) Az ajanlatkér8ként szerzddS fél jogosult és cgyben kételes a szerz&dést felmondant - ha sziikséges
olyan hatiridével, amely lehetdvé teszi, hogy a szerzbdéssel érntett feladata ellatasardl gondoskodni
tudjon — ha

a) a nyertes ajanlattevében kozvetetien vagy kozvetlentl 25%-ot meghalad$ wlajdoni részesedést szerez
valamely olyan jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkezd gazdasigi tarsasag, amely nem fclcl
meg az 56. § (1) bekezdés k) pontjaban meghatirozott feltétcleknek.

b) a nyertes ajanlattevd kdzvetetten vagy kozvetlentl 25%-ot meghaladé tulajdoni részesedést szerez
valamely olyan jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkezG gazdasigi tirsasagban, amely nem
felel meg az 56. § (1) bekezdés k) pontjdban meghatrozott feltételeknek.

(6) Az (5) bekezdés szerinti felmondis csetén a nyertes ajanlattevs a szerzddés megsziinése cl6tt mar
teljesitett szolgaltatas szerzédésszerd penzheli cllenértékére jogosult.
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IV. FEJEZET
Az ajanlat kidolgozisdnak feltételet, mintairatok

Az ajanlat tartalmi és formai kivetelményei

A flizdtt ajanlatot kérjik fedSlappal kezdend, melyet a felolvasolap, a tartalomjegyzék, majd az Ajdnlattey ot
informécios adatlap kévessen.

Ajanlatkérd felhivia ajénlattevd figyelmét, hogy nem Ichet opeids, tobbvaltozatd ajfdnlatot tennd, ajanlatkérd
minden megajanlist az ajanlat részeként értékel és nem all moédjiban egyes ajanlati elemeket clfogadni,
masokat elvetni; az ajanlatokat csak, mint epységes egészet tudja kezelni, értékelni és elfogadni. Aidnlatkérd
az ilyen megajanlis esetén az egész ajanlatot érvényteleniti és az eljards tovabbi menetébdl kizéatja,

Nem fogad el olyan ajénlatot ajanlatkérs, amelyik valamilyen inpyenes szolgaltatas vagy ajandék
megajénlasit tartalmazza. SzerzGdéskotés esetén Ajanlattevd ajanlataban taldlhaté minden megajanlas a
szerzOdés részéve vilik. Ezért minden olyan ajanlat érvénytelen, amelyik megajanlasa vagy a megajanlasok
mériéke jogszabalyba vagy a kiirds feltételeibe titkézik. Az ajinlatkérs a kapesolt kedvezményeket nem
tudja . értelmezni, czért felkéri a tisztelt ajanlattevéket, hogy kizardlag a birdlati szempontok
vonatkozdsaban adjdk meg az altaluk adhat6 legkedvezdbb feltételeket.

Az alkalmassag igazoldsira becsatelt igazolasoknak, okiratoknak, dokumentumoknak olyan tartalmaaknak
kell lenni, amelyckbdl pontosan megillapithatdak az Ajanlattételi Felhivisban és az Ajanlattételi
Dokumenticidban elditt alkalmassigi kovetelmények, Minden informacidt tartalmazniuk kell, amelyekbdl
az eljarasi dokumentacionak valo megfelelést egyértelmien lehet vizsgalni.

Felhivijuk az Ajinlattevok figyelmét, hogy minden — az Ajanlattércli Felhivasban, és az Ajinlattételi
Dokumentacidban, valamint a Kbt-ben eléitt — igazolast, nyilatkozatot csatolni kell akkor is, ha erre
vonatkozé killén mintdt vagy Gtmutatast a jelen ajanlatkérési dokumentacié nem tartalmaz.

Az ajanlattevd az ajanlatiban - kifejezetten és clkilonitett moédon, mellékletben kozolt tzleti titok
nyilvanossagra hozatalait megtilthatja. Az ajanlattevé azonban nem ftilthatja meg nevénck, ciménck
(székhclyénck, lakdhelyének) valamint olyan ténynck, informacidnak, megolddsnak wvagy adatnak a
nyilvanossagra hozatalat, mely a biralati szempont alapjan értékelésre keriil. Nem kotlatozhato, illetSleg
nem tilthatd tmeg Gzleti titokra hivatkozissal olyan adat nyilvanossagra hozatala sem, amely a
kozirdekd adatok nyﬂvénowégéra ¢s a kozérdekbdl nyilvanos adatra vonatkozd, kilon térvényben
meghatarozott adatszolgaltatisi és tajékoztatasi kotelezettség ala estk. Ajanlattevdk a]anlatukban nyilatkozni
kotelesck, hogy ajanlatuk tartalmaz, vagy nem tartalmaz Gizleti titkot.

Az ajanlattételi dokumenticioban taldlhaté anyagok, jelolések, tipusok, megnevezésck, markajelolések, stb.
csak hivatkozasok, ezek leirdsa csak a tirgy vagy miszaki megoldas jellegének egyértelmi meghatarozasa
érdekében torténik. AjanlattevSk jogosultak azok helyett a megadotrakkal legalabb cgyenértékt terméket
vagy miszaki megoldast megajanlani.

Amennyiben ajinlattevé eltér az Ajanlattételi Ielhivasban vagy az Ajanlatrételi Dokumentaciéban
meghatirozotr termékektd! vagy miszaki megoldisoktdl, akkor ajanlatdhoz csatoljon nyilatkozatot,
melyben az dltala alkalmazni kivant terméket vagy muszaki megolddst megnevezi és igazolja, hogy az a
]Ejirt illetve tdmogatott feltételekkel cgyenértéki, vagy jobb.

- Drvénytelen az az ajanlat, mely olyan terméket vagy mfiszaki megoldast tartalmaz, mely nem
egvenértékﬁ az Ajzinlattétdi Fc]hivésban vagy az Ajénlattéte]j Dokumentéciéban szcr'ep]é tf:rmékl\el

-----

qem) tarta]mama Az egyenertekuqeg msgalatara szakértd bevonhaté.

Az ajénlatkérd nem felel semmilyen, a teljesités alatt felhasznilt termélkel, miszaki megoldissal
kapcsolatos szabadalmi jogok megsértésébdl adddod kartéritési vagy cgych igényért. Ajanlattevdk
ajdnlatukban nyilatkozzanak, hogy amennyiben szabadalmi oltalom alatt 4l terméket vagy miszaki
megoldast a szallitas soran jogosulatlanul a]kalmaznak_, akkor az ebbdl eredd kartétitési vagy epyeb igények
aldl ajanlatkérot mentesitk. :

Az Ajanlatkérd csak az eljards nyertesével vagy - visszalépése esetén - az eljirds eredmenyenek
kihirdetésekot a kovetkez$ legkedvezdbb ajanlatot tevinck mindsitett szervezettel (személlyel) kdtheti
meg a szerzGdést, amennyiben hirdet masodik helyezettet.
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Ajanlattevonek a kivitelezés soran az épitési és bontast hulladék kezelésének részletes szabalyairol szolo
45/2004 (VIL.26.) BK-KvVM egylittes rendelet (és mbdositisai) clbirdsai szetint kell eljarnia,
Ajanlattevének csatolnia kell ajanlatihoz nyilatkozatit, amelyben kinyllvénitja, a fenti rendeletben foglaltak
elfogadisat. :

Ajanlattevinek Osszeférhetetlenségi kotiilményeirsl nyilatkoznia kell.

A palyazénak tudomasul kell venni, hogy az egyes munkafazisokeol film €s video dokumenracié készithet,
tehat a filmfelvételekhez és képekhez a palyazdnak eldzetesen hozza kell jarulnia, hogy ezen a munkit
vépzok szetepelhetnek és eltirni koteles, ezzel kapesolatos ipényt nem timaszthat Errdl irdsos
nyilatkozatban kell tudomasulvételét igazolnia.

Az ajanlattevd az ajanlataban koteles nyilatkoznt arrdl, hogy az ajanlactétel soran fgvelembe vette az
adodzdsra, a kormyezetvédelemre, valamint a munkavallalok védelmére és a munkafeltérelekre vonatkozd a
teljesités helyén hatalyos kéelezettségeket.

A ounkavillalok védelmére és a munkafeltételekre vonatkozd kételezettségekrd] ajanlattevd tajékortatdst
kaphat az alibbi cimeken:

Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgalat (AN'TSZ)

Sztkhely: 1097 Budapest, Gyali ut 2-6.

Levelezési cion: 1437 Budapest, Pf.-839.

Tel.: +36-1-476-1100

Fax: +36-1-476-1390

Honlap: www.antsz.hu

Nemzeti Munkaiigyi Hivatal Munkavédelmi és Munkaiigyi Igazgatosig
Székhcly: 1024 Budapest, Margit krt. 85.

Levelezési cim: 1399 Budapest 62, Pf. 639,

Tel.: +36-1- 346-9414

Fax: +36-1- 346-9417

Honlap: www.ommf.gov.hu

Magyar Banydszati és Foldtani Hivatal
1145 Budapest, Columbus w. 17-23.
Levelezési cim: 1590 Budapest, Pf. 95
Tel.: +36-1-301-2900

Fax: +36-1-301-2903

e-mail: hivatal{@mbth hu

Nemzeti Eréforras Minisztérium
Szckhely: 1055 Budapest, Szalay utca 10-14.
Telephelyek:

1051 Budapest, Arany Janos u. 6-8.

1054 Budapest, Akadémia u. 3.

1054 Budapest, Hold u. 1.

Postacim: 1055 Budapest, Szalay u. 10-14.
Postafick cim: 1884 Budapest, Pf. 1.

A minisztérium Ugyfélszolgilat e-mail cimer:
info@ncfmi.gov.hu

ugy felszolmalatf@nefmi.gov.hu

NAV:

4034 Debrecen, Vagohid u. 2.

Telefon: 52/506-700

Fax: 52/506-727 _

Ajanlatlérd felhivja ajanlattevok figyelmét, hogy a bernhdzas muhamarabbi meginditasa érdekében a
anypotlas idoszakat minimalisan szabhatd idétartamra kivanja korlatozm! A hianypotlas: eljaras formai
kovetelményei azonosak az eljdras soran alkalmazott szabilyokkal, melynek elmulasztisa az
ajanlatbenyljtis esetére meghatarozott kévetkezmeényeket vonja maga utan.
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Rovidites: AF: Ajanlattételi Felhivas,

Aldirni: cégszerli mddon aldirdssal ellatni

AD: Ajanlattételi Dokumentdcid, Kbi: 2011, évi CVIIL t6rvény

Ssz Irat neve Minta szdma Fellelhetdségi uealas
1 Feddélap 1 AD. V. fejezet L fr. bek.
2 Felolvasélap 2. Kbt. 60. § (6), 62.§ (3)
3. Tartalomjegyzék 3. AD. V. fejezet 1. fr. bek
4, Informicids adatlap 4. AD. V. fejezer 1, fr. bek
5. Nyilatkozat kizaté okokra 5. AF 11, pont

6. Gazdasagi alkalmassagi nyilatkozat P1 6. ATF12. pont P1 kritérium
7. Mudszaki alkalmassagi nyilatkozat M1 7. AF12. pont M1 kritérium
8. Miiszaki alkalmassagi nyilatkozat M2 8. AF12. pont M1 kritérium
9. Nyilatkozat a Kbt. 60. § (3) bek. 9. AF 22. pont / 5. rész

10. | Nyilatkozat alvallalkozoktdl, bevontakté! (Kbt 40. § (1) bek.) 10. AF 22. pont / 6. tész

11, | Nyilatkozat a vallalkozasedl (Kbt. 60. § (5) bek.) 1L AF 22, pont / 7. tész

12. Nyilatkozat iizleti titokesl (Kbt. 80, §) 12, AF 22, pont / 8. rész

13. | Nyilatkozat tdjékozbédasrol (Kbt. 54. § (1) bek.) 13. AF 22, pont / 10, rész
14. | Nyilatkozat elektronikus adatokrdl (Kbt 36. § (5) bek.) 14. AF 22. pont / 11. tész
15. | Neévjegyzék igazolis (MKIK) 15. AF 22, pont / 16, rész
16. | Nyilatkozat felelésségbiztositdsra 16. AF 22, pont / 17. tész
17. | Nyilatkozat biztositékra, mellékkételmekre 17. AF 19. pont

18. Nyilatkozat egyéb koriitményekre 18. Teljes dokumentum

19. | Vallalkozasi szerzddes tetvezet 19. Teljes dokumentum

20. | Arazatlan kéltségvetés -

21, | Kozds ajanlattétel iratai -

22, | Alairasi cimpéldiny -
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SZ. mutairat

1.
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2. sz. mindsitési formanyomtatviny

Ajanlattev( neve:

Ajanlattev( székhelye:

Ajanlattevé cime:

Ovoda felijitasa

L

o h6 Lol nap

R P YRR L ]

.............. ceevreeenne (Ajanlattevs neve)
képviseletére jogosult
Ajanlattevs cégszerii alairisa
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3. sz. minta

Ssz Frat neve Minta szama Oldalszam
1. Feddlap 1.
2. Felolvasdlap 2.
3. Tartalomjegyzék 3.
4. Informacids adatlap 4.
5. | Nyilatkozat kizatd okokta 5.
6. Gazdasagi alkalmassagi nyilatkozat P1 6.
7. | Miiszaki alkalmassagi nyilatkozat M1 7.
8, Miszaki alkalmassigi nyilatkozat M2 8.
9, Nyilatkozat a Kbt. 60. § (3) bek. 9.
10. | Nyilatkozat alvillalkozékedl, bevontakedl (Kbt. 40. § (1) b 10.
11. | Nyilatkozat a vallalkozasrol (Kbt. 60. § (5) bek.) 11
12. | Nyilatkozat iizleti titokrél (Kbt. 80. §) 12.
13. | Nyilatkozat tajékozddastél (Kbt. 54. § (1) bek.) 13.
14. | Nyilatkozat elektronikus adatokeol {Kbt. 36, § (5) bek.) 14,
15. | Névjegyzéki igazolds (MKIK) 15.
16. | Nyilatkozat felelSsségbiztositasta 16.
17. | Nyilatkozat biztosftékra, mellékkotelmekee 17.
18. | Nyilatkozat egyéb kérilményekre 18.
19, Véllalkozési szerzddés tervezet 19.
20. | Ksaitségvetés 20,
21. Kozds ajanlattétel ivatai -
22, | Alairasi cimpéldiny -

Kelt: 2015. év ........oovivvvnensnn WO oo nap

PR AR E A A At a b a r R AR R R s A

IR R T TR ET Y

.......................... (Ajanlattevs neve)

képriseletére jogosult

Ajinlattev$ cégszerii alairasa
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4. sz. mindsf

Ajanlattevd neve:

Ajanlattevd szekhelye:

Ajanlattevé egyéb cime:

Ajanlattevd cégvezetSjének neve:

Az cljarasban felhatalmazott vezets neve:

T il

Cég telefonszama (vezetékes):

Cég telefax szama:
Cég e-mail cime:

Kapcsolattartd telefonszama (mobil):

Kapcsolattartd telefonszima (vezetékes)

Cég magalakulasanak ideje:
Cég tevékenységének kezdete:

Cégjegyzékszam:

Adoszam:

Bankszamlaszao:;

KSH t6rzsszam:

F& tevékenységi kér ('EAOR):

Jelen ajanlathoz kapcsolédd TEAOR:
/aé//..

= SRR

szerint:

SRR
\T

Kozis ajanlattétel esetén szerepe:

Cégjegyzésre jogosultak szama:

Kelt: 2015. év .......ooovvvevenenn h6 L nap

e (Ajanlattevo neve)
kepviscletére jogosult
Ajanlattev cégszerii aldirdsa
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5. sz, mindsitési formanyomtatviny

mint Ajanlattevé képviseletében nyilatkozatiételre jogosult

brererranniean N veesseen. (Ajanlattevd neve)
e resestearanreen e a e a et aaas e1e--+ {(Ajdnlattev§ székhelye)
+ooree (Ajanlattevd cépjegyzéki- €5 adészama)

e

hogy velem, mint ajinlattevivel szemben nem allnak fenn a Kbt, 56. § (1) bekezdésében foglalt
kizar6 okok, mely szerint nem lehet ajanlattevs, részvételre jelentkezs, alvillalkozd, és nem vehet
részt az alkalmassig igazoldsdban olyan gazdasagi szerepl§, aki:

a) végelszamolds alatt dll, vagy vonatkozisdban cs6dcljards elrendelésérl s76l6 biroshgi végzést
kézzétettek, vagy az ellene inditotr felszamolsi eljardst jogersen elrendelték, vagy ha a gazdasagi szerepld
szemclyes joga szerinti hasonld eljaris van folyamatban, vagy aki személyes joga szerint hasonld
helyzetben van;

b) tevékenységét felfiiggesztette vagy akinek tevékenységét felfiigpeszrették,

<) gazdasagi, illetve szakmai tevékenységével kapesolatban jogerds birdsigi ftéletben megallapitott
bincselekményt kévetett el, amig a biintetett cléclether f6d6 hatranyok alol nem mentesiilt; vagy akinek
tevekenységét a jogi személlyel szemben alkalmazhaté bintetéjogl intézkedésekedl sz6l6 2001. évi CIV.
torveny 5, §-a (2) bekezdés b), vagy g) pontja alapjan a birdsig jogerds itéletében kotlitozta, az cltiltis ideje
alatt, vagy ha az ajanlattevd tevckenységét mas birdsig hasonld okbol és médon jogerdsen korlatozta;

d) kdzbeszerzési eljirasokban val6 részvételtdl jogerSsen eltiltasra keriilt, az eldltds ideje alatt;

e) egy evnel régebben lejart ad-, vamfizetési vagy tirsadalombiztositisi jarulékfizetési kételezettségének -
a letclepedése szerinti orszig vagy az ajanlatkérd székhelye szetinti orszag jogszabélyai alapiin - nem tert
eleget, kivéve, ha megfizetésére halasztast kapott; . : '

f) korabbi - harom évnél nem régebben lezarult - kdzbeszerzési cljarasban hamis adatot szolgaltatott és
ezért az eljarashol kizartak, vagy a hamis adat szolgiltatasit jogerGsen megillapitotidk, a jogerdsen
megallapitott idGtartam végéig;

2 :

h) a 2013. jinius 30-ig hatdlyban volt, a Biintetd Tdrvénykonyvrdl sz6lé 1978, évi 1V. torvény szetinti
binszervezetben részvitel - ideértve a blincselekmény biinszervezetben torténd clkovetdsét is -,
vesztegetés, vesztegetés nemzetkdzi kapesolatokban, hiitlen kezclés, hanyag kezelés, koltségvetési csalds,
az europai kSzosségek pénziigyi érdekeinek megsértése vagy pénzmosas blincselekményt, illetve a Biintetd
Torvenykonyveél sz616 2012, évi C. wrvény XXVIL Pejezetében meghatirozott korrupciGs
blncselekmények, binszervezetben részvétel - ideértve biincselekmény biinszervezetben  torténd
elktvetesét is -, hiitlen kezelCs, hanyag kezelés, kéltségvetési csalds vagy pénzmosis bilncselekményt,
illetve személyes joga szerinti hasonlé bincsclekményt kévetett el, feltéve, hogy a bincselekmény
clkévetése jogerds birdsagi itéletben megillapitast nyert, amig a buntctett eléélethez fiz8dS hétranyok alal
niem mentestilt; : . '

1) korabbi kdzbesserzési eljirds eredményeként 2010. szeptember 15-6t kowvetSen kototr szerzdésével
kapcsolatban az alvillalkozdja felé fenndllo (vég- vagy részszamlibdl fakadd) két éven beliil sziletetr
jogerds ¢és végrehajthatd kozigazgatdsi, vagy birdsigi hatirozatban megillapitott fizetési kételezettsége
10%-ot meghalad6 részét, az ilyen hatirozatban megallapitott fizetési hataridn beliil nem teljesitette,
annak ellenére, hogy az ajanlatkéroként szerzddést kotd fél a részére hatiriddben fizetett

j) az adott eljrasban eldirt adatszolgaltatdsi kotelezettség teljesitése soran olyan hamis adatot szolgiltat,
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vagy hamis nyilatkozatot tesz, amely a verseny tisztasigat veszélyezteti;

k) tekintetében a kovetkezd feltételek valamelyike megvalosul:

ka) nem EU-, EGT- vagy OECD-tagillamban vagy olyan dllamban rendelkezik adéilletSséogel, mellyel
Magyatorszagnak kettSs addzas elkeriilésérdl szald egyezményc van, vagy

kb) a kozbeszerzési szerzddéssel kapesolatban megszerzert jévedelme az adéilletésége szetinti orszagban
kedvezmenyesebben addzna (a jovedelemte kifizetett végleges, adé-visszatéritésck utin kifizetett adét
figyelembe véve), mint ahogy a gazdasigi szerepld az adott orszaghél szarmazé belfoldi forrasti jSvedelme
utin adozna. Ennek a feltételnek nem kell eleget tennie a gazdasigi szerepldnek, ha Magyarotszagon
bejegyzett fidktelepe Gtjan fogja teljesiteni a kézbeszerzési szerzbdést és a fidktelepnek betudhatd
jévedelemnek mindsiilne a szerz8dés alapjan kapott jGvedelem, '
kc) olyan szabilyozott tézsdén nem jegyzctt ttsasig, amclynek a pénzmosas és a terrorizmus
finanszirozasa megeldzésérdl és megakadalyozsirdl szold 2007, évi CXXXVIL térvény 3. § f) pontja
szerinti tényleges tulajdonosa nem megismerhetd.

Nyilatkozom tovibb4, hogy velem, mint ajanlattevivel szemben nem éllnak fenn a Kbt. 56, § (2)
bekezdésében foglalt kiziré okok, mely szerint az eljérdsban nem lehet ajénlattevé vagy
részvételre jelentkezd az a gazdasigi szerepld, amelyben kézvetctten vagy kézvetleniil tobb, mint
25%-os tulajdoni résszcl vagy szavazati joggal rendelkezik olyan jogi személy vagy jogi személyiséggel nem
rendelkezé gazdasdgi tarsasdg, amelynek tekintetében az (1) bekezdés k) pontjaban meghatirozott
feltételek fenndllnak. Amennyiben a tébb, mint 25%-os tulajdoni tésszel vagy szavazati hanyaddal
rendelkerd  gazdasigi tirsasdg tarsulisként adézik, akkor az ilyen tirsulis tulajdonos rtarsasigaira
+ értelmezem nyilatkozatomat és amelyeket az aldbbiakban nevezek meg:

Székhely:

‘Tulajdonos: ariny mértéke:

BiintetSjogi feleldsségem tudatdban nyilatkozom tovibba, hogy velem, mint ajanlattevével
szemben nem dllnak fenn a Kbt. 57. § (1) bekezdés d) pontjaban foglalt kiziré okok, mely szerint
az eljarasban nem lehet ajanlattev, részvételre jelentkezd, atvallalkozd, illetve nem vehet részt az
alkalmassdg igazolasiaban olyan gazdasagi szerepl6, aki

d)  aletelepedése szerinti orszig nyilvantartdsaban nincs bejegyezve;

Nyilatkozom a Kbt. 58. § (3) bekezdése tekintetében, hogy a szerz8dés teljesitéséhez nem veszek
igénybe a Kbt, 56. § szerinti kizdré okok hatilya ald es§ alvallalkozét, valamint alkalmassigom
igazolasara igénybe vett mas szervezet nem tartozik a Kbt. 56. § szerinti kizaré okok hatilya ala,
valamint a szerz6dés teljesitéséhez nem veszek igénybe a Kbt. 57. § (1) bekezdés d) pontja
szerinti kizar okok hatdlya ali es§ alvallalkozét, valamint az iltala alkalmassigom igazolasira
igénybe vett mas szervezet nem tartozik a Kbt, 57.°§ (1) bekezdés d) pontja szerinti kiz4té okok
hatalya al4.

Kbt. 56.§ (1) bekezdés k) pont kc) pontjara tekintettel 2 310/2011. (XI1.23.) Korm. rendelet 2.§1)
pont ib) alpontja szerint mint Magyarorszdgon letelepedett Ajinlattev§ nyilatkozom, hogy
tarsasdgom olyan tarsaségnak mingsiil, melyet

nem jegyeznek szabilyozott tézsdén / szabilyozott t5zsdén jegyeznek®
*A megfeleld rész alahizanddl '

Mivel nem jegyeznek szabdlyozott tGzsdén, igy a pénzmosds és a terrorizmus finanszirozdsa
megel6zésérGl és megakadilyozasarol szdlé 2007. évi CXXXVI. tdrvény (a tovibbiakban:
pénzmosasedl sz6l6 torvény) 3. § 1) pontja szerint definidlt valamennyi tényleges tulajdonos
nevének és allando lakohelyének bemutatdsat tartalmazo aldbbi nyilatkozatot teszem:
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Név:

Allands lakéhely:

A srikséges szimban bévitherd adarhalmaz!

Amennyiben a pénzmosast6l szél6 térvény 3. § r) pontja szerinti tényleges tulajdonos nincsen, az
ajanlattevként az aldbbi nyilatkozatot teszem:

AjénlattevGként nyilatkozom, hogy a pénzmosasrdl sz6l6 torvény 3. § r) pontja szetinti tényleges
tulajdonos nincsen.

Kelt: 2015. év ........... TETTISPRROR T JNPUNS . 7.1 . I

képviseletére jogosult
Ajanlattevs cégszerii aldirasa
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0. sz. mindsitést formanyomtatviny

seesenerinnennn.. (nyilatkozattevd neve)
mint Ajanlattevs képviseletében nyilatkozattételee jogosult

e, (Ajdnlattevd neve)

T e e (Ajdnlatievd sz€khelye)

(Ajanlattevs cégjegyzéki- &s adédszama)

hogy vé.llalkozzisom tekintetében sajit vagy jogel6dém mérleg szerinti erédménye a 2014, lezart
iizleti évben:

pozitiv¥ negativ ¥ : nulla*
(*a kivant rész alahizandé)

: vagy
(amennyiben ezen teljesiilési koriilményt vilasztja kérjiik alihvzissal jeldlje meg?)

Ajanlattev8ként a 310/2011. (XIT. 23) Korm. rendelet 14. § (8) bekezdésére tekintettel az alabbi
nyilatkozatot teszem: a fenti adatok kézlése nélkil nyilatkozom, hogy megfelelek az Ajanlatkérd dlial elire
alkalmassigi kdvetelménynek valamint tudomasul vettem, hogy amennyiben az clbiralss soran  ax
ajanlatkérének kétsége meril fel 2 nyilatkozat valésagtartalméval kapcsolatban, a Kbt. 47 § szerinti
felvilagositas kérés keretében cl6irhatja a 15. § (1)-(3) bekezdése szering igazolas benyjtsat.

Kelt: 2015, év ..vevvieen o ho sevee RAP

LE L L T Ly .---.-...-..-...-."-.o.---..-.--o.-o---u

.......................... (Ajanlattevd neve)
képviseletére Jogosult
Ajanlatievd cégszerd aldirdsa
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7. sz. mindsitési formanyomtatviny

Ceeraenena (nyilatkdza&evﬁ neve)
mint Ajanlattevd képviseletében nyilatkozattételre jogosult
Cerertarerirerresannrnns eneas ssvermarennnn (Ajdnlattev neve)
..... seeeeeanen.. (Ajdnlattevs székhelye)

een

(Ajanlattevé cégjegyzéki-

és addszama)

hogy villalkozdsom tekintetében az eljardst megindité felhivis megkiildésétdl - visszafele

szamitott 6t év legjelentésebb a minimumkévetelmények karében meghatirozott épitési
beruhdzasai az alibbiak:

Szerzddést kotd £él Szerz8dés Teljesités Teljesités Ellenszolgiltatis
meghevezése tirgyanak iddpontja helye netto dsszege
ismettetése HUF egységben

Fentick alapjin valamennyi formai és tartalmi kévetelmény, utasits, kikités és miiszaki leirds

gondos ittekintése utin az alkalmassigi elSirdsoknak megfeleld szimu referencia tekintetében
eleget tettem Ajanlatkéré elvardsainak. ' '

: vagy
(amennyiben ezen teljesiilési kériilményt vilasztja kérjiik alahtzassal jeldlje megt)

AjanlattevSként a 310/2011. (XII. 23) Korm. rendelet 17. § (6) bekezdésére tekintettel az alabbi
nyilatkozatot teszem: a fenti adatok kézlése nélkiil nyilatkozom, hogy megfelclek az Ajanlatkérd 4ltal elSirt
alkalmassigl kévetelménynek valamint tdomasul vettem, hogy amennyiben az elbirilds sorin ax
ajanlatkérének kétsége meriil fel a nyilatkozat valésigtartalméval kapesolatban, a Kbt, 67. § szerind
felvilagositas kérés kerctében elbirhatia a 15. § (1)-(3) bekezdése szetinti igazolas benyujtasat.

Kelt: 2015. év .....coccovvvvnnnenc b6 .., nap

il

e (Ajanlattevd neve)
képviseletére jogosult
Ajanlattevd cégszerii aldirisa
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8. sz, minésitési formanyorntatviny

sranssnunan

T (nyilatkozatteo neve)

mint Ajanlattevd képviseletében nyilatkozattételre jogosult

Ceerrirrereaas sevrmne seeseeiraninness.. (Ajdnlattevd neve)

................................ seereenssnnnannns.. (Ajanlattevd székhelye)

LR R

[EL Y I

.-~ (Ajdnlatievé cégjegyzéki- és adbszdma)

hogy véllalkozasom a Kbt. 55. § (1) bekezdés a) pontja valamint a 310/2011. (XIL. 23.) Korm.
rendelet 15. § (2) bek. ¢) pontja alapjén és tekintettel a 306 /2010, (XI1. 23.) Kotm, rendelet 15. §2)
bekezdésére ismerteti, a teljesitésbe dltala bevonni kivint, legalibb a kévetkezd feladatot ellaté
szakembereknek (szetvezeteknek), és vezetSknek a megnevezését, képzettségiik, szakmai
gyakorlatuk ismertetését és igazolja, hogy az érintett személyek (szervezetek) jogosultak a feladat
ellitasara:

- 244/2006. (XII.15) Korm. rendclet szerinti MV/ E',p /B- Jogosultsagn felclBs miszaki vezetdi kamarai
nyilvintattdsba vételhez szitksépes ds elégséges szakmai tapasztalattal, végzettségpel és képettségpel
rendelkezé szakemberrel, :

va :
(amennyiben ezen teljesiilési kétiilményt vilasztja kérjiik alihtzdssal jeldlje meg!)

Ajaniattevoként a 310/2011. (XIL 23) Korm. rendeler 17. § (6) bekezdésére tekintettel az aldbhi
nytlatkozatot teszem: a fenti adatok kézlése nélkiil nyilatkozom, hogy megfelclek az Ajanlatkérs altal cldirt
alkalmassagi kévetelménynek valamint tudomasul vettem, hogy amennyiben az elbirilds sorin az
ajanlatkérének kétsége meriil fel a nyilatkozat valosagtartalmaval kapesolatban, a Kbt. 67 § szerinti
felvilagositas kérés keretcben cl&irhatia a 15. § (1)-(3) bekezdése szerind igazolis benytjtisat.

Kelt: 2015. év ....vveuvvvenennvenn b .., nap

....................... (Aranlattevs neve)
képviseletére jogosult
Ajanlattevd cégszerd alairdsa
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9. sz. mindsitési formanyomtatviny

et rresnraeeriarreutberann e raas vevsreenn (nyilatkozattevd neve)

mint Ajanlattevd képviseletében nyilatkozattételre jogosult

S «veeee (Ajdnlatievd neve)
USRI PPN ++. (Ajanlattevd székhelye)
: -voro (Ajanlattevd cégjegyzéki- és addszama)
r—

1. Megyizsgiltuk és fenntartds vagy kotlitozas nélkil elfogadjuk a fent hivatkozott kévbeszerzési eljiras
kdzbeszerzési  Ajanlattételi Felhivisanak és Dokumenticiéjanak  feltételeit. Kijelengik, hogy
amennyiben, mint nyertes ajanlattevs kivilasztasta keriiliink, akkor a szerzdést megkétiitk és a munkat
a kozbeszerzési cljarisi dokumenticidban és az ajanlatunkban lefektetettek szerint az alibbi dsszeg
erejélg szerzGdésszertion teljesitjitk:

A kért ellenszolgiltatas nettod Bsszege:
Ovoda felijitisa Ft

2. Flfogadjuk, hogy amennyiben olyan kitételt tettiink ajanlatunkban, ami ellentétben van az ajantati
dokumenticidval vagy azok barmely feltételével, akkor az ajanlatunk érvénytelen.

3. Fltekintink sajat szerzGdéses feltételeink alkalmazasatdl, és elfogadjuk a dokumenticidban 1évd
szerzdés-tervezetet és szerzGdéses feltételeket a szerzGdéskotés alapjaul,

4. Tudataban vagyunk annak, hogy kézos ajanlattétel csetén a kézos ajanlattevdk személye nem véltozhat
sem a kozbeszetrzési cljards, sem az annak alapjan megkdtott szerzédés teljesitése sotdn. Annak is
tudataban vagyunk, hogy a kizés ajanlattevsk cgyetemlegesen feleldsek mind a kdubeszerzési eljards,
mind az annak eredményeként megkététt szerzSdés teljesitése soran.

5. Tudomasul vessziik, hogy amennyiben, mint nyertes ajinlattevSk szerz3dést kdtiink, kotelesek vagyunk
azokat a szakértbket a szerzddés teljesitése sordn rendelkezéste bocsitani, akiket jelen részvételi
jelentkezésiinkben megneveztiink, tekintettel arra, hogy en a kotelezettséglink  szerzddéskotési
feitételnek mindsil.

6. AjanlattevSként egyérrelmi véllalasként rogzitem és nyilatkozom, hogy nyertességem esetén scrnmilyen
tovabbi tébblet/pét-munkaigényt nem timaszthatok, igy az ajinlatomban megjelslt ar tartalmaz
minden koltséget és dijat ill. minden szikséges informacioval rendelkezem a teljes kit ajanlattétclhes,
a helyszint, 2 munkakorilménycket, a talajviz-viszonyokat, valamint minden befolyasold miiszaki
adottsigot ismerek vagy azok bizonytalansigit villalva a megvaldsitas iddszakaban felmeriilt minden
tovabbi a jelen projekt miszaki komplex megvalésitasihoz kapcsolodd koltscget és dfjat sajat
koltségembdl fedezek vagy azokat ajinlatomba beépitettem.

Kelt: 2015, év ........... revererennns G L, L nap

L R a

......................... (Ajanlattevd neve)
képviscletére jogosult '
Ajénlattevd cégszeri aldirdsa
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10. sz. nmindsitési formanyomtatvany

.......... pererserr e eeeess (Nyilatkozattevd neve)

mint Ajanlattev képviseletében nyilatkozattételre jogosult

............... vervsrssresransniecensienna e (Ajdnlatievd neve)
.................... vervsernesnesnnes s (Ajanlattevd székhelye)

A Kbt 40. § (1) bekezdés alapjan, hogy a szerz8dés alibbi részeinek teljesitéschez az alabbi alvallalkozédkat
kivanjuk igénybe venni, az alabbi szazalékos atdnynak megfelelGen:

Nyilatkozunk a Kbt. 55. § (5) bekezdése alapjan, hogy a szerzdés teljesitéséhez az alabbi kapacitdst
tendelkezésre bocsatd szervezeteket kivanjuk igénybe venni:

Kelt: 2015. &v ......cvevvnerererrrons b6 ... nap

evr..o. (Ajanlattevd neve)
képviscletére jogosult
Ajénlattev cégszerii aliitdsa

139



11. sz. mindsitési {ormanyomtatyany

(nyilaza.ttevé neve)
mint Ajanlattevé képviseletében nyilatkozattételre jogosult

srerrres e (Ajdnlattev neve)

Semrrratieessestae e (Ajdnlattevd székhelye)

R R

: Qﬂﬁ : @ 3.

(Ajdnlattevd cégjegyzéki- és adészama)

A Kbt. 60. § (5) bek. alapjin a kis- és kozépvallalkozasokrdl, fejlodéstik timogatasardl sz016 torvény
szerint vallalkozdsom

mikro-villalkozasnak*® kis-véllalkozdsnak®*

kézép-vallalkozasnak*

mindsiil
*A megfeleld résy alahtzanddl

Kelt: 2015. év .........c.oevveeeei h6 oo nap

e R .. (Ajanlartevd neve)
képviseletére jogosult
Ajanlattevd cégszeri aldirisa

140



12. sz, mindsitési formanyomtatviny

Nerenn

(nyilatkozaitev neve)
mint Ajanlattevé képviseletében nyilatkozartételre jogosult

........ essirenaenieai s (Ajdnlattev neve)
........ sesstrnanennssiin e e aeae (Ajdnlattevd székhelye)
« (Ajanlattevd cégjegyzéki- és adészdma

PR

awan

A Kbt. 80. §- a alapjan az ajanlattevs az ajanlatiban, illetve a részvételi jelentkezésben, valamint a 69-70. §
szetintd indokolasban elkilonitett médon clhelyezett, tizleti titkot [Ptk. 81. § (2) bekezdése] tartalmazd
iratok nyilvinossagra hozatalit megtilthatja. Az tizleti titkot tartalmazé iratokat gy kell clkésziteni, hogy
azok ne tartalmazzanak az alibbi elemcker.

Az ajanlattevé nem tilthatja meg nevének, cimének (székhelyénck, lakohelyének), valamint olyan ténynek,
informéciénak, megolddsnak vagy adatnak (a tovabbiakban egyitt: adat) a nyillvinossigra hozatalat, amely
a Kbt. 71. § szerinti értékelési szempont alapjan értékelésre kerill, de az ezek alapjaul szolgdlo - a (3)
bekezdés hatdlya ald nem tartozd - részinformaciok, alapadatok (igy kilonosen az arazott koltségveiés)
nyilvinossagra hozatalat megtlthatja. :

Nem korlatozhaté vagy nem tilthat meg tizleti titokra hivatkozassal olyan adat nyilvanossdgra hozatala,
amely a kGzérdekil adatok nyilvinossdgira és a kozérdekbdl nyilvinos adatra vonatkozé, killén torvényben
meghatdrozott adatszolgiltatisi és tajékoztatisi kotelezettség ali estk, A kowbeszerzési eljaras alapjin
megkotott szerzddés engedményczést kizard rendelkezése nem mindsil tizleti titoknak.

Az afinlatok (részvételi jelentkerések) elbiralisarél készitett Gsszegezés megkiildését kévetden nem lehet
tizletd titokra hivatkozassal olyan adat nyilvanossigra hozatalat kotlarozni vagy megtiltani, amely a (2)-(3)
bekezdés kdrébe tartozik. Erre tekintettel ajanlattevd (tészvételre jelentkezd) kérheti, hogy mas ajanlattevés
ajanlatinak (részvételte jelentkezd részvételi jelentkezésének) azon részeibe betckinthessen, mely netn
mindsil dzlett titoknak. Az iratbetekintés sotan az iratokrdl feljegyzést lehet késziteni. Az iratbetckintést
munkaidSben kell biztositani, a betekintést kérd altal javasolt napon.

A fent emlitetr gazdasagi virsasig tudomasul veszi az 1959. évi TV, tarveny a Polgan Torvénykonyvedl 81. § (2)
bekezdésében foglaltakat, miszerint: Uzleti titok a gazdasigi tevékenységhez kapcsolodd minden olyan tény,
informacid, megoldds vagy adat, amelynek nyilvanossigra hozatala, illetékiclenek iltal torténd megszerzése vagy
felhasznilasa a jogosult — ide nem értve a magyar allamot — jogszerdi pénzilgyi, gazdasigi vagy piaci érdekeit sértené
vagy veszélyeztetné, €s amelynck titokban tartisa érdekében a jogosult a szilkséges intézkedéscket megtette.

A fentiek ﬁgyelembevételével ugy nyilatkozom/nyilatkozunk, hogy ajanlatunk iizleti titkot

tartalmaz¥® nem tartalmaz*
*A megfelel rése alalmzandé!

Kelt: 2015, év ....... Crererenanrn .hé ..... nap

e {(Ajanlattevs neve)
képviseletére jogosult

xr

Ajanlattevd cégszerii aldirasa
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13. sz. mindsitési furmanyomtatviny

crrrresrs s e e ann s anae (DY ilatkozattevE neve)

mint Ajanlattevs képviseletében nyilatkozattételre jogosult

................................... vieeerennnn (Ajanlattevd neve)

e e snses s ananaseen oo (Ajdnlattev székhelye)

rrervernennee {Ajanlattevd cégje

gyzéki- és addszima)

Ajanlattevéként  tijékozodtam  az addzdsra, a  kérnyezetvédelemre, az egészségvédelemre és a
fogyatékossaggal €16k esélyegyenlGségére, a munkavallalok védelmére & a munkafeltételekre vonatkozd
olyan kdtelezettségekedl, amelyeknck a teljesités helyén és a szerzédés teljesitése sordn meg kell felelni, A
tajekoztatast az illetékes szervek ingyenesen tették elérhetévé.

Kelt: 2015. év ........ccooerecenennee K6 ... nap

LR T P R LY T .

......................... {(Ajanlattev$ neve)
képviseletére jogosult
Ajdnlattevd cégszerii alaitisa
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14. sz, mindsitési formanyometvany

mint Ajinlattevd képviseletében nyilatkozattételre jogosult
s e e e (Afdnlattevd neve)

crrereecrriisnnins it i e e enen S (Afdnlattevé székhelye)

Prestranss s (Ajdnlattevd cégjegyzéki- és adGszama)

villalkozisom tekintetében az alibbi elektronikus nyilvantartasi eléthetGségek alapjan talalhatok
adatok: : '

Pl e-cegjegyzek, e-beszamolo, MKIK, sth.

Kelt: 2015. €9 cuvvevererereeirersn hé .o nap

« (Ajanlattevd neve)
képviseletére jogosult
Ajanlattevd cégszerii alairasa
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15, sz. mindgsitési formanyomtatvany

............................................. +.or (nyilatkozattevd neve)

mint Ajinlattevé képviseletében nyilatkozattételre jogosult

tresteresterirerie e s s aaneaeanen (Ajdnlattevd neve)

cerrrressre s o (Ajdnlattev székhelye)

e rerrrerererernieiareereiaatriesrarerratrabserrersnrersneresens (AJANlattevd cégjegyzéki- és addszama)

e

Vallalkozasom az aldbbi regisztricids szammal a Magyar Kereskedelmi és Iparkamarai
nyilvdntartashan szetepel: '

MKIK NYIVANTARTASI SZAM

A fenti adat ellendrizhetd az aldbbi elektronikus nyilvaintattisban:

NYILVANTARTAS ELERHETOSEGE

Kelt: 2015, év ....cooenenvviini  hé oL nap

A A N AR AR AR AN AN EEE R AARAARER AR EERA AR N R AR RN

[ {(Ajaniattevs neve)
képviseletére jogosult

v

Ajinlattevd cégszeri alairasa
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16, sz, mindsitési formanyomtarviny

=

g (nyilatkozattevd neve)

mint Ajanlattevd képviseletében nyilatkozattételre jogosnlt

seremrereranseaiarerarennrasesesaresnnnsaaan (Ajdnlatievd neve)
creeerrrreeetnnretr s s (Ajanlattevd székhelye)
<. (Ajanlattevd cégjegyzéki- és addszama)

oM

IEEEITREET)

hogy az eljirds sorin a feleldsségbiztositisra vonatkozd tdjékoztatast tudomdsul vettem, az
aliabbiak alapjan:

AjanlattevSként nyilatkozom, hogy nyertes ajanlattevének az épitési beruhizasok kévbeszerzésének
részletes szabalyairdl 306/2011. (XIT. 23) Korm. rendelet 9. §-a szerind és az  Ajanlattételi
Dokumentacioban részletezett feltételcknek megfelels felelGsségbiztositassal kell rendelkeznic (CAR) a
szerzGdéses munkik teljeskorisépére tekintettel, melynek kedvezményezettic az Ajanlatkérd. Ezennel
kifejezett szandékomat nyilvanitom ki, hogy a fentieket teljesitve feleldsségbiztositist kitik és a
feleldsségbiztositdsi kitvényt a vallalkozasi szerz6dés mellékleteként rendelkezésre bocsatom.

Kelt: 2015, év ovoovincininiiiceeneee hé ..... nap

.......................... {Ajanlattevd neve)
képviseletére jogosult
Ajanlattevé cégszeril aldirdsa
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17. sz. mindsitési formanyomuatvany

cevaransrersseenninenses (Myilatkozattevd neve)
mint Ajinlattev8 képviseletében nyilatkozatiételre jogosult

rertrrrerranerersrersinienareansarsres o CAJANIattevd neve)

ermrreinrarniertera et ns st e e as (AjdNlattevd székhelye)

. (Ajanlattevé cégjegyzéki- €5 adoszama)

=

hogy az eljaris sotin a szerzddést biztosité mellékkstelezettségekre és biztositékokra
vonatkozéan vallalasom az alabbiakban részletezett:

Eldleg igénylésére vonatkozé nyilatkozat
El6z6ck alapjan eldleget igényelek (nem kotelezb az ajanlatiétel sordn nyilatkoznd):

Cigen* nem*
(a kivant rész alihtzando)

Az igényelt elOleg mérecke: Ft

Az elGleg visszafizetésére vonatkozd biztositék
Az eldleg visszafizetésére vonatkozod biztositék hatariddre térténd ayijtasat a Kbt, 126. § (5) bekezdése
szerint teljesitem.

Biintetojogi feleldsségem tudataban nyilatkozom, hogy az 4ltalam képviselr villalkozis nyertessége esetén,
a jorallas targyaban a 36 honap minimalis j6tilldsi teljes koG jotallast vallalok.

Kelt: 2015. év ....ovvnvsnsenvannenns B Lo nap

(Ajanlattevd neve)
kepviseletére jogosult
Ajanlattevd cégszerii alairisa
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18, sz, mindsitési formanyomatviny

Avasarer EEEY R YT

(nyilatkozatievd neve)

mitit Ajanlattevd képviseletében nyilatkozattételre jogosult

.................. sriessnsrrinnneannaeneneen (Ajanlattevs neve)
rersinnnn e s snaesn oo (Ajdnlattevd székhelye)
(Ajanlattevd cégjegyzéki- és adészama)

Praan

Az eljirds sorin Ajanlatkérd altal megfogalmazott egyéb kériilmények teljesitésére az
alabbiakban teszek villalast:

L. Az ajanlat clkészitésével és benyljtisaval kapesolatos dsszes koliséget ajanlattevéként viselem. Az

Ajanlatkers  fliggetlentil az eljards lefolydsatdl vagy kimenctelétdl nem tehetd feleldssé ezen
koltségekkel kapesolathan.
Ajanlattevéként nincs jogom semmilyen, a Dokumentacioban kifejezetten megadott jogeimen kiviil,
egych - igy killondsen anyagl - igény érvényesitésére. A kouzbeszerzési eljards ercdményes, vagy
eredménytelen befejezésétd] fiiggetentil az Ajanlatkérével és az eljdrdval szemben ezen kéltségekkel
kapcsolatban semmilyen kévetelésemnek nincs helye. Kifejezetten nyilatkozom, hogy
Ajanlatkerd az ajanlatok elkészitésével kapesolatosan sem a nyertes ajanlattevd, sem més ajanlattevék
semmiféle — csetleges jovdbend - tétitésére nem kotelezhetd.

2. Nylatkozom, hogy kiegészitG-értelmezd  thjékoztatiskérésre vonatkozé az  Ajanlattételi
Dokumenticioban meghatirozott valamennyi elditdst, formai feltételt megértettem és tudomasul
vettem. Kifejezetten nyilatkozom, hogy amennyiben nem a leirtaknak megfelelden hajtom végre
tajekoztatiskérésemet, AjanlatkérS jogosult azt figyelmen kiviil hagyni.

3. Az gjanlati dokumenticioban talalhaté anyagok, jel6lések, tipusok, megnevezések, markajclolések, stb.
csak hivatkozdsok, ezek leirdsa csak a tdrgy vagy miszaki megoldds jellegének egyérrclm
meghatarozasa érdekében térténik. AjinlattevSk jogosultak azok helyett a megadottakkal legalabb
egyenérickil terméket vagy miiszaki megoldast megajanlani.

Nyilatkozom, hogy a megjeldlt referenciatermékektdl

eltértem* nem tériem el*®

Amennyiben eltértem a2z Ajanlattételi Felhivasban vagy az Ajdnlattételi Dokumentacioban,
tervekben meghatirozott termékektdl vagy miszaki megoldasoktol, akkor ajanlatomhoz csatolom
nyilatkozatomat, meclyben az' dltalam alkalmazni kivant terméket vagy mdszaki megoldast
megnevezem és igazolom, hogy az a kiirt illetve timogatott feltételekkel cgyenértékil, vagy jobb.
Eltétési nyilatkozatot és igazolast (termék adatlap, tanisitviny, Gsszchasonlité kimutatas)
mellékeltem:

igen* nem*

4. A fent emlitetr gazdasgi tarsasig az 1995, évi XXXIII. tdrvény a taldlmanyok szabadalmi oltalmard]
rendelkezéseit ismeri, killonodsen miszering
A szabadalmi oltalom alapjén a szabadalom jogosultjanak — a szabadalmasnak — k17arolagob joga van
a talalmany hasznositasara.

A kizarolagos hasznositasi jog alapjin a szabadalmas batkivel szemben felléphet, aki engedélye nélkil
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- elbdllitia, hasznalja, forgalomba hozza, illetve forgalomba hozatalra ajanlja a taldlmany targyit
képezé terméket, vagy e terméket dlyen célbél raktiron tartia vagy az orszaghba behozza;

- hasznilja a taldlmany tirgyat képezd eljarist, vagy — ha tud arrdl, illetve a kérilmények alapjan
nyilvinvald, hogy az eljards nem hasznalhaté a szabadalmas engedélye nélkil — masnak az eljarast
hasznalatra ajanlja;

- elballija, hasznalja, forgalomba hozza, illetve fotgalomba hozatalra ajanlia, vagy ilyen célbdl
raktiron tartja vagy az orszigha behozza a taldlminy targyat képesd eljardssal kézvetlentil eldallitott
terrnéket.

A kizardlagos hasznositdsi jog alapjan a szabadalmas feliéphet tovabbid azzal szemben is, aki
engedélye neélkiil a talalmany hasznosfidsara nem jogosult személynek a tatdlméany lényeges elemével
kapcsolatos dolgot (eszkozt, berendezést) ad it vagy ajanlj fel dtadasra a talalminy megvaldsitasa
céljabdl, feltéve, hogy tudja, vagy a kérilmények alapjin ny. leanvalo hogy a dolog a taldlmany
megvalositasara alkalmas, illetve arra szolgl.

Az Ajanlatkérs nem felel semmilyen, a szallitds alatt felhasznalt termékkel, milszaki megoldissal
kapcsolatos szabadalmi jogok megsértésébdl adodd kartéritési vagy egyeb igényért,

Amennyiben szabadalm oltalom alatt allé terméket vagy miszaki megoldast a szillitis sordn
jogosulatlanul  alkalmaznom(unk), akkor az ebbdl eredd kirtéritési vagy egyéb igények aldl
ajanlatkért mentesitem.

Nyilatkozom, hogy a kivitelezés soran az &pitési és bontdsi hulladék kezelésének részletes szabalyairdl
52016 45/2004 (VI1.26)) BK-K¥VM egylittes rendelet valamint annak méddositdsal eldirasal szerint
jarok el.

Ajanlattevoként nyilatkozom, hopy az dsszeférhetetlenséel kovetelményeket megvizsgiltam és
megiallapitottam, hogy nem allnak fenn az Ssszeférhetetlenségl korilményck.

Ajdnlattevoként tudomasul * veszem, hogy ax epyes tmunkafizisokrdl flm-, fotd- és video
dokumentacié késziilhet, tehat a filmfelvételckhez és képekhez elGzetesen hoxzijirulok. Vallalom,
hogy az épités mepvaldsitasakor a munkit végzdk a frlvételeken szerepelhetnek melyet eltiirni
kételesek lletve ezzel kapesolatos igényt nem tamaszthatnak.

Az ajanlatkérd szerzédéses feltételként eldirta és AjanlattevSként teljesiteni vallalom, hogy

a} a nyertes ajanlattevd nem fizet, illetve szamol el a szerzGdés teljesitésével deszeflggésben olyan
koltségeket, melyek a Kbt. 56. § (1) bekexdés k) pontja szerinti feltételeknek nem megfeleld tirsasig
tekintetében merilnek fel, és melyek a nyertes ajdnlattevé addkételes jovedelmének csdkkentésére
alkalmasak; '

b} a szerzddés teljesitésének teljes idStartama alatt tulajdonosi szerkezetét az ajanlatkérd szamara
megismerhetSvé teszi és az (5) bekezdés szerinti tgyletekrd] az ajdnlatkérdt haladéktalanul értesit.

Kelt: 2015. év e hé ..... nap

-------------------------------------------------------

.......................... {(Ajanlattevs neve)
képviseletére jogosult
Ajanlattevé cégszeri aldirdsa
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19. sz. mindsitési formanyomtatvany

VALLALKOZASI SZERZODES

amely létrejott

egyrészt

név: Tomajmonostora Kézség Onkormanyzata

székhely: 5324 Tomajmonostora, Széchenyi it 63,

adoszam: 15733225-1-16

térzsszama: 15733225-8411-321-16

szamlaszama: 70100066-11082998-00000000

telefon: (06) 59 / 356-301

fax: (06) 59 / 356-445

képviseli: Fazekas Szabolcs polgarmester tovabbiakban: mint Megrendels
masrészt:

név:

székhcly:

addszam:

cégjegyzékszam:

MEKIK nyilvantartisi szam:

telefon:

fax: :
képviseli: treesssieneesenens s 1OVADDIakban: mint Villalkozé,

kéz6tr a Megrendels dltal a Kozbeszersésekrdl sz6l6 2011, évi CVIIL toérvény (tovabbiakban: Kbt)
Harmadik része szetinti nemzeti eljarisrend alapjin a Kbt. 122, §. (7) bekezdés ) pontjira tekintettel, a
Kbt 94-100. § alapjan szabalyozott hirdetmény kdzzététele nélkiili targyalasos eljaris szabalyai alapjan az
alabbiak szerint.

1. Szerzédés targya

Felek rogzitik, hogy Megrendeld kézbeszetzési eljaras meginditasira ajanlattételi felhivist killdétt meg
legalibb hirom ajanlattevs részére épitési beruhazas elvégzésire, amelyet a Viilalkozd tyett meg.

;;;;;

Fpités-kivitelezési  vallalkozasi  szerz6dés az  "Ovodai kapacitisbGvitést  célzd  beruhizasok
tamogatasa” clnevezésil projekt megvalésitisa az alabbi feladatok ellitAsira: :
Kivitclezés: 1 db komplett rekonstrukcios épitési miszaki megvaldsits/kivitclezés az Ajanlattételi
iratanyagok részér képezd tészletes koltségvetési kifrdsnalk megfeleld miszaki tartalomra tekintettel
1.2. A teljesités helye:

3324 Tomajmonostora, Széchenyi at 64, Hrsz: 473/1.

1.3. A Megrendcld koteles szerzGdésszert teljesités esetén a targyi létesitményt dtvenni, és az elvégrett
munkaért a jelen szerzédéshen rogzitett vallalkozéi dijat megfizetni,

14. A Vallalkozé a tervdokumenticiét megvizsgilta, azt teljesnek valamint kivitelezésre alkalmasnak
talélta. '

2. A vallalkozasi dij

2.1 Kivitclezési munkikra vonatkozdan:

Netto: e Ft
AFA 27 % s Lt
Bruttd ajanlatiar: Tt
bt R 00/100 forint
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3.2,

Az épitést szolgaltatds ellenértékét Ajanlatkérs az igazolt és szerzSdésszerl teljesitést kévetden,
hibtlan és hisnytalan médon benyGjtott szamla cllenében, a szamia kézhezvételét kévetden a Kbt
130. § (3) bek. alapjin teljesiti dtutalassal tekintettel 2 Ptk 6:130 §-ra. Az ajanlatkéroként szerz6dé £l a
szerzGdés teljesitésének elismerésérdl (teljesitésigazolis) vagy 2z elismerés megtagadisardl legkésébh
az ajanlattevéként szerz6dé fél teljesitésétdl, vagy az err6l szolé {risbeli értesités kézhezvétclédl
szamitott tizentt napon belill irdshan koteles nyilatkozni. Ajdnlatkérd a szerzédéses osszeg 40 Yo-ig
biztosit elleget a nyextes ajinlattevének, amennyiben erre ajinlattevé igényt tart.

Villalkoz6 az elSleg megszerzésén kiviil teljesitésaranyosan az alabbi titemek szerint jogosult szamlait
benyijtani: '

- részszhrnla: az épitési megvalositds legkésGbb 50%-os késziiltségnél,

reszszamla: az épitési megvaldsitis legkésébb 80%-o0s késziiltségnél,

2 db részszamla és a végszimla benyujtasira jogosult. A végszamla a probaiizem lefolytatisa utan a
siketes miiszaki dtadas-dtvételi eljards lezirisit kévetden valamint a végleges berendezések
belizemelése utan nyGjthaté be. Az elBleg a végszamliban keriil elszamoldsta. :

A villalkoz6 jogosult kevesebb-azaz 0 db- résszamla kiboesdtasara, tchér kizirdlag az elélegen kiviil a
végszamia kibocsatisara is.

Az &pitéste vonatkozd szerzédés szevinti, tartalékkeret és ATA nélkil szamitott ellenszolgaltatas
94,78 %o-dt a Tamogatd Szetvezet palyazati forrisbdl az udfinansziroris szabilyai szetint fizeti ki
magyar forint (HUF) egységben,

Az addzds rendjérdl szold 2003, XCIL torvény 36/A. §-dnak valé megfelelés a pénzigyi teljesités
feltétele. A kifizetés forintban térténik. _

A kifizetés sordn figyelembe kell venni az alsbbi vonatkozd jogszabalyi rendelkezéseket is:

- 4/2012. (TIL1) BM. rendclet,

- 368/2011 (XIL.11.) Korm. tendelct,

- 2003. évi XCIL térvény (Art) 36/A. §,

- 2007, évi CXXVIL Srvény

Az Afa w. (2007. évi CXXVIL térvény) 1425 (1) bekezdés b) pontjara hivatkozassal az altalanos
forgalmi adé tckintetében a forditott adézas szabalyai nem irdnyaddk (a megvalositas nem épirési
hatdségi engedélykételes tevékenység).

A szamlak benyijtasara és teljesftésére a Tamogaté vonatkozd végrehajtisi rendeleteit figyelembe kell
venni, melynek megismerését Ajanlattevének nkéntesen vallalnia szikséges.

A Kbt. A 130. § (1)-(2) ¢s (6) bekezdésében, valamint az a 131. §-ban meghatirozott feltételek a
szerzGdésnek akkor is részei, ha a felek ezekdl nem vagy - ide nem értve 2 (2) bekezdés szerinti
esetet - ezcktd] eltérden allapodtak meg. '

Ajanlatkérd a  szerzédéshen togzitett pénziigyl iitemezés szerint fogadja be a villalkozd
szabalyszerfien kidllitott, leigazolt szamlajat.

Fizetési hiztositék

. A MegrendelG e szerzédés alafrasaval igazolja, hogy a megval6sitas pénziigyi fedezete rendelkezésére

all lletve arra vonatkozéan timogatisi hatarozattal biztositotta fedezetét,

Az épitési szolgiltatis ellenértékét Ajanlatkérs az igazolt és szerzddésszerii teljesitést kovetden,
hibitlan és hisnytalan médon benydjtott szamla ellenében, a szamla kézhezvételét kévetden a Kb,
130. § (3) bek. alapjdn teljesiti atutalassal tekinrettel a Ptk 6:130 §-ra. Az ajanlatkérdként szerzddd fél a
szerzodés teljesitésének clismerésérdl (teljesitésigazolas) vagy az elismerés megtagadasardl legkésSbb
az ajanlattevoként szerz6dd €l teljesitésétdl, vagy az etrGl sz60l6 frisbeli értesités kézhezvételéedl
szamitott tizenét napon beliil irisban kdteles nyilatkozni. Ajinlatkéré a szerzédéses Osszeg 40 %-ig
biztosit eldleget a nycttes ajanlattevének, amennyiben etre ajinlattev igényt tart,

Az elGleg a végszamliban keriil elszimol4sta.
Az igényelt cl6leg mértéke: :
BZAZ veoniiiiii e magyar fotint, mely a teljcs netté megvaldsftasi koltség ......... Yo-a.
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4.

Tchjesitési hataridd

4.1. Kivitelezési munkavégzés idGszaka:

Munkateriilet atadds-acvétel napja: 2005/ i,
Munkakezdés napja: 2015/
Miszaki atadis-atvétel napja: 2015/ i

El6teljesités lehetséges.

Miiszaki megvalosiids, teljesités

5.1,

5.2,

5.3.

54.

potmunka elszamoldsa azonos az ajaclat készitése soran alkalmazott arképzéssel igy kilénosen

A Villalkoz6 a kiirasnak megfelclSen végzi el az 1.1. pont szerinti munkalatokat.

Villalkozd a szerzédés targyit képezd munkikat az ajanlattételi felhivas és dokumenticid,
engedélyezési és kiviteli tervek, az épitési engedélyes nyilatkozat, a szakhatOsagi alldsfoglalésok
valamint jelen szerz3dés alapjin végui, a vonatkozd hatilyos eurdpai szabvinyokkal Ssszhangban 1évé
magyar szabvinyoknak, jogszabilyoknak és érvényes elbirasoknak megfelelden, 1. osztaly
mindséghen, _ '

Villalkozd jogosult - Megtendels eldzetes jovihagyasa mellett - a tervben meghatarozott anyaggal
egyenértekll anyagot beszerezni, beépiteni abban az esctben, ha az anyag gyartasa megszint,
beszerzése az iitemtervhen rogzitett teljesitést befolyasolja, etrd]l viallalkozé a gvartd  irasos
nyilatkozatit esatolja. Az anyagvaltozas miatti esetleges tbbletkéltség Vallalkozot terheli.

Pét-, és tobbletmunkik elszimolisara a teljesités sordn a Villalkozd jelen szerzddés ketetein beliil
nem jogosult. Ezen munkakra irinyuld szerz8déskétés vagy modositis csak és kizardlag a
kozbeszerzésekrll szald 2011, évi CVIIL torvény betartisival torténhet. A potmunkik dija a
Villalkozé altal a7 alapszerzédéshez késziilt bedrazott kolesegvetés szerint, annak hidnyiban kozos
megegyeréssel kerlll megillapitasra. Villalkozé javaslatot ad, melynck elfogadisarél a Megrendels a
Kbt. efre vonatkozé rendelkezéseit figyclembe véve dont, a pdtmunka szilkségességét és
engedélyczésér az épitési napléban is tégziteni kell Amennyiben az cngedélyesési, kivitelerési
tervdokumenticiétol és a mlszaki kiegészitéseked], valamint az ajanlatkérés: dokumenticiétél valé
eltérésck miatt potreljesitések valnak szitkségessé, atra vonatkozdan Vallalkozd javaslatot ad, melynek
elfogadasardl a Megrendel$ a Kbt. etre vonatkozé rendelkezéseit figyelembe véve 15 napon belil
dont.

A potmunka elszamoldsa tételes formaban az aldbbiak szetint torténik: a kifrdsnak megfeleld
anyagar, dij, rezsiéradij.

Munkateriilet

6.1

6.2,

A Megrendclé biztositia, hogy a jegyzdkonyv szerint dtadott munkateriilet munkahelynek alkalmas
allapoth és kizardlagos hasznaldja a Véllalkozo.

A Villalkozd a sajit koltsépén gondoskodik az atvett munkaterillet és a leszallitortt anyagok,
berendezések biztonsdgos Srzésérdl, a munka-, tz-, kémyeset- és zajvédelmi eldirdsok betarrasardl,
tovabbi a munkateriiletek biztonsagos, keritéssel t6rténd elhatirolasardl és a helyszin biztonsigos
kézlekedésének biztositasirdl. E - kotelezettségének megszegésével ¢s tevékenyscégével barkinck
okozott, barmely kirt Villalkozo viseli.

A Villalkozé kételes a mibszaki ellen6ron keresztiil a Megrendelének el6re legalibb 5 nappal
bejelenteni, hogy a beruhdzassal érintett épilet teriiletén beliil clzért épitési teriiletre milyen
termeészetes, jogt személyek, jogi személyiség nélkilli gazdasigi tirsasagok alkalmazottai, képviseléi
léphetnek be. A belépéste jogosult személyeket név szerint is meg kell nevezn.

Villalkozé kotelezettséget villal arra, hogy a kivitelezés elérehaladasieél havonta a miiszaki ellendt
felé jelentést készir.

Villalkozé vallalja, hogy a kivitelezés sorin az alvallalkozokkal elérehaladasi bejarast tart, amelyrél a
Megtendelot koteles értesiteni és amelyen esetenként Megrendeld is jogosult részt venni.

A kivitelezés soran hetente egy alkalommal a Villalkozénak koordinaciés cgyeztetést lehet tartani. A
koordinacios egyertetésre meg kell hivni a Megrendeld képviselsiét, a bonyolitot, és szikkség szetint
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6.4,

mas személyeket.

A Villalkozé tevékenységével Osszefiiged kirokra a Megrendelé felelGsséget nem vallal és nem nyajt
térftést. A Villalkozé kijelenti, hogy rendelkezik a kirok elhatitisra, sajat nevére és felclBsségére
vonatkozd, ezen beruhizdsta vonatkozéan — a munkaterillet dtadésa napjatél a jotallasi id6 utolss
napjaig — is érvényes, az ajanlati dokumenticié szerinti tartalmi épitési felel Gsségbiztositassal, melyet

- a jelen szerzddés aldirisakor Megrendeldnek atad. Ennek clmaradisibol ercdd jogkovetkezmények

6.5.

6.6,

6.7.

6.8.

6.9.

teljes egészében Villalkozét terhelik. A bistositassal nem fedezett, de a Vallalkozd tevékenységével
felrohatéan okozott kirokat a Vallalkozo viseli, illetve a felmertilé kéltségeket fizeti.

A Villalkozét az épitési tevékenység sorin a Megrendeldnek és /vagy harmadik személyeknek okozott
karok tekintetében teljes karii kdrtéritési kotelezetrség terheli.

A Megrendeldnek felréhaté késedelmes munkateriilet szakasz 4tadisa esetén teljesitési késedelem
t6rténik. Lbbdl kovetkezSen a szersGdés szering teljesitési hataridé modosulhat, melynck modositott
idbpontjat a felek kézos megegyezéssel hatdrozzik meg.

A Villalkozd és az alvallalkozok kotelezettsége a tiz-, munka- és komyezetvédelmi clBirisok
betartdsa.
A Villalkozd a munkavégzés soran az épitéssel Osszefiiged zaj, resgés, por szennyezodésekre
vonatkozd elbirasokat betartia, a munkateriletrd] az épitkezéssel okozott szennyezédést, bontisi
anyagot, épitési tormeléket és 2 munkavégzéshez nem szitkséges épitési berendezéseket folyamatosan
eltavolitja.

A Villalkoz6 kételezettséget vallal atra, hogy az dltala végzett kivitelezési munkak teljes idStartama
alatt a jelen beruhizas epitkeréssel nem érintett részének zavartalan milkddését biztositja, a
kétnyéken €16 lakok pihenésér, €Jszakai nyugalmat a munkavégzés sordn nem zavara,

6.10. A kivitelezés soran csak a hatdlyos épitési eldirasok &s szabvanyok szerinti mindsitéssel rendelked 1.

osztlyd tervezd dltal elditt miszaki parameétercket biztosité anyagok, szerkezetek, berendezések
hasznalhatok fel, amelyek alkalmassagat Vallalkozé szavatolja.

6.11. A jévihagyott kiviteli terved] eltérd miiszaki megoldast a Villalkozd csak a Megrendel$ cldzetes

irasbeli jévahagyasaval alkalmazhat,

6.12. A Felek megallapodnak abban, hogy amennyiben vita alakul ki kézdttiik, hogy a kivitelezés a kiviteli

7.

7.1
7.2,

teevack és az épitési napldban tértént bejegyzéseknek megfelelSen tortént-¢, és ebben hirom
munikanapon beliil egyezségre nem jutnak, a vita elddntése érdekében a kézvetitdi tevékenységrdl
2016 2002. évi LV. térvény alapjan kiilsd Igazsigiigyi szakértdt vesznek igénybe.

A szakért dijar az fizet meg, akit a szakértGi vélemény elmarasztal, Amennyiben a szalkértGi
vélemény a Vallalkozét marasztalja el, 2 Villalkozé megfizeti Mcgrendelének a késedelmi kathért és a
kieséssel keletkezett, dokumentummal igazolhaté ténylegesen bekévetkezett kirat. Amennyiben a
szakétti vélemény a Megrendelér matasztalia cl, a Megrendel§ a vegszamla kifizetésekor fizet
késedelmi  kamatot, valamint megteriti 2 Villalkozé  dokumentummal tgazolhats  ténylegesen
bekdvetkezett karat.,

Megtendeldi szolgiltatisok

A Megrendel6 a szerzédéskétéskor 2 példiny komplett tervdokumenticior ad 4t Villalkoz6nak.

A Megtendel§ biztositja a munkavégzés lehetdségét 6-20 dra kSzott, hétvégén és lnnepnapokon
eldzetes bejelentés alapjan. 20 6ra uténi munkavégzéshez 2 Megrendeld nem jarul hozza.

A munkatertlet megkozelitése a munkateriler atadds-atvételérd] készilt jegyz8konyvben rogzitettek
szerint torténik,

8. Képviselet — ellendrzés

8.1,

8.2,

Megrendels miszaki  ellendrzéssel megbizottia a munkateriilet Atad4s-Atvétele soran  kertil
megneverésre, :

A Villalkozd szakagi felelds miiszaki vezetdinek neve — a192/2009. (IX. 15.) Korm. rendelet szerint:

152



FelelSs maszaki vezetd:
NEV o

8.3. A Villalkozd a munkaterilet atadds-tvételének idSpontjardl kétdes ,Epitési naplot” felfektetni
(elektronikusan vezetni/e-naplo/) és vezetni az. 191/2009. (IX. 15.) Korm. rendelet szerint. A
napléban kell a megvalésitassal és a Megrendeld helyszini ellendrzésével kapesolatos megjegyzéscket
megtenni, melyre a 8.1. és 8.2. pontban felsoroltak jogosultak.

8.4. Az épitési naploba t6rténG bejegyzéste legkésébb 8 naptari napon beliil koteles vélaszolni a
bejegyzéste jogosult masik fél. Ellendrzés, ellenjegyzés elmulasztisa a bejegyzés elfogadasat
eredmenyezi, minck minden kévetkezményét mulasztott tartozik vallalni. Az épitési napléba tartozé,
de csak szoban kdzolt felhivas, valasz a felek kdzdte semmis, '

9. Teljesités fogalma

9.1. A kivitelezési munka csak a Megrendeld altal a Vallalkozé rendelkezésére bocsatott engedélyes és
krvitcli tervek birtokaban kezdhetd meg. A Vallalkozb ajénlata a7 ajsnlati felhivas dokumenticidiban
meghatirozott miiszaki tartalomra terjed ki. '

9.2, A szolgdltardst jelen szerzddés alapjan felck kézotr telicsftetnek kell tekinteni akkor, ha minden
lényeges elemére tett vallalas megval osult.

Természetbeni eredménye olyan miszaki egység /illetve egységek/, melyek  szolgaltatasaikban
biztositjak a rendcltetésszerii hasznalat feltételeit.

18. Mindségi kdvetelmény

10.1. A reljesités mindsége: MSZ szerinti L. osztaly, a vallatkoz6 altal bedpitett szerkezetekre, berendezési
targyakra vonatkozoan.

10.2.A Villalkozé csak és kizarélag olyan munkarészeket jelenthet elvégzettnek, kezdeményezve annak
muszaki ellendri atvételér, amely tekintetében a lebonyolité felé frasban dtadta az érintett munkarész
elismert &s szavatolt I osztalyd teljesitési nyilatkozatér, figgetlenil attdl, hogy a Vallalkozd maga,
vagy valamely a teljesitésben résztvevd alvillalkozdia, illetve més kézremikéddie teljesitette.,

10.3. A szerz&dés teljesitéschez szitkséges dtadni a beépitett anyagok tekintetében az Epitési torvény és a
275/2013. (VIL 16.) Korm. rendelet szerinti mindségi megfeleléségi igazolasat.

1. Bontott vagy felesleges anyagok

11.1. Bontasi munkik megkezdése el6tt Mcgrendeld es Vallalkozé a varhatédan kinyerheté anyagok,
felszetelések felmérését kozosen elvéguik, melyrdl jegyzdkonyvet készitenek. A jegyzikonyvben
rogzitik azon anyagok, felszerelések stb. megnevezését, amelyekre 2 Megrendeld igényt tart.

11.2. A Megrendeld dltal dtvett anyagokon kiviili bontott anyagokat a Villalkozé szabadon hasznosithatja,
az epitési tormeléket koteles elszallitani. A 11.1. pontban hivatkozott Jegyz8konyvben felsorolt és a
Megrendeld dital 4tvett anyagokért az atadés idSpontjatdl kezdSdéen Villalkozé semmiféle
felel6sséget nem vallal.

11.3. Villalkozo koteles a bontasi anyagokat, hulladékot, kbtnyezetkarosits anyagokat a kétnyezetvedelmi
kévetelménycknek megfeleloen kezelni és elhelyezni a 180/2007. (VL 3.) Korm. rendelet 45/2004
(VIL 26) BM-KvM rendelet az épitési és bontasi hulladék kezelésének részletes szabalyai alapjin.
Amennyiben a kivitelezés sordn a Villalkozd a munkajatél fiigectlen kérnyezetszennyeziste, karositd
vagy veszélyes anyagra talal, haladéktalanul kételes értesiteni a MegrendelSt & a kivitelezést az érintett
terdleten le kell 4llitani, amig a veszélyhelyzet elharitasarél a Megrendeld intézkedik.

12. Anétel

12.1. A szerzbdésben villalt munkak befejezését Villalkozd irdsban 8 nappal elére koteles kézélni.

12.2. Az dtadas-atveteli eljardson a Vallalkozo kételes 2 pld. Megvalésulisi tervdokumentaciot, bemérési,
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ellenérzési adatokat valamint minden a megvalésitashoz kapesolédd dokumentumot hasznalati és
karbantartasi utasitds dtadni a Megrendeld részére.
12.2. Az itadis-atvételi eljaras, valamint az uto-felilivizsgalati eljdras soran felek a Ptk. 405. §-a szerint
jarnak el, :
- 12.3. A teljesités akkor mindsiil elfogadotinak, igy az dtadas-dtvéreli eljarasnalk is feltétele, ha a Vallalkozé
a beépitett anyagokrol megfelelGségi tanusitvanyt ad ki. E dokumentumok hianyaban a teljesités nem
mindsiil  elfogadottnak. A megfeleléségi  tandsitvanyokat ellendrizhetd moédon  torténd
rendszerezésben munkafazisonként, és eredetben kell 4tadni.

12.3.1. Villalkozé kijelenti, hogy a Kbr. 125, § (4) bekezdés a) pontja alapjan a villalkozd nem fizet,
illetve szamol el a szerzdés teljesitésével Gsszefiiggésben olyan kéltségeket, melyek a Kbt. 56. §
(1) bekezdés k) pontja szetinti feltételeknek nem megfeleld tirsasig tekintetében meriilnek fel, &
melyek a villalkozé adokoteles jovedelmének csOkkentésére alkalmasak;

12.3.2, Vallalkozé kijelenti, hogy a Kbt. 125. § (4) bekezdés b) pontja alapjan a szerzédés teljesitésének
teljes idtartama alatt tulajdonosi szerkezetét az ajinlatkérd szimdra megismerhetdvé teszi és a
Kbt. 125. § {5) bekezdés szetinti tgyletekrdl az ajanlatkérst haladékealanul értesit.

12.3.3. A Kbt. 125. § (5) bekezdés 2) pontja alapjan megrendeld jogosult és egyben kateles a szerzéddst
felmondani - ha sziikséges olyan hataridével, amely Ichetéve teszi, hogy a szerzddéssel érintett
feladata cllitdsarél gondoskodni tudjon — ha _

a) a vallalkoz6 kézvetetten vagy kozvetleniil 25%-ot meghaladé tulajdoni részesedést szerez
valamely olyan jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendclkez gazdasagi tirsasig, amely
nem felel meg az 56. § (1) bekezdés k) pontjdban meghatirozott feltételeknek.
b) a villalkoxd kizvetetten vagy kbzvetleniil 25%-ot meghaladd tulajdoni részesedést szerez
valamely olyan jogi személy vagy jogi szemelyiségoel nem rendelkezd gazdasagi tirsasigban, amely
nem felel meg az 56. § (1) bekezdés k) pontjaban meghatarozott feltételeknek,

12.34. A Kbt 125. § (6) szerint a 4.8, pont szerinti felmondas esetén a vallalkozsd a szerzédés
megszinése elStt mir teljesitett szolgéltatds szerzddésszert pénzbeli ellenértékére jogosult.

12.4. Villalkozo teljcsitéséhen — a Kbt 128.5 (3) bekezdés szerint kivétellel — kisteles kézremikédni az
olyan alvillalkozé és szakember, amely a kozbeszersési eljarisban részt vert a Villalkozs
alkalmassiginak igazoldsaban. A Vallalkozo kiteles a Megtrendelének a teljesttés soran minden olyan
— akar a koribban megjelslt alvillalkozé helyett igénybe venni kivant — alvallalkozd bevonisat
bejelenteni, amelyet a7 ajanlataban nem nevezett teg és a bejelentéssel egyiitt nyilatkoznia kell arrél
is, hogy az dltala igénybe venni kivant alvillalkoréd nem all az 36. § ~ valamint, ha a megel626
kézbeszerzési eljirasban azt ajanlatkérd eldirta, az 57. § — szerint kizdré okok hatalya alatt. (Kbt. 128.
§ (2) bekezdés)

12.5. Az olyan alvallalkozé vagy szakember (a tovibbiakban e bekezdésbhen; alvillalkozo) helyert, aki vagy
amely a kdzbeszerzési eljarisban része vett a Villalkozo alkalmassiginak igazolisaban, csak a
Megrendel6 hovzajirulasival és abban az esctben vehet részt a teljesitésben mas alvallalkozd, ha a
szerzGdéskodtést kovetben - a szerzddéskdréskor eldre nem lathaté ok kévetkeztében - bedllott
lényeges koriilmény, vagy az alvallalkozé bizonyithat6 hibis teljesitése miatt a szerzGdés vagy annak
egy része nem lenne toljesitheté a megjeldlt alvallalkozéval, és ha a Villalkozd az U alvallalkozdval
egyutt is megfelel azoknak az alkalmassagi kévetclményeknek, melyeknek a Villalkozé 2
kézbeszerzési cljrasban az adott alvallalkozéval egyttt felelt meg. (Kb, 128. § (3) bekezdés).

12.6. A miszaki dtadas minimalis iratai:

- épitési naplo
- megfeleloségi tanusitvanyol
15, Pénziigyi - fizetési feltételek

13.1. Az épitési kivitelezési tevekenység és a kivitelezési terverési szolgaltatds az utéfinanszirozis szabalyai
szerint szamolbatd el az aldbbi részletek alapjan:
Az épitési szolgiltatas cllenérrékét Ajanlatkérs az igazolt és szerzddésszerti teljesitést kovetSen,
hibatlan és hianytalan médon benytjtott szimla ellenében, a szamla kézhervételét kévetSen a Kbt.
130. § (3) bek. alapjan teljesiti Amtalissal tekintettel 2 Ptk 6:130 §-ra. Az ajanlatkérdként szerz6dé fél a
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szerz0dés teljesitésének elismerésérd] (teljesitésigazolas) vagy az elismerés megtagadasardl lepkésbb
az gjanlattevként szerzédd fél teljesitésétdl, vagy az errdl s26l6 {rasbeli ertesités kézhezvételéts)
szamitott tizendt napon beliil irdsban kétcles nytlatkozni. Ajinlatkétd a szerzédéses Gsszeg 40 Yi-ig
biztosit clSleget a nyertes ajanlattevének, amennyiben erre ajanlattevé igényt tart.
Villalkoz6 az eléleg megszerzésén kiviil teljesitésarinyosan 2z alabbi iitemek szerint jogosult szamlait
benydjtani:
1. részszimla: az épitési megvaldsitis legkésdbb 50%%-0s késziiltségnél,
2. tésyzszamla: az épitési megvalositis legkésdbb 80%-os készultségnél,
2 db részszamla és g végszamla benytjtésdra Jogosult. A végszimla a probaiizem lefolytatisa utn a
. sikeres miiszaki dtadis-dtvételi clidrds lezdrisat koveten valamine a vegleges  berendezések
betizemelése utan nytjthaté be. Az elSleg a végszamlaban keriil elszimolasra,
A villalkoz6 jogosult kevesebb-azaz 0 db- tésszimla kibocsatasara, tehdt kizarolag az eldlegen kiviil
vegszimla kibocstasara is.
Az épitésre vonatkord szerzodés szerinti, tartalékkerot és AFA nélkal szamitort ellenszolgiitatis 94,78
Yo-dt a Tdmogaté Szervezet palydzati forrasbél az utdfinanszirozis szabilyai szerint fized ki magyar
forint (FIUF) egységben.
Az adbzds rendjérdl s26l6 2003, XCIL torvény 36/A. §-dnak vals megfelelés a pénzigyi teljesités
feltétele. A kifizetés forintban tétténik, ' '

13.2. A kifizctés a miiszaki ellendsr ltal leigazolt és benyijtott szamla alapjan, banki dtutalissal, a minden
tekintetben megfeleld forméjh és tartalmu szamla befogaddsit kévetden térténik.

13.3  Mind a Megrendels, mind 2 Villalkozs belféldi adéalany. A 2007. CXXVIL dltalinos forgalmi
adorol sz616 torvény 142§ (1) bekezdés b) pontjara tekintettel 2 tevekenység nem épitési engedélykdteles,
igy a forditott adézas szabalyai nem iranyadék.

13.4.Megrendel6 fizetési késedelme esetén Megrendels kételes a Vallalkost részére tizetendd ellenérték
utdn a jegybanki alapkamatban meghatirozott mértéki késedelmi kamat megfizetésére.

13.5.A Megrendeld a 2003, é&vi XCII. tv. — Art. - 36/A § értelmében a havi nettéd 200.000.-Ft éctéket alérd
szimlakat abban az esetben fizetheti ki, ha a Vallalkozd bemutat, 4tad vagy megkiild a tényleges
kifizetés idépontjatdl szamitott 30 napnal nem régebbi nemlegesnek minésiilé epyiittes addtarrozasi
igazoldst, vagy a Vallalkozé a kifizetés idépontjaban  szerepel a kéztartozdsmentes adozoi
adathézisban,

A Viallalkozd az alvallalkordival kapesolatban — amennyiben vannzk/lesznek — az Art. 36/A g
szablyai szerint kételes eljdrni,

. Szavatossag — jotallds, kithér

14.1.A szerzBdé felek megallapodnak abban, hogy az épitési beruhazas miszaki specifikdcidhoz igazodva a

egyes épliletszerkezetek és azok létrehordséndl felhasznalésra keriild termékek ketelesd alkalmassgi
idejérdl 52616 12/1988.(X11.27.) BVm-IPm-Km-MEm-KVig egytittes rendelet dltal meghatirozott
feltételek alapjin hatirozzik meg, mértéke 36 honap.

A Megrendel6 garancidlis ligyekben a Villalkozéval tart kapesolatot, a Villalkozé megrendelésére
kiilsé fél altal szallitotr anyagok, berendezések vonatkozisiban a garancia érvényre juttatisa a
Villalkozé kételezettsége.

14.2.A Vallalkozd jorallasa megszinik: rendcltetésellenes  hasznalat vagy rongilas kovetkeztében,

karbantartis ¢s javitds kétclezetrség elmulasztisa csetén, amennyiben az a Megrendeldt terheli.

14.3. Amennyiben a Vallalkozénak feltéhatéan a felen szerzédés 4. pontjaban togzitett véghatiridée a
Vallalkozo elmulasztja, a Megrendel vele szemben kotbérigényt jogosult érvényesiteni. A’ késedeimi
kotbér mértéke a netts vallaldsi 4r 0,1 %-a, azaz '

.............. 00/100 forint/ f1ap, maximum 60 nap,

A meghitsulasi kéthért kell fizetni a teljesités lehetedentilése, valamint szerzédésben vallalt miiszaki
tartalom jelentés cltérése esetén, melynek Gsszege a nett6 vallaldsi 4r 3%-a azax
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..................... 00/100 forint

Meghitisulds a 60 napot meghaladé késedelem,

Amennyiben a Villalkozé hibasan teljesit hibas teljesitési ksthér megfizetésére kotelerett. A hibis
teljesités megillapitisa 2 miszaki llendr feladata. A hibss teljesitési kéthér mértéke a hibiyal étintett
teljesités nettd értékének 2 Youg, '

14.4.A felek rOgzitik, hogy a kivitelesés megvaldsitasinak folytonossagit akadalyozo, vagy veszélyestets
barmely a Villalkozé érdekkorébe tartozd tevekenység, mulasztss, vagy késedelem a szerzédés
azonnali, feltétel nélkiili felmondisat vonja maga utan,

15. Egvéh megillapodisok

15.1. A Vallalkozé kételezte magit, hogy a birtokiba keriilt adatokat, terveket, illerve egyéh informicidkat
szAméra a hozzéférés lehetGségét meggatolja.

15.2. A szeinédés teljesitésével Csszefiiggd minden adé-, vim- & egy¢b jarulékos kéltség a Villalkoz6t
tetheli, amely nem érind 2 134, pontban részletezert, Jogszabilyi rendelkezésen alapulé AFA
megfizetési szabalyozdst,

15.3. A Vallalkozé a jelen szerzddéshen meghatérozotr egyosszegil vallalasi arért teljes kérfien vallalkozik a
szerz6dés targyinak megvaldsitisira.

15.4. A Vallalkozé kijelenti, hogy a kialkudott atalinyar, a jelen szerz6désben hivatkozott terveknek, az
érvényben 1évé | gszabalyok és egyéb miiszaki eléirdsok szerinti megvaldsitashoz valamennyi munka
ellenértékét, a Villalkozo valamennyi anyag- és munkadijkéltségét és a vallalkozas teljesftésével
kapesolatban  felmeriilt valamennyi egyéh kltséget (killonosen szallitasi koltségeket, addkat a
Villalkozé  munkavallaléinak munkabérét és jaralékait, Ieilfldi és  belfoldi anyagszallitisi és
csomagolasi kéltségeket, vamkéltségeket, vampotékot, a teliesitéshes sziikséges teljesitési kéltségeket,
ideiglenes melléklétesitmények, felvonulis; épliletck és teriiletek megvalositasi kéltségeit, ezck
hasznalati, illetve lizemeltetési koltségeit, jelen szerzddésben togzitett szolgaltatasok ellenérrékée,
tlletve a vizszintes és figgileges anyagmozgatas kleségeit, a Vallalkozé 4ltal hasznilt munkateriilet
Orzési koltségeit, a Vallalkozé alta] vegrett munkak megovisi koltségeit, valamint a fel- & levonulssal
kapcsolatos 6sszes kéltséget, beleértve ezen tevékenysigek végzése kézben esetlegesen okozott kirok
helyredllitasi koltségeit is és minden epyéb mellekkdltséget Ggy, mint pl biztosités, ideiglenes
energiaellitis, engedélyezési kiltségek, a kozar &s egveh teriletek lezérdsanak, forgalom elterelésének
tertilet igénybevételi dijat) fiiggetleniil azok jellegétsl magaban fogialja.

A szerz8désben nevesitett jogcimeken felil Vallalkozd, egyeh cimen dijazasea, potmunkadijra vagy
tSbbletmunkadijra nem Jogosult,

15.5. Jelen atalanydijas megillapodis alapjin Villalkoy kételezettséget vallal 2 telies mennyiségért és
hidnytalansigért, fSleg azon tételek esetcben, amelyek nincsenek elgirva a tervdokumenticidban

igazolt napok szamaval modosul. Vallalkozo minden téle telhetdt megtesz annak érdekében, hogy a

megkdtése utdn, elSre nem ltott okba] mertltek fel, nem szamolhatok of.
15.8. Felek tartalékkeretet nem kotnek ki,

15.9. Utdfeliilvizsgilan cligris: Az atadds-drvételi eljarastd] szimitott €gy cven beliil a munkit Gjbsl meg
kell vizsgilni (utofeliilvizsgalati jatis). A megrendeld késziti elds s utofelilvizsgilati eljirsst és hivja
meg arra a vallalkozor, Az utofeliilvizsgalati eljaris soran megallapitott hidnyossagok kikiiszobéslésére
a vallalkoz6 60 napon beliil, sajat kéltségén koteles,
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15.10. Munkavédelmi tészletek:

1. A Villalkozd a munkateriileten csak aklkor kezdheti meg a munkit, ha ott a biztonsigos és az egészséget
nem veszélyeztetd munkavégzés feltételei minden tekintetben — személyl, tirgyi, kérnyezed tényezdk —
biztositva vannak,

2. A Villalkozé teljes kor fcleldsséppel tartozik azért, hogy mind alvéllalkozéf, mind alkalmazottal a
munka megkezdésekor, illetve a munkahely vagy munkakér megvaltozasakor, 1 kockdzatok
megjelenésekor, az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsigos munkavégzés  kovetelményeinek
megvaltozasakor olyan munka-, tiz- és kérnyezetvédelmi oktatashan részesiilienek, hogy elsajititsik az
egészséget nem veszélyeztetd és biztonsdgos munkavépzés ciméleti és gyakorlatt ismereteir, és a
foglalkoztatas, illetve munkavégzés teljes idStartama alatt rendelkezzenek azokkal A Villalkozdnak a
veszclyforrisokat és az elleniik vald védekerés médjat, az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos
munkavégzés feltételeit az érintett munkavallalokkal meg kell ismertetni. Alvallalkozé igénybevétele esetén
a Vallalkozé koteles a munka-, tiz- és kdryezetvédelmi oktatist alvallalkozdi részére is tovibbadmi A
Villalkozé egyetemlegesen felel a kivitelezéshe ltala bevont alvillalkoz ok tevékenységeiért,

3. A Villalkozd a munkavallaléi, alvallalkozéi munka-, tiz- és kérnyezervédelmi oktatdsait 2z épitési-
szerelési naploban vagy kiilén jegyzokonyvben kételes dokumentalni, és a jegyz8konyv egy masolati
példanyit, valamint a munkavallalok szaktmai, illetve otvosi alkalmassigira vonatkozé dokumentumok

masolatait helyszinen tartani és Megrendeld kérésére bemutatai.

4. A Villalkozd a kivitelezési munkak alatt- kiteles koordindtort igénybe venni (foglalkoztatni vagy
megbizn), aki a 4/2002. (11.20.) SzCsM-EuM egyuttes rendelet (2 tovabbiakban: Rendclet) 8. §-ban
meghatirozott feladatokat latja el. :

5. A Villalkozénak biztonsigi és egészségvédelmi tervben meg kell hatiroznia az épitési munkahely
figvelembevételével a munkahclyre, a munkavégzésre vonatkozd egészsigvédelmi  és biztonsigi
kévetelményeket, killénos tekintettel a Rendelet 10. §-ban meghatarozottakra. A tervnck tartalmaznia kell
azokat a kiillonleges intézkedéseket, amclyek a Rendelet 2. s7amt mellékletében felsorolt munkik
veszélyeinek kiklisz6bolését szolgaljak (pl. vészhelyzeti clharitisi terv),

6. A Villalkozd az altala munkavégrés céljara dtvett épitési munkaterileten észlelt, 2 tevékenysdget érintds
birmilyen munkabiztonsagi szabalytalansagot, kézvetlen vagy kézvetett veszélyforrast haladéktalanul
koteles irasban jelenteni a Megrendels képviselje felé. A Villalkozd emellett kételes az iltala észlelt
baleseti veszélyhelyzet kackazatat megszhintetni, illetve a legminimalisabb szintre csdkkenteni.

7. A Villalkozénak a muakateriiler dtvételét kévetden kdtelessége a munkit a hatilyos, munkavédelemrdl
$20l6 jogszabalyokban, eléirasokban (kilondsen a munkavédelemrdl sz6l6 1993, évi XCIIL tv, 2
végrehajtasardl szélo 5/1993. (XII. 26.) MM rendelet, valamint a 3/2002. (1L 8.) 52CsM-EiiM egylittes
rendelet) foglaltaknak megfcleléen végezni.

8. Olyan munkahelyen, ahol kilénbozé munkéltatok alkalmazisaban 4llé munkavallalékat egyidejilleg
foglalkoztatnak, azaz a kivitclezésben t5bhb onallo villalkozé vesz részt, ott Vallalkozd clkészit, lletve
ellendrzi a munkabiztonsagi és egészségvidelmi terver. A munkabiztonsagi elirdsok be nem tartdsa miatt
masnak okozott kirért a Villalkozot teljeskérd feleldsség terheli,

9. A Villalkozénak anyagot, terméket mozgatnia csak az anyag, termék tulajdonsigainak megfclels, arra
alkalmas eszldzzel, a kijellt helyen és modon, a stly- és mérethatirok betartisaval szabad, A veszélyes
anyagok biztonsigi adatlapjat kételes a helyszinen tartani, és a munkavallalokat kiteles az adatlap alapjan
kioktatni, é abban foglaltakat betartatni.

10. A Villalkozénak az olyan jirmivekre, amelyek a kozforgalomban nem vesznek tészt, a jarmivek
munkaterileten tartdsanak miiszaki feltételird] rendelkerd eléirasokat kell alkalmazni.

11. A Villalkozénak a veszélyforrasok ellen védelmet nyujto egyéni véddeszkézdket irasban meg kell
hataroznia, azokkal a munkavallaldit ol kell litnia és hasznalatukat meg kell kovetelnie. Az egvéni
véddeszkdzok mindsitd bizonyitvanyait, feliilvizsgalati doknmenticisit, illetSleg azok hiteles misolatait a
helyszinen kell tarolni és a Megrendeld kérésére azokat be kell mutatni,

12. A Villalkoz6 a helyszinen kételes biztositani az elsosegélynyljtis személyi és targyi feltételeit.

13. A Villalkozd a munkavégzésre, a munkafolyamatokra, a munkahclyekre, a technolbgidkra, a
munkaeszk6zokre, az epyéni  védSeszkézokre vonatkozd jogszabélyokban, szabilyzatokban  és
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szabvinyokban meghatirozottakat kételes a kivitelezés sordn maradékialanul betartani és betattatni.

14. A Villalkozéd a munkavégzés helyszinén csak olyan munkaeszkozt tarthat és Gizemeltethet, mely 2z
egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzés kévetelményeit kielégiti, és rendelkezik az adott
munkaeszkézre érvényes, killdn jogszabalyban meghatirozott megfelelfségi nyilatkozattal, illetve
megfelelSségl tanGsitvaanyal, és a berendesésen a munkabiztonsigi izembehelyezési eliarast lefolytattak,
uzemeltetését irasban elrendelték, azokon az id&szakos munkabiztonsigi felitvizsgalatokat elvégezték. A
fenti munkabiztonsigi dokumentacidkat, illetve azok hiteles méasolatait 2 Villalkozd kételes a helyszinen
tarolni, és azokat Megrendel$ kérésére bemmutatni.

15. A Megtrendels képvisel&je a munka-, tiz- és kérnyezetvédelemre vonatkozd rendelkezések, elSirdsok
Vallalkozd részérél torténd betartasat a helyszinen birmikor ellendrizheti, Ha a MegrendelS képviselSje
azt észleli, hogy a Vallalkozé ezen eléirdsokat nem tatja be maradékralanul, felhivja a Villalkozét a
kételezettségszegés azonnali megsziintetésére. Amennyiben a Vallalkozd ezen felszdlitasnak 24 &ran belil
nem tesz eleget, illetve a hidnyossigok az ismételr helyszini szemle soran tovibbra is fennallnak, ugy a
Megrendelé a kivetkezd intézkedéseket tehet: '

- a Villalkozé kételezettségszegéssel érintett tevekenységének folytatisat azonnali hatallyal
megtiltja, e veszély elharitisara irdnyuld tevékenységek kivételével;

- a Villalkozé veszélyek clharitésara tett intézkedéseit kételes a Mcegtendelé képviseljével
egyeztetni, késedelmes, szakszerfitlen intézkedés esetén a Megrendel$ jogosult a
veszelyhelyzetet, svabalytalansagot a Vallalkoz6 kéltségére megsziintetni;

- a Megrendel6 munkavédelmi szakembere jogosult az ellenbrzés koltségét (az Mvt. szerinti)
ismétl6ds, vagy silyos szabalytalansagok észlclése esetén a Vallalkosora terhelni {50.000,-Ft-
200.000,-Ft Ssszeghatirig).,

16. A munkateriileten ellendrzést végzd hatosigok vizsgalatainal a Villalkozé csak sajat tevékenységét és
sajat munkavallaloit érintSen tehet nyilatkozatot, tovabbé a vizsghlat soran meghatérozott kitelezettségeit
azonnali hatillyal kételes végrehajtani. Amennyiben a munkateriileten tattott hatdsagi cllendGrzések
kovetkezménycként 2 Megrendeldvel szemben a7z cllendrzést vegzd hatésagok birsigot szabnak ki a
Villalkozé  mulasztasibol, szabalytalan munkavégzésébdl eredden, ugy a Villalkozd kétcles a
Megrendelénck ily médon okozott kart megteritend, a Megrendels pedig jogosult a Vallalkozdval szemben
barmilyen jogeimen fennalld tartozdsaba a kirtérités cimén fennillo kaveteléseket beszamitani.

17. A Villalkozé csak munkajogilag maradéktalanul rendezett, a szitkséges biztositasokkal rendelkezd
munkavillalokat foglalkoztat, a Megrendel6 fentick elmulasztasibdl eredd kirdt (hitelrontis, iizletvesztés,
sth.) megtériti. :

18. A Villalkoz6 a munkateriileten folytatott birminema tevékenysége soran a tizvédelmi eléirdsokban
(9/2008. II. 22) OTM rendelet az Ortszagos Tlzvédelmi Szabilyzat kiadsdrél) meghatirozottakat
maradéktalanul kételes betartani. A Megrendeldnck fenti mulasztésokbd] credd kirdt kételes megtériteni,

19. A Vallalkozé a végzett tevékenységétdl, a munkahely jellemzsits], a munkaeszkézoktdl, az anyagok
fizikai és kémiai tulajdonsdgaité] fiigaden, az alrala atvett munkaterileret kételes az esctlegesen keletkezé
tizek leklizdésére alkalmas eszkézokkel ellitni. Vallalkozd Megtendels eziriny!) utasitisat haladéktalanul
kételes teljesiten,

20. Villalkozé az dtvett munkateriileten kiteles rendet és tisztasigot tartani, és a tevékenységébdl
szarmaz6 hulladékot szelcktiven gydjteni.

21, Viallalkoz6é a munkavallaléit ért munkabalesetet &s munkavallaléi  altal  okozott tlizesetet,
kérnyezetszennycezést kételes a Megrendelének haladéktalanul bejelenteni, ¢és a Megrendelét annak
kivizsgildsiba bevonni. A munkabaleseti, kireseti kivizsgilasi jegyzSkéonyvet az illetékes szerviekher
torténé tovabbitds clétr a Villalkozd kételes Megrendelének jovihagyasra megkiildeni. A Villalkozo
kiteles a Megrendel6 dltal jévihagyott munkabaleseti, kireseti kivizsgilasi jegyzSkonyv egy ereded
példanyit, a munkabalesetet, kiresetet kovetd hénap 8-ig a Megtendel$ részére megktldeni. A Vallalkozo6
tudomisul veszi, hogy a Megrendelével szemben a  bekédvetkerett munkabalesettel, Kkarcsettel
kapcsolatosan semminemd kevizsgilasi, kirtéritési, anvagi felelGsséy dthiritisi koveteléseket nem tatmaszt,
ilyen igénnyel a Vallalkozé a Megrendelé felé nem lephet fel. '

22. A Villalkozé kételes munkéjihoz munkavédelmi és tizvédelmi részt is tartalmazé technologiai,
miveleti karbantartdsi utasitist késziteni, és azt a munkakezdés eldtt kdteles bemutatni 2 Megrendeld
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felelfs vezetGjénck.

16. Kifogasok - jogvita

A Felek vitds kérdésciket kézveten térgyalisok utjdn, békés titon kisérelik meg rendezni. Amennyiben ez
30 napon beliil nem vezet eredményre, a felck megillapodasa alapjan a jogvita clbiralisira a hatiskorrel
rendelkezd Szolnok Virosi Birdsag kizdrolagos hataskérét kork ki,

Egyéb, itt nem érintett kérdések tekintetében a modosftott Ptk. és Kbt., valamint az idevonatkozé
Jogszabilyok eldirdsai 2z iranyadéak.
A szerz8d6 fclek kijelentk, hogy ezen szerzddés a felek akaratinak kdlcsonds és egybehangzé

" nyilatkozatéval:

- aMegrendels altal lefolytatott kbzbeszerzési cliaras alapjan jote létre,
- a szerzbdés részét képer a2 jelen eljdrishoz kiadott ajanlattételi Pelhfvas, az ajinlattétel

Dokumentici6, az ajinlatok kidolgozasira adott id alatt feltett kérdésekre megadott vilaszok, a

kiegész{td tijékoztatasban adott vilaszok és a Véllalkozo ajaniata,

Ezen szerzGdés .... szimozott oldalt tartalmaz. Jelen szerzGdés véleményeltérés nélkiil, valtozatan

tartalommal érvényes. SzerzGdS felek ezen szerzddést. kolcsénosen tolvastak, értelmezték és azt mind
szerzGdési akaratukkal mindenben megegyezdt aldirtak.

Tomajmonostora, 2015. ................

Megrendel6i Ajanlatkérd : Vallalkozé
Kcpviseli: Képviseli:
Név: Fazckas Szabolcs New:
Beosutis: Polgarmester Beoszias:
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V.  FEJEZET

- Atazatlan kiltségvetések

VI. FEJEZET

Miszaki iratok, tervek, cngedelyes nyilatkozatok
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VL. Napirendi pont _
Eléterjesztés Tisza-menti LEADER Kozhaszna Egyesiilethez tagként valo
csatlakozasa tirgyiban :

Fazekas Szaboles polgarmester

Ismerteti az el6terjesztés tartalmat.

Fazekas Szabolcs polearmester

Kérem a képvisel6testiileti tagokat, hogy tegyék fel kérdéseiket, illetve hozzdszs lasaikat.
Kérem a KépviselStestiileti tagokat, aki egyetcrt a javaslattal, kézfelnyujtassal szavazzon.

Szavazés utan megillapitja, hogy a Képvisel6-testiilet jelenlévé 5 tagja, 5 igen szavazattal,
egyhangiian megalkotja a kivetkezé hatarozatot:

Tomajmonostora Kizség Onkormdnyzata Képvisels-testitletének
55/2015(V.29.) szimi hatdrozata ,
Tisza-menti LEADER Kézhasznii Egyestilethez tagként val6 csatlakozasard]

Tomajmonostora  Kozségi Onkorményzat Keépviselé testillete jelen hatirozattal
kinyilvanitja rendes tagként valé csatlakozisi szandékat a Tisza-menti LEADFR
Kézhaszni Egyesiilethez.

A Keépviseld testiilet felhatalmazza Fazekas Szabolcs polgdrmestert a felvételi kérelem
aldirdsdra, valamint a csatlakozassal kapcsolatos  belépési  és targyévi  tagdij
megfizetésére.

Hatarozatrél értesiilnek:

1. Fazekas Szabolcs polgarmester

2. Dr. Szab6 Istvan jegyz6

3. Tisza-menti LEADER K6zhaszni Egyesiilet
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VIL Napirendi pont

Eléterjesztés Pro Tomajmonostora Nonprofit Kézhaszni Kft. 2014. évi
egyszeriisitett éves beszimoléjanak elfogadasa targyaban

Fazekas Szabolcs polgdrmester

Ismerteti az elGterjesztés tartalmat.

Fazekas Szabolcs polgdrmester

Kérem a képvisélc'&testiileti tagokat, hogy tegyék fel kérdéseiket, illetve hozzészoldsaikat.
Kérem a Képviselotestiileti tagokat, aki egyetért a javaslattal, kézfelnynjtassal szavazzon.

Szavazds utan megallapitja, hogy a Képviselo-testiilet jelenlévé 5 tagja, 5 igen szavazattal,
egyhangtian megalkotja a kovetkez hatirozatot:

Tomajmonostora Kézség Onkormdnyzata Képviseli-testiiletének

56/2015 (V.29.) szamihat4drozata,

Pro Tomajmonostora Nonprofit Kézhaszna Kf. 2014. évi egyszerlisitett éves beszamoldjanak
elfogadasarsl

Tomajmonostora Kozség Onkormanyzatanak Keépviselo-testiilete, mint a PRO
Tomajmonostora Nonprofit Kézhaszni Kft. tulajdonosa

' elfogadja
a Pro Tomajmonostora Nonprofit Kézhasznii Kft a kényvvizsgalé 4ltal elfogadott,
egyszerlisitett éves beszamolGjat a 2014. december 31. fordulénapra elkészitett mérleg
szerint az alabbi f6bb adatokkal:

o  Meérlegftosszeg: 181.031 ¢ Ft
o Addzas elbtti eredmény: 1.910e Ft
o Adofizetési kotelezettség: 11eFt
o  Mérlegszerinti eredmény: 1.899 ¢ Ft

Hatdrozatrél értesiilnek:

1. Fazekas Szabolcs polgarmester

2. Dr. Szab6 Istvan jegyzo

3. Kalé Jené 5052 Ujszdsz, Jasz Gt 24/a

4. Gorzas Gyula 5324 Tomajmonostora, Széchenyi Gt 5/a.
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VI1II. Napirendi pont _
Eldterjesztés 2015-2020 évekre sz6lé helyi Sportfejlesztési Koncepcidja
elfogadasa targyiban

Fazekas Szabolcs poledrmester

Ismerteti az el6terjesztés tartalmat.

Fazekas Szabolcs polgarmester

Kérem a képviseldtestiileti tagokat, hogy tegyék fel kérdéseiket, illetve hozzaszdldsaikat.
Kérem a Képviselotestiileti tagokat, aki egyetért a javaslattal, kézfelnyjtassal szavazzon.

Szavazas utén megallapitja, hogy a Képviselo-testiilet jelenlévd 5 tagja, 5 igen szavazattal,
egyhanguan megalkotja a kvetkezd hatérozatot:

Tomajmonostora Kozség Onkormdnyzata Képvisel§-testiletének
37/2015(V.29) szami hatdrozata,
2015-2020 évekre sz0616 helyi Sportfejlesztési Koncepcija elfogadasaré]

Tomajmonostora Kozség Onkorméanyzatanak Képviselé-testiilete,
_ elfogadja
a 2015-2020 évekre 52616 helyi Sportfejlesztési Koncepcidjat

Hatarozatrél értesiilnek:
1. Fazekas Szabolcs polgarmester
2. Dr. Szabo Istvan jegyzé
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IX. Napirendi pont | o
- Eléterjesztés Pedagogus napja_ alkalmabdl kirandulas tamogatasa
~ targydban ‘ o | |

' F'a.zckas Szabolcs polgérmester

Ismerteti az eléterjesztés tartaimat.

_ _-Fazgka;s Szabolcs pol-g_é;mester :
. Kerem a ké.p'_\'riéel('ﬁestﬁletil tagokat, hogy tegyék fel kérdéseiket, illetve hozziszolasaikat.
Gyulame Turo Mclinda és S’zathméri Norbert p.edag(')gu'sokt |
Bejelentik érintettségiiket, ezért 6k nem kivannak a szavazdsban részt venni.

_Fazekas Szabolcs polgarmester -

N _Koszonbm elfogadom a tartézkodast. Kérem a Kepwselotestuletl tagokat aki egyetért a
- javaslattal, kezfelnyuﬁassal szavazzon.

Szavazas utén megallapltja hogy a Kepwselo testulet jelenlévo 3 tag]a 3 igen szavazaftal,
egyhangtian megalkotja a kévetkez6 hatarozatot:

_ Tomajmonostora Kozség Onkormdnyzata Képvisel-testiiletének
- 58/2015 (V.29.) szamu hatarozata,
o Pedagogus napja alkatmabdl kiranduléds tdmogatasarol

" Tomajmonostora Kézség Onkorményzati Képviselo-testilete  Pedagdgus  napja
alkalmabo! kirandulds céljara 200.000,- Ft, azaz kettGszazezer forint Osszeggel
tamogatja a rcndezvényt.

' A Kepv1selo—testulet felhatalmaaza Fazekas Szabolcs polgé.rmestert a fentiekkel
kapcsolatos teendék elidtdsdval. '

A hatérozatrél értesiilnek:
1. Fazekas Szabolcs polgrmester
2. Dr. Szabd Istvan jegyzd
o .3. Gyulainé Tﬁré Melinda intézményvezet

"Mwel a Kepv1selo-testulet részérdl tobb kérdés, hozzaszolds nem hangzott el, megkdszondm

! amegjelenést, és a- nyllvanos lilést bezarom

J/‘k'smft {

" Dr. Szabo Istvan
jegyzd

el

: pol gérmester '
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